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Editorial

BUAP garantiza el acceso a la educación superior para sus egresados

En concordancia con el objetivo de las autoridades federales de garantizar que la educación superior 
sea un derecho efectivo para las y los jóvenes mexicanos, la Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla (BUAP) incluyó en la convocatoria del Proceso de Admisión 2026 beneficios dirigidos a las y 
los egresados de sus preparatorias y bachilleratos, quienes tendrán asegurado su ingreso al nivel 
superior.

Ante el planteamiento del gobierno federal para que las universidades públicas impulsen 
estrategias orientadas a incrementar su cobertura y permitir que un mayor número de estudiantes 
acceda a la educación universitaria, la Máxima Casa de Estudios de Puebla estableció en su 
convocatoria de admisión, el procedimiento que deberán cumplir nuestros aspirantes para acceder 
a este apoyo.

Las y los egresados de preparatorias y bachilleratos de la institución podrán elegir tres 
opciones de carrera para cursar sus estudios en la BUAP. La asignación se realizará con base en el 
puntaje obtenido en el examen de admisión y en el cupo disponible en cada licenciatura, de acuerdo 
con lo determinado por las unidades académicas.

Así también, deberán acreditar el curso SanaMente LibreMente: jóvenes por la paz y contra 
las adicciones, programa impulsado por el gobierno federal que brinda conocimientos, herramientas 
y estrategias de autocuidado para proteger la salud mental, prevenir adicciones, fortalecer el 
bienestar integral y fomentar entornos educativos saludables.

Esta modalidad de ingreso constituye una estrategia institucional alineada con las políticas 
nacionales para atender los retos de la educación superior, ampliar la matrícula y garantizar el 
derecho a este nivel educativo como base y motor de la transformación nacional.
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L os egresados de las preparatorias y bachilleratos 
BUAP que participan en la convocatoria de Admisión 
2026 tienen garantizado su ingreso al nivel superior, 

a partir de las tres opciones profesionales que elijan, de 
mayor a menor grado de interés, y cuya designación depen-
derá del puntaje que obtengan en el examen de admisión 
y del cupo de la carrera, enfatizó la Rectora Lilia Cedillo 
Ramírez durante la II Reunión y Segunda Sesión Ordinaria 
del Consejo Universitario.

La doctora Lilia Cedillo mencionó también que en el 
caso de los egresados BUAP, el examen de admisión tiene 
una doble finalidad: permitir su ingreso al nivel superior, 
pero también ser una prueba de diagnóstico y seguimiento 
durante el transcurso de su licenciatura.

También tendrán que acreditar el curso SanaMente 
LibreMente. Jóvenes por la Paz y contra las Adicciones, que 
forma parte de una estrategia federal que permitirá a los 
aspirantes conocer los riesgos del uso de sustancias nocivas. 

Informe Tesorería General 

En la misma sesión ordinaria, el Consejo Universitario 
aprobó el informe financiero y de las actividades correspon-
dientes al periodo 1 de enero al 31 de diciembre de 2025 
de la Tesorería General, encabezada por Carlos Martín del 
Razo Lazcano.  El tesorero presentó ante el pleno, de forma 
detallada, el funcionamiento financiero de la institución, a 
través del manejo transparente y eficiente de los recursos, 
así como la solidez en las prácticas administrativas y de 
gobernanza institucional. 

Lo anterior ratifica las finanzas sanas de la BUAP, lo que 
fue certificado por las calificaciones positivas que otorgaron 
las agencias internacionales externas Moody´s, Standard & 
Poor´s y Fitch Ratings. Carlos Martín del Razo destacó que en 
dicho periodo se registró una variación positiva en el presu-
puesto de más de 600 millones de pesos, gracias a la auto-
generación de recursos y a otros asignados por proyectos de 
investigación por parte de la SECIHTI (Secretaría de Ciencia, 

Egresados de prepas y bachilleratos BUAP con 
ingreso garantizado al nivel superior: 

Rectora Lilia Cedillo

Elizabeth Juárez y Dalia Patiño

• Enfatizó durante la sesión del Consejo Universitario, en la que se 
aprobaron los informes de Tesorería y Contraloría General, 

así como al auditor externo
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Humanidades, Tecnología e Innovación), Prodep (Programa 
para el Desarrollo Profesional Docente) y FAM (Fondo de 
Aportaciones Múltiples).

El tesorero mencionó un incremento de 83 por ciento 
en el Fondo de Pensiones y Jubilaciones, así como de las 
adecuaciones que se realizaron a los gastos para cumplir 
con los compromisos de las mesas de trabajo. Destacó el 
seguimiento presupuestal que se realizó y la inversión en la 
construcción de la segunda etapa de CU2, de la nueva prepa-
ratoria Emiliano Zapata, de edificios y obras en preparatorias 
regionales y el comedor universitario, entre otras acciones.

Informe del Contralor General 

En la presentación de su informe de actividades de enero 
a diciembre de 2025, el contralor José Francisco Tenorio 
Martínez, dio a conocer la implementación del Modelo 
de Auditoría Integral que incluyó los rubros de Gestión, 
Desempeño y Financiera.

El funcionario informó las acciones realizadas en las 
direcciones de Control a Fondos, a Recursos Financieros y 
de Asuntos Jurídicos, Contraloría Social, Transparencia y 
Rendición de Cuentas, entre otras áreas, con las revisiones 
a trámites de pago, estados financieros, expedientes de 
personal, procesos escolares, académicos y recursos asig-
nados por la SECIHTI. Este informe fue aprobado por unani-
midad de votos por el Consejo Universitario.

En otro punto de la orden del día, se aprobó el informe 
y dictamen de los estados financieros de la BUAP para el 
ejercicio 2025, por parte del despacho del auditor externo 
Borja Rendón Consultores, S.C. Asimismo, el Consejo 
Universitario votó a favor de la designación de este 
despacho como auditor externo de los estados financieros 
del ejercicio fiscal 2026, tras considerar los productos ofre-
cidos en su plan de trabajo y su experiencia profesional.
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C on una amplia oferta educativa integrada por 123 
programas de nivel superior, medio superior, técnico 
y profesional asociado, la BUAP emitió su convoca-

toria para el Proceso de Admisión 2026, la cual puede consul-
tarse en la página https://admision.buap.mx.

La información disponible en esta página considera las 
fechas de registro de documentos, validación, aplicación de 
examen virtual, resultados, requisitos y cupos. Al respecto, el 
titular de la Dirección de Administración Escolar, Juan Manuel 
Rosas Tapia, informó que para el nivel superior el registro 
para programas con requisitos adicionales será del 2 al 7 de 
marzo; mientras que el registro general está programado del 
21 al 28 de abril. Asimismo, la evaluación, que será virtual, es 
decir, desde casa, se llevará a cabo del 20 al 27 de junio.

En tanto, para el nivel medio superior, el registro para los 
aspirantes a programas con requisitos adicionales, como es el 
caso del Bachillerato 5 de Mayo, será del 2 al 7 de marzo y para 
el registro general las fechas son del 29 de abril al 3 de mayo. 
En cuanto a la prueba o evaluación, ésta se aplicará desde 
casa del 20 al 27 de junio. Los resultados se darán a conocer 
el 18 de julio, tanto para nivel medio superior como superior.

Los programas con requisitos adicionales de nivel supe-
rior en Puebla son: Arte Digital, Arte Dramático, Artes Plás-
ticas, Cinematografía, Cultura Física, Dirección Financiera, 
Enseñanza de Lenguas con opción en Inglés, Medicina, 
Música, Readaptación y Activación Física y Técnico Supe-
rior en Música. Y para las sedes regionales, tanto en Acat-
zingo como Tehuacán es Medicina; para Tetela de Ocampo 
y Teziutlán es Enfermería. De igual forma, Estomatología y 
Medicina General y Comunitaria en Teziutlán.

Con la publicación de la Convocatoria de Admisión BUAP
2026, la institución refrenda su compromiso con la educa-
ción que transforma, esperando recibir en sus aulas a un 
total de 39 mil 775 jóvenes, quienes se incorporarán en dos 
periodos, Otoño 2026 y Primavera 2027 en las diferentes 
sedes universitarias en todo el estado.

Los aspirantes deben estar atentos a la información 
que se publique en los canales oficiales como: admision.
buap.mx; Admisión BUAP (Facebook); dae_buap_oficial 
(Instagram); dae_buap_oficial (Tik Tok) o bien llamar al 
número: 222 229 55 95.

Convocatoria de 
Admisión BUAP 2026

Dalia Patiño González

• Consulta la página admision.buap.mx
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C on la participación de la Rectora Lilia Cedillo 
Ramírez y 16 consejeros más, se aprobó la confor-
mación del Consejo Académico “Gobernanza de 

Inteligencia Artificial”. En su primera sesión, Marcelo García 
Almaguer, presentó ante los miembros de este órgano el 
plan de trabajo de la agencia de Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica AURA-BUAP. 

Al dar su mensaje, la doctora Cedillo Ramírez destacó 
que la Inteligencia Artificial (IA) va más allá de una herra-
mienta técnica, pues se trata de una oportunidad histórica 
para formar una generación más crítica, creativa y cons-
ciente de su impacto en el mundo, que no sólo use tecno-
logía, sino que la piense, cuestione y diseñe con valores.

AURA-BUAP será una agencia que abrace esta tecnología con 
entusiasmo, con mucho criterio, pensamiento crítico, innova-
ción y ética.

En su intervención, Marcelo García Almaguer, director 
de este nuevo organismo universitario, expuso de forma 
pormenorizada el plan de trabajo, una ruta institucional 
que contendrá actualizaciones constantes, dada la natura-
leza de los avances tecnológicos. 

Se refirió también a los cinco pilares que marcarán 
directrices en las acciones de esta agencia, la cual brindará 
capacitación, actualización, talleres y validación de datos; 
así como investigación aplicada, entre otras funciones.

La Rectora ratificó el compromiso de la Máxima Casa 
de Estudios de Puebla con el humanismo tecnológico y 
convocó a los jóvenes y a la sociedad a construir una IA
centrada en la responsabilidad ética.

El Consejo Académico Gobernanza de Inteligencia Arti-
ficial de la BUAP está integrado por Damián Hernández 
Méndez, Secretario General; Miriam Olga Ponce Gómez, 
Abogada General; Jaime Vázquez López, Vicerrector de 
Docencia; Ygnacio Martínez Laguna, Vicerrector de Investi-
gación y Estudios de Posgrado; Rosalinda Merino Calderón, 
encargada de despacho de la Vicerrectoría de Extensión y 
Difusión de la Cultura. 

Además de Jorge David Cortés Moreno, Director de 
Comunicación Institucional; Marco Antonio de los Santos 
Landa, Director de Cómputo y Tecnologías de la Informa-
ción y Comunicaciones; Alfredo Avendaño Arenaza, Director 
General de Bibliotecas; David Eduardo Pinto Avendaño, 
Director de Innovación y Transferencia del Conocimiento; 
Raúl Miranda Romero, Director de Alta Tecnología AURA; Omar 
Aguirre Ibarra, Defensor de los Derechos Universitarios.

Así como por José Francisco Portillo Robledo, Director 
de la Facultad de Ciencias de la Electrónica; Gabriel Kantún 
Montiel, Director de la Facultad de Ciencias Físico Mate-
máticas; María del Consuelo Molina García, Directora de 
la Facultad de Ciencias de la Computación; y Juan Carlos 
Flores González, Director de Educación Superior.

Conforman el Consejo Académico 
Gobernanza de Inteligencia Artificial de la BUAP

Dalia Patiño González
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L a Rectora Lilia Cedillo Ramírez encabezó la firma del 
convenio de colaboración entre la BUAP y el Centro de 
Conciliación Laboral del Estado de Puebla con el obje-

tivo de fortalecer la formación integral de las y los estudiantes 
por medio de la práctica profesional y el servicio social. 

Durante el evento, la doctora Cedillo reconoció a esta 
dependencia por dar cabida a los jóvenes universitarios 
para que aprendan nuevas habilidades que influyan en su 
desempeño profesional. 

Este convenio le va a abrir las puertas a nuestros jóvenes, tanto 
en prácticas profesionales como en servicio social, para que 
ellos se den cuenta del mundo real, porque en las aulas noso-
tros los profesores tratamos de proporcionarles los elementos 
académicos. Pero no es sino hasta que ellos salen, cuando 
enfrentan una realidad que a veces no es la que ellos imagi-
naban, y ahí empiezan a desarrollar habilidades que les van a 
ayudar para conseguir un trabajo.

Destacó Cedillo Ramírez y añadió que, con este 
acuerdo, el alumnado será el más beneficiado con el 
aprendizaje y la experiencia que obtendrán a su paso por 
la dependencia estatal.

Al reconocer el papel de la institución como formadora 
de buenos profesionistas, Marco Antonio Carlos Tuxpan, 
director general del Centro de Conciliación Laboral del 
Estado de Puebla agradeció la disposición de la Rectora 
para emprender esta colaboración, a través de la práctica 
y el servicio social.

Los alumnos podrán materializar todos esos conocimientos 
que ustedes ya se han encargado de ofrecerles en los salones 
de clase. Nosotros les brindaremos un aula de la realidad que 
se vive en la justicia laboral y en el día a día en nuestro centro 
de conciliación.

Signan convenio la BUAP y el Centro de 
Conciliación Laboral del Estado de Puebla 

Dalia Patiño González

• Las y los alumnos podrán realizas prácticas profesionales y el servicio 
social en la dependencia

Información Oficial
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L a BUAP firmó el convenio de revisión general del 
Contrato Colectivo de Trabajo con la Asociación 
Sindical de Personal Académico (ASPABUAP), en el 

cual se acordó un incremento del 4 por ciento directo al 
salario, mismo que entró en vigor el 16 de febrero.

Así también, entre los acuerdos se obtuvo la asignación 
de un espacio físico para esta organización sindical en las 
instalaciones del Hospital Universitario de Puebla (HUP).

Al tomar la palabra, la Rectora Lilia Cedillo Ramírez enfa-
tizó que este logro se traduce en certeza laboral a favor de los 
trabajadores académicos y destaca la capacidad de negocia-
ción de las partes involucradas, para contar con una institu-
ción fuerte.

 La certeza laboral la otorga la negociación y la búsqueda de un 
bien común: la preocupación y ocupación por tener una institu-
ción sólida. Hemos trabajado por tener finanzas sanas y hemos 
caminado de la mano con ustedes, quienes son nuestra fortaleza y 
sostienen a la universidad.

Si bien, refirió, este 2026 corresponde solo revisar la 
parte salarial, sin hacer lo propio con las cláusulas contrac-
tuales, nos estamos preparando para que el siguiente año 
procedamos a una revisión seria y profunda que busque conci-
liar los intereses de la parte institucional y sindical.

En su turno, el secretario general de la Asociación Sindical 
de Personal Académico, Carlos Armando Ríos Acevedo, 
añadió: En la ASPABUAP siempre hemos buscado alternativas 
a favor de la estabilidad laboral. Creemos en la negociación, 
porque es el único camino que nos va a permitir consolidar 
las metas que tenemos para mantener una institución sólida.

Pactan BUAP y ASPABUAP incremento 
salarial del 4 por ciento

Elizabeth Juárez López

• Entró en vigor el 16 de febrero
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L a Rectora Lilia Cedillo Ramírez presentó la plataforma 
egresados.buap.mx, un portal que ofrece a todos los 
profesionistas que estudiaron y se formaron en esta 

casa de estudios diversos servicios como bolsa de trabajo, 
cursos, talleres, acompañamiento institucional, credenciali-
zación, vinculación con otros egresados, además de conve-
nios institucionales y comerciales. 

Acompañada por el vicerrector de Docencia, Jaime 
Vázquez López y el secretario Administrativo, Juan Antonio 
Cruz Moctezuma, la doctora Cedillo invitó a sumarse a esta 
iniciativa a través de un registro en línea o bien en las oficinas 
de egresados BUAP, ubicadas en el Complejo Cultural Univer-
sitario (CCU), con un horario de atención de 9:00 a 17:00 
horas.

En su mensaje, la Rectora enfatizó que egresados.web.
mx no es una plataforma más, no es un simple trámite, es 
una oportunidad de regresar a la universidad que los formó, 
además de obtener distintos beneficios.

Es el momento de regresar a casa para recuperar todos esos 

recuerdos que nos unen a la institución, es un momento de 
sentirse orgullosamente universitarios y de reencontrarse con 
sus compañeros y compañeras, dijo.

Se trata, destacó de un proyecto en el que se ha puesto 
particular cuidado en educar para la vida: A través de este 
programa nuestros egresados encontrarán en la BUAP un sitio 
para actualizarse y adquirir nuevos conocimientos, donde 
tendrán acceso a una credencial que les traerá beneficios 
y mejores oportunidades laborales. Para aquellos que no 
encuentran un empleo, tendrán a su disposición una bolsa de 
trabajo y una gama de posibilidades más, puntualizó.

Al señalar que este proyecto nace a partir un sentido de 
pertenencia y continuidad, el vicerrector de Docencia, Jaime 
Vázquez López, agregó: La relación entre la universidad y sus 
egresados no termina el día de la titulación, al contrario ahí 
comienza otra etapa de la vida universitaria, porque vincu-
larnos con quienes ya han recorrido el mundo nos permite 
aprender de ellas y ellos, fortalecer la formación de quienes 
aún estudian y garantizar que la BUAP siga siendo un referente 
de calidad académica y responsabilidad social.

Presentan plataforma 
egresados.buap.mx

Dalia Patiño González

• Los egresados tendrán acceso a bolsa de trabajo, cursos, talleres, 
acompañamiento institucional y credencialización
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R etribuir a su localidad parte de los conocimientos 
adquiridos en sus estudios para mitigar la pérdida 
patrimonial y visibilizar el papel de las mujeres 

como promotoras del desarrollo comunitario, fueron los 
motivos de María de los Ángeles Anel Vázquez Nieto, estu-
diante del doctorado en Procesos Territoriales de la BUAP, 
para incursionar en la ciencia y desempeñarse como acti-
vista en la defensa de los recursos naturales.

Nada es imposible, ni existe una edad específica para cumplir una 
meta; siempre podemos seguir estudiando y apoyando. Siempre 
habrá algo que nos motivará. Debemos sentirnos muy orgullosas 
de nuestro origen y más allá de esconder de dónde venimos, visi-
bilizarnos ante los demás como las mujeres fuertes que somos.

Expuso la joven originaria de Bienvenido Hermene-
gildo Galeana y quien ahora reside en San Felipe Tepatlán, 
ambas comunidades totonacas en la Sierra Norte del 
estado de Puebla.

Para mostrar cómo a pesar de las dificultades las comu-
nidades se organizan, resisten y crean mejores condiciones 
de vida a partir de las acciones lideradas por mujeres indí-
genas, Anel Vázquez Nieto lleva a cabo un proyecto de 
gestión de la economía social y solidaria mediante la parti-
cipación comunitaria.

Creo firmemente que la ciencia que nace desde lo social y lo 
comunitario es valiosa y necesaria. En los pueblos indígenas 
también producimos conocimiento profundo.

Refirió la alumna del doctorado en Procesos Territoriales 
que se imparte en la Facultad de Arquitectura.

En una primera etapa, durante la maestría en Orde-
namiento del Territorio desarrolló un modelo de gestión 
para la preservación de la cultura en la comunidad de San 
Felipe Tepatlán. Propuso la inclusión de las mujeres en 
comités de construcción, de desarrollo y religiosos para 
empoderar su voz; así como dar a conocer su trabajo en la 
elaboración de vestimenta tradicional y la realización de 
talleres alusivos al tema.

Todas las estrategias están enfocadas a respetar los valores 
ancestrales y sobre todo visibilizar el papel de las mujeres. Han 
dado sus testimonios en totonaco y en español sobre cómo 
ellas visualizan estas acciones, las cuales unen a su familia y 
generan cohesión social.

El año pasado, Anel Vázquez Nieto participó en la 
Quinta Conferencia ACM sobre Equidad y Acceso en Algo-
ritmos, Mecanismos y Optimización (EAAMO 2025). Este 
congreso abre caminos para que las mujeres indígenas que 
hacen ciencia puedan compartir sus investigaciones y dar a 
conocer sus realidades.

También formó parte del Verano de Ciencias para 
Mujeres Indígenas y presentó su proyecto en el King’s 
College London y en Linacre College, ambos en Oxford, Reino 
Unido. Además, en cuestión de preservación del patrimonio 
también colabora con sus pares en un proyecto con sede en 
el Barrio de Analco.

A punto de finalizar el doctorado, Anel Vázquez pretende 
fortalecer este proyecto de manera extra académica y espe-
cializarse en metodología cualitativa para los pueblos indí-
genas, con la finalidad de involucrarse y tener mayor partici-
pación en los planes de desarrollo de su municipio.

“Nada es imposible, ni existe una edad 
específica para cumplir una meta”: 
María de los Ángeles Anel Vázquez

Jacob Sánchez Cruz

• La estudiante de origen totonaco afirma que la ciencia 
nace desde lo social y lo comunitario
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B ryan Dexter Aburto Viveros, estudiante de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica, compitió en la categoría online 
en kata de arma larga y obtuvo el primer lugar en 

la quinta edición del World Ryukyu Kobudo Championships, 
con sede principal en el legendario Okinawa Karate Kaikan, 
en Tomigusuku, Okinawa, Japón.

Tras participar en las cuatro ediciones anteriores de esta 
competencia internacional, Dexter Aburto ganó el primer 
puesto en esta última, gracias a su disciplina y entrena-
miento, liderado por el maestro, José Rafael Flores Cruz.

Sobre su triunfo, el alumno comentó: Competí en la cate-
goría online de kata de arma larga y gané el primer lugar, de 
entre 22 países, entre los que destacan Japón, Corea del Sur, 
China, Eslovaquia, Francia, entre otros. Enterarme que obtuve 
el primer sitio fue una sorpresa, ya que me dio mucho gusto 
enaltecer a la BUAP de esta forma.

Para Bryan Dexter Aburto, la práctica del kobudo le ha 
permitido aplicar los fundamentos de física que ha apren-
dido en su carrera, como son trabajo mecánico, velocidad, 
estática y dinámica. El kubudo significa arte marcial ances-
tral, en el que se usan técnicas de combate con armas que 
originalmente se utilizaban como herramientas de labranza 
de agrícolas. 

Su entrenador, el maestro José Rafael Flores Cruz, 
quien ostenta cinturón negro séptimo dan en karate, se dijo 
orgulloso de encontrar jóvenes talentosos y disciplinados 
como Bryan Dexter, que al estar bien preparados pueden 
entregar excelentes resultados deportivos. 

Con este logro internacional, el estudiante demuestra 
disciplina, talento y excelencia deportiva, poniendo en alto 
el nombre de la Máxima Casa de Estudios de Puebla y de 
México, en una competencia de talla mundial.

Bryan Dexter Aburto destaca en el 
World Ryukyu Kobudo Championships

Jacob Sánchez Cruz

• Ganó el primer lugar en la quinta edición de esta competencia
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Z oé Nicole Hernández López y Víctor Antonio Lozada 
Rosas, integrantes del selectivo universitario de 
boxeo, obtuvieron su clasificación para la etapa 

regional rumbo a la Olimpiada Nacional 2026, a desarrollarse 
en Nayarit a finales de este mes de febrero. Los jóvenes prepa-
ratorianos se preparan todos los días para mantener a la BUAP
en el primer lugar en el ranking de boxeo universitario, bajo la 
conducción del profesor Javier Zárate Reyes.

Este logro no es casualidad. Tanto Zoé Nicole, alumna 
de la preparatoria Lázaro Cárdenas del Río, como Víctor 
Antonio, de la preparatoria Emiliano Zapata, mantienen 
entrenamientos diarios enfocados no solo en la técnica 
arriba del ring, sino también en la disciplina, constancia y el 
compromiso que exige representar a la Máxima Casa de Estu-
dios de Puebla en desafíos de alto nivel. 

Mi preparación es muy dura, ya que viene una competencia muy 
importante.  Entreno dos veces al día. Aunque se me dificulta un 
poco, porque estudio y entreno, gracias a esa constancia y los 
entrenamientos, he logrado ser campeona.

Dice orgullosa Zoé; la estudiante agradeció a la univer-
sidad el apoyo en cuanto a instalaciones para llevar a cabo su 
preparación en CU: Los entrenamientos son gratuitos y como 
los horarios son flexibles, puedo venir a entrenar todos los días.

Por su parte, Víctor Antonio Lozada Rosas recordó que en 
enero pasado compitió en la eliminatoria estatal, en la cual 
ganó el campeonato en la categoría sub 19 de hasta 65 kilos. 
Sobre su preparación, resaltó que entrena dos y hasta tres 
veces al día: 

Yo observo un gran compromiso por parte de nosotros y del 
entrenador para prepararnos y darlo todo. Quiero llegar a ser un 
campeón nacional, el sueño que tengo es ser el mejor del país. 
Representar a la BUAP me llena de orgullo.

Estas clasificaciones refuerzan el trabajo que se realiza 
en la institución para impulsar el deporte como una herra-
mienta de formación integral, donde el esfuerzo académico 
y el rendimiento físico van de la mano.

Forma BUAP campeones 
arriba y abajo del ring

Jacob Sánchez Cruz

• Alumnos de las preparatorias Lázaro Cárdenas del Río y Emiliano 
Zapata obtuvieron su clasificación a la etapa regional rumbo a la 

Olimpiada Nacional 2026

Deportes
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E n reconocimiento a su trayectoria profesional y 
por fortalecer la formación científica, María Elena 
Hernández Hernández, académica de la Facultad de 

Medicina, recibió la Medalla al Mérito Mujer Indígena 2025, 
en la categoría de Investigación en Ciencia Básica y Huma-
nidades, otorgada por el Congreso del Estado de Puebla y 
la Secretaría de Ciencia, Humanidades Tecnología e Inno-
vación (SECIHTI) de la entidad.

La doctora María Elena Hernández, originaria de Xonotla, 
municipio de Pahuatlán, es académica del Doctorado en 
Investigación y Educación para la Salud del Instituto de 
Ciencias (ICUAP). Entre sus líneas de investigación destaca la 
fisiopatología de enfermedades crónico metabólicas. Para 
la investigadora, más que un reconocimiento a su persona, 
esta distinción abre nuevos horizontes, enfocados hacia las 
nuevas generaciones de pueblos originarios en el ámbito de 
la ciencia.

En la ceremonia de entrega del reconocimiento, el 
diputado Pável Gaspar Ramírez, presidente de la Junta de 
Gobierno y Coordinación Política del Congreso del Estado de 
Puebla resaltó: 

Hoy reconocemos algo que durante siglos fue invisibilizado: la 
ciencia también tiene rostro indígena, la innovación también 
habla lengua materna, la tecnología también nace de la tierra. 
Son la prueba viva de que la lengua indígena no es obstáculo sino 
fortaleza. Y abren el camino para nuevas generaciones de niñas 
indígenas que las observan, y que hoy pueden ser ingenieras, 
doctoras en física, científicas de datos o investigadoras en huma-
nidades, y que pueden transformar su comunidad sin abandonar 
su identidad. 

En la sede del Congreso Estatal, Alain Andrade 
Hernández, coordinador General de Investigación Científica 
y Humanista de la SECIHTI del estado de Puebla, destacó 

que: reconocer a las mujeres de los pueblos originarios en la 
ciencia, es reconocer que el conocimiento no solo nace en los 
espacios formales, sino también en los territorios, en la expe-
riencia comunitaria y en la transmisión intergeneracional de 
saberes, así como en el diálogo entre la ciencia contempo-
ránea y los conocimientos ancestrales.

Recibe académica de Medicina la 
Medalla al Mérito Mujer Indígena

Elizabeth Juárez López

• María Elena Hernández es originaria del municipio de Pahuatlán y 
estudia la fisiopatología de enfermedades crónico metabólicas 
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En reconocimiento a su trayectoria profesional, María 
Antonieta Monserrat Vera Muñoz, directora de la 
Facultad de Contaduría Pública de la BUAP, recibió el 

Galardón a la Excelencia Educativa y el Doctorado Honoris 
Causa de parte de la Organización Internacional para la 
Inclusión y Calidad Educativa (OIICE).

Este homenaje, que le fue entregado el 27 de enero en 
Cusco, Perú, responde a su interés por mejorar la calidad 
de los programas académicos universitarios e incre-
mentar las oportunidades de éxito en la experiencia de 
las y los alumnos.

Para la doctora María Antonieta Vera Muñoz la distin-
ción representa un reconocimiento a sus 40 años de labor 
docente dedicada a la formación de recursos humanos en 
las áreas de auditoría, finanzas, contabilidad, metodología 
y talleres de tesis.

Por fortuna me veo beneficiada con un galardón a la exce-
lencia educativa, lo que dio pie a que me entregaran el Docto-

rado Honoris Causa. Además de una satisfacción personal, 
esto implica para mi seguir laborando, sobre todo, en la 
formación de recursos humanos, porque lo que más me llena 
es trabajar a favor de los estudiantes, y de manera directa, con 
los de posgrado.

Mencionó Vera Muñoz, quien es integrante del Cuerpo 
Académico 133 Competitividad Organizacional, enfocado a 
las microempresas, aspectos administrativos, innovación 
y competitividad. Ha escrito publicaciones sobre conta-
bilidad ambiental e impuestos verdes, temas que trabaja 
desde hace más de 20 años, que a partir de 2025 tomaron 
relevancia con la aplicación de las normas de información 
de sustentabilidad en el país. Por ser pionera en temas de 
contabilidad ambiental y responsabilidad social empresa-
rial, recibió estos reconocimientos. 

Se ha desempeñado también como profesora de las 
Universidades del Valle de Puebla, Madero e Iberoameri-
cana, del Centro de Estudios de las Américas, de la UPAEP y 
del Instituto de Ciencias Jurídicas.

Galardón educativo y Doctorado Honoris 
Causa por la OIICE para la directora de la 

Facultad de Contaduría Pública

Elizabeth Juárez López

• Suma 40 años de trayectoria profesional

Universitarios
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Influenciado por un ambiente en el que leer y estudiar 
poesía era una actividad cotidiana, el doctor Alí Calderón, 
académico investigador de la Facultad de Filosofía y 

Letras, de donde también es egresado, refiere que en una 
sociedad convulsa como la que vivimos, actuar desde la 
poesía significa también pensar en los demás, como un acto 
de solidaridad con el otro, porque nos da un respiro para dete-
nernos, volver a la calma y mirar con perspectiva las cosas. 

Alí Calderón, quien recientemente fue galardonado con 
el Premio Iberoamericano de Bellas Artes de Poesía Carlos 
Pellicer para Obra Publicada 2024 por El sin ventura Juan de 
Yuste, otorgado por la Secretaría de Cultura del Gobierno 
de México, el Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura 
(INBAL) y el Gobierno del Estado de Tabasco, recuerda que, su 
decisión de ser poeta fue natural.

Al referir su trayectoria, reconoce que todo autor transita 
por diferentes procesos, tanto personales como creativos, 
por el hecho de que todo cambia, hasta el lenguaje y las 
formas de comunicar. Sin embargo, advierte que un poeta 
siempre guarda un vínculo con la tradición o historia lite-
raria, con ciertos autores, como una familia espiritual, y en 
ese caminar tiene que ser también un eslabón con las gene-
raciones de autores más jóvenes, empleando incluso sus 
estrategias comunicativas.

La poesía lo que hace es moldear la interioridad en todos los 
momentos de nuestra vida, porque siempre busca explicar 
quiénes somos, en la sociedad, en el tiempo contemporáneo, 
como padres, como hijos, como esposos. Las identidades se 
resuelven muchas veces a través de la poesía, y eso es muy 
importante, porque las búsquedas identitarias contemporáneas 
que nosotros vemos a través de redes sociales, también parti-
cipan en su difusión.

Como ejemplo, menciona la creación de Círculo de 
Poesía, una plataforma que nace a la par de Facebook y otros 
canales digitales que ahora se utilizan también para difundir 
la literatura. Fue en 2008 cuando con poetas como Mario 
Bojórquez, Álvaro Solís, Rubén Márquez Máximo, Roberto 
Amézquita y otros, creó esta plataforma para leer poesía bajo 
un lema: ser contemporáneos de los poetas del mundo.

Lo que nosotros hacemos es trabajar con una base de libre 
acceso, no cuesta absolutamente nada y tienes a los mejores 
autores del planeta para leerlos de forma abierta, gratuita, 
porque de lo que se trata es de acercar la poesía a la gente.

En su papel como docente, el doctor Alí Calderón reco-
noce la fortaleza que le brinda la Facultad de Filosofía y 
Letras de la BUAP, un espacio que considera idóneo para 
encontrar talentos: Tengo la certeza absoluta de que no hay 
un lugar en México donde se trabaje con más ahínco, con más 
fervor, con más profundidad la poesía que en nuestra Facultad 
de Filosofía y Letras de la BUAP, concluye convencido.

"Hacer poesía es un acto de 
solidaridad con el otro": Alí Calderón

Dalia Patiño González

• En la FFyL es donde con mayor fervor se aborda la poesía, asegura el 
ganador del Premio Iberoamericano de Bellas Artes de Poesía 

Carlos Pellicer para Obra Publicada 2024
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L a visión femenina en la ciencia no sólo es un tema 
de números y equidad, conlleva crecimiento en la 
competitividad de las industrias y el desarrollo de 

los estados al incorporar la diversidad de perspectivas en 
la innovación y la resolución de problemas. El camino aún 
es largo; no obstante, la presencia de mujeres en la ciencia 
en la BUAP es ya una constante: 451 académicas están 
adscritas al Sistema Nacional de Investigadoras e Investi-
gadores (SNII).

Sin embargo, su presencia en Ciencias Exactas devela 
aún una brecha, pues del total de científicas en el SNII sólo 
6 por ciento pertenece a esta área y casi 19 por ciento se 
desempeña en Ingeniería y Tecnología. 

Para lograr en el país presencia y participación equitativa 
en carreras STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemá-
ticas) hace falta medio millón de mujeres, de acuerdo con 

cifras del Instituto Mexicano para la Competitividad. De ahí, 
la importancia de impulsar vocaciones y llamar a más niñas 
y mujeres a que encuentren en la ciencia un modo de vida. 

Conocer las historias de aquellas que sí lo han logrado y 
qué las impulsó, resulta fundamental.

Redes de apoyo, esencial para consolidar la 
participación femenina

Motivada desde niña, como muchas científicas, por encontrar 
respuestas al por qué de las cosas, la doctora Janani Diliegros 
Godines, docente investigadora del Instituto de Física Ing. 
Luis Rivera Terrazas y experta en materiales para energía solar 
de nueva generación, reconoce que la consolidación de una 
mujer en la ciencia depende de varios factores, entre ellos, las 
redes de apoyo, tanto familiar como institucional.

El rostro femenino de la 
ciencia en la BUAP

Dalia Patiño González

• 451 académicas están adscritas al Sistema Nacional 
de Investigadoras e Investigadores (SNII)

Investigación
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La doctora Janani Diliegros estudió Física en la Univer-
sidad Veracruzana y cursó la maestría y el doctorado en el 
área de Ciencias de Materiales en el Centro de Investigación 
y de Estudios Avanzados (Cinvestav). Seguir por ese camino 
le permitió valorar el respaldo familiar.

Tenemos el estigma de cumplir ciertos roles como cuidar a los 
padres o los hijos, pero afortunadamente conté con el apoyo 
de mis padres, eso fue primordial. Posteriormente con el de mi 
pareja, quien trabaja en la misma área, es decir, entiende el rol de 
investigador, pero además se involucra como padre y me brinda 
apoyo en casa, eso es clave.

La doctora Janani Diliegros también valora el respaldo 
institucional que tiene a través del Círculo Infantil de la BUAP, 
que con horario extendido le permite continuar con sus acti-
vidades de investigación y docencia de manera continua: 
Somos capaces de dedicarnos a la ciencia, en cualquier área. 
A mis estudiantes me gusta apoyarlas desde mi rol de mujer, 

trato de incentivarlas para que lo disfruten y busquen un equi-
librio. Hay que rodearse de personas afines a nuestros inte-
reses para tener apoyos que nos permitan llegar hasta donde 
se quiere.

Sororidad y esfuerzo para crecer

Valeria Rocha García destaca por ser hasta el momento la 
única niña en ganar el primer lugar en las Olimpiadas Estatal 
y Femenil de Física cuando estudiaba en el Bachillerato Inter-
nacional 5 de Mayo en la BUAP. Actualmente cursa el octavo 
semestre de la carrera de Física en la Facultad de Ciencias 
Físico Matemáticas.

Para Valeria Rocha el impulso que tuvo para dedicarse 
a la ciencia fue la sororidad que recibió de otra alumna, que 
previamente participó en Olimpiadas de Física. Ella la acercó 
e impulsó, además de ser su asesora. 
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La educación en el Bachillerato Internacional 5 de Mayo 
le permitió a Valeria encontrar personas afines a sus inte-
reses y participar en actividades con enfoque social. Actual-
mente también brinda asesorías a quienes concursan en 
estas competencias. 

Es importante crecer los índices de participación femenina, porque 
creo que con sororidad y esfuerzo podemos tener más presencia 
en este ámbito, necesitamos apoyarnos entre mujeres y sobre 
todo no tener miedo porque tenemos las mismas capacidades, y 
eso lo he visto en el salón de clases.

Ser madre o científica 
no debería ser una disyuntiva

Siempre me hice preguntas y las respuestas no eran sufi-
cientes, pero esa curiosidad me impulsó y afortunadamente 
en la Física encontré lo que buscaba, refiere la doctora Iraís 
Bautista Guzmán, investigadora de la Facultad de Ciencias 
Físico Matemáticas, ganadora de diversos premios, entre 
ellos, la beca para las Mujeres en la Ciencia L´Oréal-UNES-
CO-Conacyt-Academia Mexicana de Ciencias 2017, en el área 
de Ciencias Exactas.

Las preguntas que me inquietan tienen que ver con el origen de 
qué estamos hechos, el componente más pequeño de la materia, 
ese es mi estudio. No ha sido fácil dedicarse a la Física, porque 

justamente no hay mucho acompañamiento por parte de mujeres 
pares, porque hacen falta y aunque cada vez se animan más 
estudiantes, es necesaria una mayor presencia femenina a nivel 
posgrado y como profesoras consolidadas.

La doctora Iraís, refiere que en su caso optó por dedi-
carse a su carrera como científica antes de ser madre: apenas 
tuve a mi hija y no me animé antes por esa presión de no 
poder consolidar mi carrera como científica y por eso algunas 
postergan ser madres o incluso ya no logran. Debemos 
promover mejores condiciones para que las mujeres también 
puedan tener esa parte, porque lo cierto es que el nivel de 
exigencia no baja, aseguró.

Investigación
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L a epilepsia es un padecimiento originado por una 
descarga neuronal desordenada o excesiva y puede 
aparecer a cualquier edad, aunque es común en la 

infancia y adolescencia, representando 75 por ciento de 
los casos. De acuerdo con la Organización Mundial de la 
Salud (OMS) a nivel global afecta a 50 millones de personas, 
mientras que en México hay alrededor de 2 millones.

Esta enfermedad se caracteriza por la pérdida del cono-
cimiento y temblores violentos en extremidades, dilatación 
de pupilas y dificultad al respirar; pero también por otro 
tipo de manifestaciones como mirada perdida y sensa-
ciones extrañas en algunas partes del cuerpo. 

La doctora Aleidy Patricio Martínez, adscrita a la 
Facultad de Ciencias Biológicas, junto con su equipo de 
trabajo, estudia sustancias alojadas en la planta de la mari-
guana, que pueden reducir algunos efectos de las crisis 
epilépticas, específicamente en la inflamación, estrés 
oxidativo y neurodegeneración.

Su proyecto, financiado por la Secretaría de Ciencia, 
Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI), busca 
evaluar la actividad protectora de los cannabinoides en el 
contexto de la farmacorresistencia, orientada a comprender 
sus efectos biológicos y mecanismos de acción. 

La doctora Aleidy Patricio mencionó que el paciente con 
epilepsia puede sufrir crisis agudas o crónicas, es decir, si 
se presenta sólo una crisis no necesariamente padece esta 
enfermedad, ya que ésta puede desarrollarse por eleva-
ción de la temperatura, por un accidente cerebrovascular 
o un traumatismo craneoencefálico. No obstante, si éstas 
son constantes y espontáneas, sin que existan factores 
aparentes que las induzcan, entonces la persona sí está 
afectada por este mal.

Estudian en Ciencias Biológicas 
Canabinoides para tratar la epilepsia

Dalia Patiño González

• Pueden contribuir a reducir algunos efectos como inflamación, 
estrés oxidativo y neurodegeneración
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Refirió que algunos tipos pueden iniciar en una zona 
específica del cerebro, llamadas de tipo focal; allí esas 
células hiperexcitadas pueden influir para que se disemine 
el padecimiento en los dos hemisferios, dando lugar a una 
epilepsia generalizada. 

La investigadora puntualizó que 30 por ciento de los 
afectados no responde al tratamiento, lo que se conoce 
como epilepsia farmacorresistente, de ahí el interés por el 
conocimiento milenario respecto a los cannabinoides y sus 
efectos para tratar esta enfermedad.

Sobre la investigación, mencionó que el extracto puro 
con el que trabajan carece de los efectos sicotrópicos 
que inducen dependencia; esta planta tiene más de 500 
compuestos, de los cuales 120 son cannabinoides, mismos 
que aún no han sido estudiados.

El cannabidiol (CBD), explicó, es un compuesto natural 
no psicoactivo derivado de la planta Cannabis sativa, se 
trata de una molécula que ya se suministra en pacientes con 
síndromes como el de Lennox-Gastaut —un tipo de epilepsia 
muy poco común— o también en el de Dravet.

Se trata de un fármaco legal, sin embargo, hay otras sustancias 
que estamos analizando para conocer su incidencia en procesos 
antiinflamatorios y neurodegenerativos de la epilepsia.

El proyecto ha permitido la formación de recursos 
humanos, la colaboración de investigadores, estu-
diantes de licenciatura y de posgrado, así como de 
alumnos del programa Delfín, que fomenta la inves-
tigación científica y tecnológica en estudiantes de 
educación superior.

Investigación
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E l género Quercus, conocido como encino o roble, 
es uno de los más ricos en el mundo, con un esti-
mado de 600 especies globalmente. México ocupa 

el primer lugar en riqueza de estas especies con 179, de 
éstas 117 son endémicas. El estado de Puebla se ubica 
en el tercer lugar con 49 especies, después de Oaxaca y 
Jalisco con 55 y 50, respectivamente.

El Jardín Botánico Universitario de la BUAP alberga 65 
especies de encinos, varias amenazadas o en peligro de 
extinción; con ello tiene la colección de encinos más impor-
tante del país y de América Latina. La institución consciente 
de su compromiso por conservar y propagar en mayor 
cantidad a este importante género, lleva a cabo diversas 
estrategias para prevenir su extinción, mediante su investi-
gación, manejo sostenible y conservación.

Al respecto, Allen J. Coombes, curador de colecciones 
científicas de este espacio universitario e integrante del 
Consorcio Global para la Conservación de Quercus (GCCO 
por sus siglas en inglés) de Norteamérica, especificó que, 
dado que la mayoría de los jardines botánicos no pueden 
mantener números tan grandes de individuos por especie, 
lo ideal es crear colecciones distribuidas o “metacolec-
ciones”; es decir, repartir los individuos entre varios jardines 
para optimizar su conservación.

Como el Jardín Botánico no es tan grande, no es posible tener el 
número adecuado de plantas necesarias para su preservación. 
Por eso, establecemos colaboraciones para cultivar la misma 
especie en diferentes jardines de México y América Centra.

Derivado de este trabajo en 2020 se publicó el libro 
Manual para la propagación de Quercus: Una guía fácil y 
rápida para cultivar encinos en México y América Central, 
editado por Maricela Rodríguez Acosta y Allen J. Coombes. 

Este material gráfico es de utilidad para enseñar a las 
personas que viven en el campo cómo propagar las espe-
cies, detalló el curador.

Conservación digital

Para documentar la colección de encinos y otras plantas 
de la colección viva del Jardín Botánico Universitario, el 
maestro Allen Coombes indicó que desde hace cinco años 
se realizan escaneos de las hojas, flores y corteza de cada 
planta. Este proceso realizado principalmente por volun-
tarios, que incluye escanear y registrar cada ejemplar, 
permite construir una base de datos para asegurar el cono-
cimiento sobre la biodiversidad. 

Trabaja BUAP en la conservación de 
encinos en México y América Central

Dalia Patiño González

• En 2020 se publicó el Manual para la propagación de Quercus: Una guía 
fácil y rápida para cultivar encinos en México y América Central
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El escaneo de la colección viva se considera una labor 
de suma relevancia, ya que con ello es posible visualizar 
el cambio y evolución de las especies; además de su desa-
rrollo frente a enfermedades, plagas y su reacción ante 
cambios climáticos en ciertas zonas a lo largo del tiempo.

Esta información está disponible en el portal de la Red 
de Herbarios Mexicanos, herramienta en la que es posible 
visualizar datos e imágenes de especímenes, observa-

ciones de campo, inventarios de especies, fotografías de 
campo, información taxonómica y datos de la distribución 
de especies.

Para nosotros los investigadores esta información es 
de gran utilidad, porque no necesitamos acudir directa-
mente a los herbarios y consultar el ejemplar en cuestión, 
acción que dañaría a los mismos, puntualizó el maestro 
Allen Coombes.

Investigación
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L a BUAP inauguró el edificio que albergará a estu-
diantes del Bachillerato Tecnológico San Pedro Zaca-
chimalpa, instalado en dicha junta auxiliar. La obra, 

que beneficiará a mil 400 usuarios, contó para su construc-
ción, con el apoyo conjunto de los gobiernos del municipio 
de Puebla, de esa junta auxiliar y del gobierno estatal.

En el corte de listón inaugural y develación de la placa 
estuvieron presentes, en representación de la Rectora, 
Lilia Cedillo Ramírez, el secretario general de la BUAP, 
Damián Hernández Méndez; el alcalde de Puebla, José 
Chedraui Budib; el presidente de la junta auxiliar de San 
Pedro Zacachimalpa; José Daniel Meneses y el secretario 
de Educación Pública del estado, Manuel Viveros Narciso; 
entre otros funcionarios. 

Al dirigir el mensaje a los asistentes, el secretario general 
de la institución, Damián Hernández Méndez, recordó que la 
Rectora Lilia Cedillo se ha dedicado a impulsar obras como el 
nuevo inmueble de este bachillerato tecnológico, construido 
en dicha junta auxiliar, vecina de Ciudad Universitaria 2.

Para nuestra Rectora, Ciudad Universitaria 2 es el centro del 
desarrollo educativo que vendrá en los próximos años. Ser 
parte de esta historia universitaria, municipal y estatal, es 
un orgullo para todos los universitarios. Obras como esta 
permiten que la BUAP se acerque a las regiones y sobre a todo 
a los municipios y a las juntas auxiliares, que como San Pedro 
Zacachimalpa, pidieron desde hace muchos años contar con un 
espacio educativo como este.

El inmueble cuenta con tres niveles y está provisto 
de: aulas, laboratorios de cómputo, de Química, Física y 
Biología, así como de metrología, máquinas y herramientas; 
cubículos para tutores, salas de maestros y áreas de aten-
ción médica y psicológica. Así también, dispone de biblio-
teca virtual, sanitarios, elevadores, almacenes y áreas de 
limpieza, además de una amplia área administrativa, una 
cancha de usos múltiples y espacios de estacionamiento, 
detalló el director de Infraestructura Educativa de la BUAP, 
Gustavo Garrido Cocoletzi.

Inaugura BUAP edificio del Bachillerato 
Tecnológico de San Pedro Zacachimalpa

Dalia Patiño González

• El inmueble, que beneficiará a mil 400 usuarios, cuenta con tres niveles
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P ara el periodo Primavera 2026, la BUAP recibe a 182 
estudiantes de movilidad académica, provenientes 
de 13 países de Latinoamérica, Europa y Asia. En 

esta ocasión, las delegaciones más numerosas perte-
necen a México, con 81 alumnos; Perú con 28, Francia con 
21, España, 20 y Colombia, 19. 

En la bienvenida de alumnos nacionales e internacio-
nales, realizada en el Centro de Convenciones de Ciudad 
Universitaria, la Rectora Lilia Cedillo Ramírez expresó su 
beneplácito por la alta participación y agradeció su confianza 
hacia la institución.

En caso de dudas o inconvenientes, recomendó a los 
jóvenes presentes acudir con alguna de las autoridades o 
directores de las unidades académicas. 

Ser joven es ser aventurero, ser joven es querer conocer el 
mundo y ser joven también es vivir el momento de una manera 
intensa, pero también quiero pedirles que su estancia sea 
segura. Es un privilegio para nosotros tenerlos aquí en la BUAP.

José Ramón Egibar Cuenca, director general de Interna-
cionalización, destacó que, entre las universidades públicas 
estatales, la BUAP es la institución receptora de un mayor 
número de alumnos de movilidad académica con un total de 
182, procedentes de Alemania, España, Francia, Rusia, Suiza, 
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Perú, China y Japón, así 
como de diferentes entidades federativas de México. 

Para finalizar, Eguibar Cuenca se refirió al trabajo reali-
zado a través del Aprendizaje Colaborativo Internacional 
en línea (COIL, por sus siglas en inglés), el cual amplifica el 
impacto de la internacionalización académica, mediante el 
intercambio virtual y con asistentes del idioma inglés que 
mejoran las habilidades lingüísticas de las y los alumnos.

Recibe BUAP a 182 estudiantes 
de movilidad académica

Elizabeth Juárez López 

• En el periodo Primavera 2026 arriban más alumnos de 
México, Perú, Francia, España y Colombia

Internacionalización
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C on cuatro conferencias magistrales, 500 carteles 
presenciales y virtuales, así como 70 mesas de 
exposición, la Facultad de Ingeniería visibilizó y 

reflexionó sobre el papel de las mujeres en la ciencia y la 
tecnología en el marco del Día Internacional de la Mujer y 
la Niña en la Ciencia.

Al impartir una conferencia magistral, la Rectora Lilia 
Cedillo Ramírez destacó la necesidad de impulsar la partici-
pación femenina en las carreras relacionadas con la ciencia 
y la tecnología, para reducir la brecha de género.

Estudios recientes indican que la brecha de género en el área 
STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas) no tiene 
relación con las habilidades digitales, sino que existen diferen-
cias para proseguir y permanecer en esta área. Según datos de 
Eurostat en 2024, en la Unión Europea el 68 por ciento de las 
jóvenes de 16 a 19 años posee competencias digitales básicas, 
comparado con el 65 por ciento de los chicos. 

En la conferencia titulada “Ciencia, liderazgo y empo-
deramiento de las mujeres y las niñas en la ciencia”, la 
doctora Cedillo lamentó: las niñas asocian que no tienen 
capacidad para las áreas STEM, pensamiento que consolidan 
en la secundaria y preparatoria, por lo que optan por otras 
áreas del conocimiento.

Ante ello, la Rectora hizo un llamado para disminuir los 
sesgos de género: En el caso particular de las áreas STEM, 
es preocupación y ocupación de las instituciones, entre 
ellas la nuestra, fomentar que las niñas y las jovencitas se 
imaginen a sí mismas como ingenieras, como arquitectas, 
como tecnólogas y, sobre todo, que las apoyemos, que las 
acompañemos en ese camino que a veces no es fácil, pero 
que llena de muchas satisfacciones.

En su intervención, Ángel Cecilio Guerrero Zamora, 
director de la Facultad de Ingeniería, sostuvo que la educa-
ción científica desarrolla habilidades críticas de pensa-
miento, resolución de problemas y alfabetización digital, 
habilidades fundamentales en el mundo moderno. 

La comprensión de conceptos científicos y tecno-
lógicos es crucial para abordar desafíos globales como 
el cambio climático y la salud pública. No obstante, se 
enfrentan desafíos significativos en términos de igualdad 
de género en la ciencia y la ingeniería, que no se deben 
a una falta de habilidades o interés, por ello es preciso 
contar con perspectivas únicas y soluciones innovadoras 
a dichos problemas, enfatizó el director.

Reconoce BUAP el talento de las 
mujeres en la ciencia y la tecnología

Elizabeth Juárez López

• La Facultad de Ingeniería conmemora el Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia
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L a Biblioteca Histórica José María Lafragua y el Insti-
tuto de Ciencias Sociales y Humanidades Alfonso 
Vélez Pliego (ICSYH) llevaron a cabo el v, en el que se 

analizó el desarrollo científico, matemático y astronómico 
de los siglos XVI y XVII en la Nueva España.

Durante el evento, realizado los días 16 y 17 de febrero, 
se trataron temas como la visualización matemática en 
manuscritos coloniales, los instrumentos científicos en la 
Nueva España, como telescopios y computadoras musicales; 
la física de la escritora Sor Juana Inés de la Cruz, la astro-
nomía de Carlos de Sigüenza y Góngora, así como las redes 
intelectuales del mundo barroco, entre otros. 

Además de la BUAP, instituciones de México, Canadá y 
Estados Unidos, participaron en el encuentro con financia-
miento del Consejo para la Investigación en Ciencias Sociales 
y Humanidades de Canadá.  Armando Solares Rojas, investi-
gador del Departamento de Matemática Educativa del IPN, se 
refirió a la relevancia de esta reunión:

Realizar este simposio en Puebla, ciudad que destaca por sus 
numerosas expresiones culturales barrocas y sus fundamentales 
archivos históricos ha sido crucial. Nos interesamos en las colec-
ciones de libros y manuscritos del siglo XVII, incluyendo los libros 
y textos de Juan Caramuel, Atanasio Kircher, Antonio de Alcalá y 
Mendiola, Carlos de Sigüenza y Góngora, y muchos otros. 

El Simposio Internacional Ciencia Barroca y Matemáticas 
en el México Colonial tiene como objetivo impulsar redes 
académicas interdisciplinarias para comprender el pensa-
miento barroco de la Nueva España, además de entender 
cómo las matemáticas y las ciencias se moldearon mutua-
mente en este periodo histórico.

A la inauguración del evento asistieron por parte de la 
BUAP, Rosalinda Merino Calderón, encargada de despacho de 
la Vicerrectoría de Extensión y Difusión de la Cultura, Giuseppe 
Lobrutto, director del ICSYH, Isabel Salomón Salazar, direc-
tora de la Biblioteca Histórica José María Lafragua y Carlos 
Hugo Salles González, del posgrado de Ciencias del Lenguaje 
de la institución.

Explora BUAP los vínculos entre la ciencia, 
Matemáticas y la cultura barroca novohispana 

Elizabeth Juárez López

• La institución fue sede del Simposio Internacional Ciencia Barroca y 
Matemáticas en el México Colonial

Vida Universitaria
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L a Máxima Casa de Estudios de Puebla fue sede del 
XVII Congreso de la Asociación Mexicana de Maes-
tros de Canto, al que asistieron catedráticos de 

México, Estados Unidos, Canadá y Suiza, que apuestan por 
la mejora de la enseñanza y el desarrollo del arte vocal.

El encuentro, organizado por la Asociación Mexicana 
de Maestros de Canto (AMMCA) y la Facultad de Artes de 
la BUAP, tuvo como propósito la creación de redes acadé-
micas y el intercambio de información entre investiga-
dores de diferentes instituciones dedicadas a la instruc-
ción de esta disciplina.

Durante la edición XVII de dicho congreso, se impar-
tieron clases magistrales, conferencias, talleres y mesas de 
trabajo; al respecto, Magdalena Reyes Guerrero, docente de 
la Facultad de Artes, explicó:

Recibimos a maestros de cada rincón del país y también de 
Estados Unidos, Canadá y Suiza. Esta Asociación Mexicana de 
Maestros de Canto apuesta por el desarrollo del arte vocal, no 
sólo del arte clásico, del canto clásico, sino también del canto 
popular. Esta labor se realiza desde hace 17 años, para promover 
el crecimiento de una red de colegas y alumnos, con la idea de 
trabajar y favorecer la investigación en música, partituras y 
salud vocal, así como en el manejo de técnicas y metodologías. 

Al comentar que el congreso tuvo una magnífica 
respuesta por parte del alumnado, la también directora de 
la Compañía de Ópera de la BUAP, agregó que este congreso 
impulsa el desarrollo integral de los estudiantes, a fin de que 
tengan acceso a clases de canto, de fonética para el canto, 
de dirección para cantantes, así como clases de emprendi-
miento, entre otros temas, como herramientas básicas que 
favorecen su desarrollo profesional.

BUAP, sede del XVII Congreso de la 
Asociación Mexicana de Maestros de Canto

Jacob Sánchez Cruz

• Se impartieron clases magistrales, conferencias y talleres
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L a Rectora Lidia Cedillo Ramírez encabezó el festejo 
por el tercer aniversario del programa Bienestar Inte-
gral en Beneficio de la Salud del Trabajador Univer-

sitario, BIBes Tu, impulsado por la Dirección de Recursos 
Humanos de la institución.

Este año, 3 mil trabajadores de la universidad se regis-
traron para participar en las distintas actividades que 
se ofrecen y cuyo objetivo es fortalecer su salud física, 
emocional y mental, que contribuyan al desarrollo de un 
entorno laboral saludable y seguro.

Me da muchísimo gusto que los más beneficiados sean ustedes 
en cuanto a salud, pero también su familia, porque sus fami-
lias de todos los quieren ver sanos, los quieren ver alegres, los 

quieren ver plenos. Y eso ha hecho BIBes Tu, programa que no 
existiría si no fuera por el entusiasmo y la participación de todos 
y cada uno de ustedes.

Por su parte, Sandro Reyes Soto, director de Recursos 
Humanos, se refirió al crecimiento de la participación de 
los trabajadores administrativos y docentes, misma que se 
cuadruplicado, desde su aparición hasta la fecha.

En BIBes Tu ofrecemos cursos de nutrición, pero también se 
atiende el tema emocional, que a través de cursos prepara 
especialistas en psicología. El objetivo es que el programa tenga 
la posibilidad de ayudar a los trabajadores para estar mejor 
emocional y físicamente.

Beneficia BUAP a trabajadores 
con el programa BIBes TU

Jacob Sánchez Cruz

• 3 mil personas se inscribieron este año

Vida Universitaria
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En una serie de investigaciones que abarcan desde el 
comportamiento de la materia miles de segundos 
después del Big Bang hasta la protección de los 

campos de chile en México, un equipo multidisciplinario 
de científicos de la BUAP ha demostrado que las leyes de 
la física que gobiernan lo más pequeño en el universo 
son también la clave para una agricultura sostenible y sin 
químicos. Utilizando la teoría de percolación, una rama 
de la física estadística que estudia cómo se conectan los 
sistemas, los investigadores han logrado predecir tanto 
la formación de estados exóticos de la materia como la 
propagación de enfermedades en los cultivos.

2021: La Física como escudo natural en la agricul-
tura. El viaje científico comenzó con un enfoque en la agro-
ecología. En junio de 2021, investigadores de la BUAP y de 
la Universidad de Santiago de Compostela, España, publi-
caron un estudio revolucionario sobre el manejo agroeco-
lógico de Phytophthora, conocido como el “destructor de 
plantas”. Este patógeno, que causa pérdidas económicas 
masivas a nivel mundial, se propaga a través de esporas 
que “nadan” en la humedad del suelo hacia las raíces.

El equipo descubrió que una plantación se comporta de 
forma idéntica a un sistema físico poroso. Al organizar los 
cultivos en configuraciones de intercalado (intercropping), 
como columnas o diagonales alternas (estilo ajedrez), es 
posible crear “barreras naturales”. El estudio determinó 
que la configuración de diagonales alternas es la más efec-
tiva para evitar que la enfermedad se extienda por todo el 
campo, permitiendo a los agricultores proteger sus cose-
chas sin depender de fungicidas químicos.

2022: El “caldo primordial” y los límites de la 
materia. En agosto de 2022, el enfoque se trasladó de los 
campos de cultivo al corazón de los aceleradores de partí-
culas más potentes del mundo, como el Gran Colisionador 
de Hadrones (Large Hadron Collider, LHC, por sus siglas 
en inglés), en Suiza y el Colisionador Relativista de Iones 
Pesados (Relativistic Heavy Ion Collider, RHIC, por sus siglas 
en inglés), en Estados Unidos. Los científicos investigaron 
el Plasma de Quarks y Gluones (QGP), un estado de la 
materia donde los componentes más básicos de los átomos 
se liberan, similar a una “sopa” caliente que existió en el 
origen del universo.

De los átomos a la tierra: Física de 
partículas para proteger cultivos prioritarios

Dr. Jhony Eredi Ramírez Cancino, Dr. Arturo Fernández Téllez, Dr. 
Ygnacio Martínez Laguna y Dr. Jesús Francisco López Olguín
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Aplicando la misma teoría de percolación, los físicos 
de la BUAP descubrieron que la temperatura necesaria para 
formar este plasma no es constante, sino que depende del 
tamaño de los núcleos que chocan. Un hallazgo sorpren-
dente es que las colisiones entre partículas pequeñas, como 
protones, requieren energías 20 veces mayores que las coli-
siones entre núcleos grandes (como el plomo) para liberar a 
los quarks de su confinamiento. Este descubrimiento ayuda 
a entender por qué los experimentos observan comporta-
mientos colectivos incluso en sistemas que antes se consi-
deraban “demasiado pequeños” para formar este plasma.

2024: Entropía y el “calor” de las colisiones. A princi-
pios de 2024, la investigación avanzó hacia la comprensión 
de la entropía y la capacidad calorífica de estos sistemas 
extremos. Al analizar datos de colisiones a energías que 
van desde los 0.2 hasta los 13 billones de electronvoltios 
(TeV), el equipo encontró que el sistema no se comporta 
como un gas simple.

A diferencia de un gas ideal, la capacidad calorífica 
del sistema de partículas aumenta a medida que sube la 
energía de colisión, lo que indica que el sistema adquiere
nuevos grados de libertad o formas de almacenar energía. 
Este fenómeno es comparable a calentar un objeto que, al 
llegar a cierta temperatura, comienza a absorber calor no 
solo para aumentar su velocidad, sino para transformar su 
estructura interna.

2025: Una estrategia integral para la seguridad 
alimentaria. La culminación de este esfuerzo se presenta 
en abril de 2025, con una visión integral que une la física de 
redes complejas con la protección de cultivos frente a nuevas 
amenazas, como la arañita roja (Tetranychus urticae). Este 
ácaro, al igual que los patógenos previos, se desplaza entre 
plantas adyacentes a través del contacto entre hojas.

Los científicos han concluido que la mejor estrategia 
agroecológica es el diseño de policultivos, inspirados 
en sistemas ancestrales como la milpa mexicana. Estos 
sistemas no solo detienen las plagas al romper la conti-
nuidad de las plantas susceptibles, sino que aumentan el 
rendimiento neto de la tierra al fomentar interacciones 
beneficiosas entre especies. Según el estudio, incluso en 
suelos con alta presencia inicial de patógenos, elegir el 
par de plantas adecuado basándose en su susceptibilidad
—la probabilidad de enfermar tras la exposición— permite 
mantener una producción saludable y sostenible.

Nuestros resultados permiten encontrar funciones de 
escalamiento que incorporan información de sistemas finitos 
para predecir comportamientos en marcos muy distintos, 
señalan los autores. La colaboración entre físicos de 
partículas y expertos en agroecología marca un hito en la 
búsqueda de soluciones basadas en la naturaleza para los 
desafíos globales del siglo XXI.

Este trabajo es el resultado de la cooperación entre la 
Facultad de Ciencias Físico Matemáticas (FCFM), el Centro 
de Agroecología (CENAGRO) del Instituto de Ciencias (ICUAP)
y la Vicerrectoría de Investigación y Estudios de Posgrado 
(VIEP) de la BUAP.

Contacto:

Dr. J. E. Ramírez, BUAP, 
Email: jhony.eredi.ramirez.cancino@cern.ch
Dr. Arturo Fernández Téllez, BUAP, 
Email: arturo.fernandez.tellez@cern.ch
Dr. Ygnacio Martínez Laguna, BUAP, 
Email: ignacio.martinez@correo.buap.mx
Dr. Jesús Francisco López Olguín, BUAP, 
Email: jesus.olguin@correo.buap.mx

Voz Académica
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E l escritor poblano Pedro Ángel Palou García charló 
con alumnos y alumnas de la Preparatoria Benito 
Juárez García de la BUAP, a quienes compartió sus 

recuerdos como alumno de la Licenciatura de Lingüística 
y Literatura Hispánica de la institución, su incursión en la 
escritura, sus historias pendientes por contar y su trayec-
toria por diversos géneros literarios, desde la poesía hasta 
la novela histórica.

Ante la interrogante ¿Cómo saber que una historia vale la 
pena ser escrita? Palou García respondió que sólo se puede 
saber con la escritura, escribiendo e invitó a los jóvenes a 
quitarse las nociones preconcebidas sobre lo que se debe 
escribir y ser ellos mismos.

¿Cómo saber que una historia vale la pena escribirla? Sólo lo 
puedes saber ya que está escrita, eso es lo triste o lo bueno de la 
literatura. Libérense, la mejor manera de hacer literatura, arte, 
cualquier tipo de arte es liberarte, es ser tú mismo, libérense de 
todo, esto es la mejor enseñanza. Lo que a mí me ha enseñado la 
literatura en tantísimos años de leer, es que leer y, por lo tanto, 
escribir es el territorio de la libertad.

Reveló ante los jóvenes; en la charla, el escritor de Con 
la muerte en los puños (Alfaguara, 2003) novela que ganó el 
premio Xavier Villaurrutia, indicó que toda recomendación 
literaria tiene su contrario y las dos son igualmente válidas: 

Por ejemplo, si te dicen escribe de lo que sabes, a lo mejor lo que 
escribes es aburrido y quizá escribir algo contrario sea un acto 
de descubrimiento. Leer y escribir es el territorio de la libertad.

En este encuentro, el autor de cuentos, novelas, ensayos 
y relatos, también compartió sus recuerdos como estudiante 
de la Licenciatura de Lingüística y Literatura Hispánica, 
impartida en la Facultad de Filosofía y Letras de la BUAP, así 
como algunos detalles sobre su incursión en la escritura.

La charla forma parte del proyecto Leyendo con la 
manada, impulsado por BUAP Librerías, el cual busca acercar 
a los jóvenes a la lectura y crear un espacio de creatividad y 
pasión por los libros.

Leer y escribir es el territorio 
de la libertad: Pedro Ángel Palou

Elizabeth Juárez López

• El escritor poblano impartió una charla en la Preparatoria Benito Juárez 
García
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L a Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
reafirmó su liderazgo en la generación de conoci-
miento durante la edición 47 de la Feria Internacional 

del Libro del Palacio de Minería en la Ciudad de México. Bajo 
el imponente recinto histórico, la institución presentó sus 
más recientes novedades editoriales, destacando su papel 
en la difusión de la ciencia y la cultura.

Una de las obras más esperadas fue Otra vez a las 
andadas, bichos y algo más, de la doctora Lilia Cedillo 
Ramírez. Este libro, que apuesta por la divulgación científica 
accesible, fue presentado por sus ilustradores Daniel Arenas 
y Eduardo Condado Picasso, quienes destacaron la impor-
tancia de acercar el conocimiento académico a todo público 
a través del arte visual. 

Asimismo, la memoria histórica tuvo un lugar central con 
la presentación de Voces de la Memoria para un Relato, de 
Jorge Enrique Trujillo Espinosa.

Este libro rescata los testimonios de una generación 
marcada por la lucha social en Chile y su vínculo con el presi-
dente Salvador Allende. Sobre su obra, el autor señaló: Voces 
de la Memoria para un Relato, en realidad, es una semblanza 
de una generación de jóvenes chilenos que lucharon palmo 

a palmo con el presidente Allende, que fueron prisioneros y 
varios de ellos fueron ejecutados.

La Facultad de Ciencias de la Comunicación se hizo 
presente con el libro Comunicación Política, Políticas Públicas 
y Prácticas Ciudadanas, coordinado por Jorge David Cortés 
Moreno, Araceli Espinosa Márquez y Carla Irene Ríos Calleja. 
La doctora Araceli Espinosa destacó que este texto es fruto 
del trabajo colectivo en el aula y analiza temas críticos como 
la gestión de crisis y la vulnerabilidad social.

Finalmente, en el ámbito de la historia, Humberto Morales 
Moreno, del Instituto de Ciencias de Gobierno y Desarrollo 
Estratégico (ICGDE), presentó Delirios imperiales. Ecos de la 
Intervención Francesa en México (1862-1867), un texto que 
busca desmitificar los relatos tradicionales sobre la interven-
ción francesa, en donde resalta que la batalla de 1862 fue, en 
realidad, un esfuerzo de toda la nación mexicana.

Este libro es el resultado de dos coloquios internacionales que 
realizamos en Puebla. Lo que hacemos en este texto es mostrar 
una faceta que se puede ver desde el punto de vista militar, polí-
tico, cultural, que muestra que la batalla de Puebla no es la batalla 
de Puebla, es la batalla de la nación.

Presenta BUAP novedades editoriales en 
la Feria Internacional del Libro 

del Palacio de Minería

Elizabeth Juárez López

• La institución promueve el diálogo crítico en uno de los foros literarios 
más importantes del país

Cultura
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C urada por Adriana Alonso Rivera y Carlos Felipe 
Suárez, el Complejo Cultural Universitario (CCU) 
exhibe La Conformación del Gusto. Muestrario del 

Coleccionismo Poblano, muestra que reflexiona sobre el 
gusto, entendido no como algo fijo, sino como una construc-
ción social, histórica y emocional que se transforma con el 
tiempo y tiene implicaciones culturales, políticas y sociales.

La exposición está conformada por 101 piezas pertene-
cientes a seis coleccionistas radicados en Puebla con diversos 
perfiles: herederos, empresarios, académicos y artistas, 
quienes han volcado sus intereses en adquirir, conservar, 
estudiar e intervenir sus acervos. En ellos destacan pinceles 
mexicanos, particularmente poblanos, muchos aún en el 
anonimato, que dejaron su huella en sendas composiciones 
religiosas y retratos de orden civil.

Las pinturas exhibidas datan de los siglos XVII, XVIII, XIX 
y principios del XX, así como imaginería del siglo XVIII y arte-

sanía (maques michoacanos) de los siglos XX y XXI. En cuanto 
a la obra pictórica destacan 31 retratos del periodo indepen-
diente y en el apartado de artesanías se muestran 15 maques 
michoacanos de la época ya referida.

El historiador y cronista Arturo Córdoba Durana parti-
cipó con la investigación de la colección procedente de la 
Hacienda Jesuita de San Miguel Atoltepec. La exposición 
subraya el papel del coleccionista, no sólo como heredero o 
la persona que adquiere, sino también como el que conserva 
e invierte en la preservación de las obras.

La muestra La Conformación del Gusto. Muestrario del 
Coleccionismo Poblano está acompañada por un programa 
académico con especialistas de diversas disciplinas vincu-
ladas al coleccionismo. La exhibición permanecerá hasta el 
18 de abril en la Galería de Arte del CCU, de martes a domingo 
de 10:00 a 18:00 horas.

La Conformación del Gusto. 
Muestrario del Coleccionismo 

Poblano en el CCU

Juan Carlos Maceda Gómez

• La exposición está conformada por 101 piezas pertenecientes a seis 
coleccionistas poblanos
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E l Fondo de Cultura Económica (FCE) entregó 57 
paquetes de libros de la colección 25 para 25 a estu-
diantes de preparatorias de la BUAP, integrantes de 

los círculos y clubes de lectura. Esta colección fue creada 
con el propósito de despertar el interés por la literatura y 
brindar herramientas que fortalezcan la formación acadé-
mica de los jóvenes.

Durante la entrega, Marilina Barona del Valle, gerente 
de Formación Lectora del FCE, se refirió a los orígenes de 
esta serie:

La colección 25 para 25 fue diseñada por iniciativa de la presidenta 
Claudia Sheinbaum Pardo en una charla con Paco Ignacio Taibo 
II, director del Fondo de Cultura Económica. La idea fue crear una 
colección de autoras y autores de América Latina, para tender 
puentes en esta región, que fue pensada, desde su origen, para los 
jóvenes.

Recordó; al resaltar que en el FCE la lectura se asume 
como un derecho del ciudadano, Barona del Valle, precisó 
que la colección cuenta con 2 millones 300 mil ejemplares, 
que estarán rolando a lo largo y ancho de los diferentes países 
y entre la juventud latinoamericana.

Por su parte, Rosalinda Merino Calderón, encargada de 
despacho de la Vicerrectoría de Extensión y Difusión de la 
Cultura de la BUAP, destacó que esta donación enriquecerá el 
acervo institucional con material de calidad. 

Invitó a los alumnos y alumnas; el evento también fue 
presidido por el director de Educación Media Superior de la 
BUAP, Arturo Peña Guzmán.

Forman BUAP y Fondo de Cultura 
Económica lectores responsables

Jacob Sánchez Cruz

• El FCE entregó 57 paquetes de libros a estudiantes de preparatorias 
BUAP

Cultura
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L a Coordinación General de Desarrollo Sustentable 
de la BUAP y la Fundación Green Carson entregaron 
250 frazadas a familias que integran el Conjunto de 

Mujeres Citlalitzin, del municipio de Cuautempan, con el 
propósito de fomentar iniciativas que promuevan el desa-
rrollo integral de las féminas y generen mejores condiciones 
de bienestar en sus comunidades.

La entrega de los cobertores, que fueron confeccio-
nados con PET reciclado, benefició a las familias pertene-
cientes a dicho Conjunto. Esta iniciativa es producto de la 
campaña “Reciclar para abrigar”, en la que se lleva a cabo 
una colecta anual de estos residuos plásticos para transfor-
marlos en artículos útiles que se destinan a comunidades en 
situación de vulnerabilidad.

El año pasado se recolectaron 1.9 toneladas de PET, 
material que fue procesado para la obtención de los hilos 
con los que se confeccionaron las frazadas.

A esta causa, además de la BUAP, se sumaron las firmar 
Green Carson Company and Foundation, Super Track y The 
Home Depot, empresas que respaldaron esta iniciativa en 
favor del bienestar social y del cuidado del medio ambiente, 
para consolidar un esfuerzo conjunto entre la academia y el 
sector productivo. 

Con estas acciones, la Máxima Casa de Estudios de 
Puebla reafirma su compromiso con el desarrollo soste-
nible, la promoción de la economía circular y el fortaleci-
miento del tejido social en las regiones con mayor vulnera-
bilidad del estado de Puebla.

Abrigan BUAP y Fundación Green 
Carson a 270 familias

Jacob Sánchez Cruz

• Se entregan frazadas confeccionadas con PET reciclado
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A l rendir su Primer Informe de Labores, el director 
José Luis Rodríguez Sánchez, subrayó que esta 
unidad académica se ubica hoy entre las cinco 

mejores de México, al tiempo de contar con un firme 
compromiso con la paz social y la equidad. 

En esta facultad formamos profesionales de la psicología cons-
cientes y responsables de la transformación social y capaces de 
impulsar relaciones de convivencia más equitativas, inclusivas, 
igualitarias y fraternas, que sustenten la cultura de paz tan anhe-
lada en nuestra sociedad, puntualizó.

Con una matrícula de más de 3 mil alumnos, esta facultad 
no sólo crece en número, sino en calidad. Rodríguez Sánchez 
se refirió a la actualización del plan de estudios de la Licen-
ciatura en Psicología en otoño de 2025; entre otros logros 
resaltó el prestigio internacional de sus posgrados. 

A manifestar que este informe da cuenta del forta-
lecimiento de la docencia y de los cuerpos académicos, 
el vicerrector de Investigación y Estudios de Posgrado, 
Ygnacio Martínez, se refirió a la importancia estratégica de 
esta disciplina:

La psicología es estratégica para el presente y futuro de nuestro 
estado y país. En un contexto marcado por desafíos sociales 
complejos como la salud mental, violencia, desigualdad, trans-
formación digital y bienestar comunitario, la psicología aporta 
conocimiento científico, sensibilidad social y capacidad de 
intervención.

En este marco, las autoridades además inauguraron una 
nueva sala de cómputo y usos múltiples en el edificio de San 
Jerónimo, ubicado en el Centro Histórico. 

La Facultad de Psicología celebra 
seis décadas como referente nacional

Dalia Patiño González

• Se inauguró una nueva sala de cómputo y usos múltiples en el edificio de 
San Jerónimo 

Informes
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Acuerdos del Consejo

Integrantes del Consejo Universitario

Comunidad Universitaria

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

P R E S E N T E

C.U. 09/2026
Asunto: ACUERDOS

El Pleno del Consejo Universitario de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, en su II Reunión y Segunda Sesión 
Ordinaria, celebrada de forma electrónica a través de la plataforma digital ZOOM el 25 de febrero de 2026, con la asistencia de 
las 44 Unidades Académicas, así como de las áreas de representación del sector No Académico, tuvo a bien acordar lo siguiente:

1. “POR MAYORÍA DE VOTOS, EN VOTACIÓN ECONÓ-
MICA, se nombró como escrutadores para esta sesión al 
Dr. Ygnacio Martínez Laguna, Vicerrector de Investigación y 
Estudios de Posgrado; al Mtro. Juan Carlos Flores González, 
Director de Educación Superior; al Mtro. Marco Antonio de 
los Santos Landa, Director General de Cómputo y Tecnolo-
gías de la Información y Comunicaciones; y al Mtro. Juan 
Manuel Rosas Tapia, Director de Administración Escolar”.

2. “POR MAYORÍA DE VOTOS, EN VOTACIÓN ECONÓ-
MICA, se aprobó el Orden del Día para esta Sesión Ordinaria, 
con los siguientes puntos: 2.- Lectura y en su caso, aprobación 
del resumen de los Acuerdos de la Sesión de fecha 29 de enero 
de 2026; 3.- Presentación, discusión y, en su caso, aprobación 
de las Variaciones Presupuestales al 31 de diciembre de 2025, 
además del Informe Financiero y de Actividades de la Teso-
rería General, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre 
de 2025, que presenta su titular, Mtro. Carlos Martín del Razo 
Lazcano; así como el dictamen emitido por las Comisiones 
Estatutarias de Presupuesto; de Patrimonio; de Supervisión 
Administrativa; de Planeación; y de Obras y Crecimiento Físico 
del Consejo Universitario; 4.- Presentación, discusión y, en su 
caso, aprobación del Informe de Actividades de la Contraloría 
General, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 
2025, que presenta su titular, Mtro. José Francisco Tenorio 
Martínez; así como el dictamen emitido por las Comisiones 
Estatutarias de Presupuesto; de Patrimonio; de Supervisión 
Administrativa; de Planeación; y de Obras y Crecimiento Físico 
del Consejo Universitario; 5.- Presentación, discusión y, en su 
caso, aprobación del Informe y dictamen de los Estados Finan-
cieros de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 
por el ejercicio 2025 que presenta el Despacho del Auditor 

Externo Borja Rendón Consultores, S.C.; así como el dictamen 
emitido por las Comisiones Estatutarias de Presupuesto; de 
Patrimonio; de Supervisión Administrativa; de Planeación; 
y de Obras y Crecimiento Físico del Consejo Universitario; 
6.- Lectura, discusión y en su caso, aprobación respecto de 
la propuesta en terna que presenta la Dra. María Lilia Cedillo 
Ramírez, Rectora de la Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla, a través del Contralor General, para la designación del 
Auditor Externo; así como el dictamen emitido por las Comi-
siones Estatutarias de Presupuesto; de Patrimonio; de Super-
visión Administrativa; de Planeación; y de Obras y Crecimiento 
Físico del Consejo Universitario; y 7.- Asuntos Generales”.

3. “POR MAYORÍA DE VOTOS, se aprobó el resumen 
de los Acuerdos, así como el Acta de la Sesión del día 29 de 
enero de 2026”.

4. “POR MAYORÍA DE VOTOS, se aprobaron las Varia-
ciones Presupuestales al 31 de diciembre de 2025, además 
del Informe Financiero y de Actividades de la Tesorería 
General, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 
2025, que presentó su titular, Mtro. Carlos Martín del Razo 
Lazcano; así como el dictamen emitido por las Comisiones 
Estatutarias de Presupuesto; de Patrimonio; de Supervisión 
Administrativa; de Planeación; y de Obras y Crecimiento 
Físico del Consejo Universitario”.

5. “POR MAYORÍA DE VOTOS, se aprobó el Informe de 
Actividades de la Contraloría General, por el periodo del 1 
de enero al 31 de diciembre de 2025, que presentó su titular, 
Mtro. José Francisco Tenorio Martínez; así como el dictamen 
emitido por las Comisiones Estatutarias de Presupuesto; de 
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Patrimonio; de Supervisión Administrativa; de Planeación; 
y de Obras y Crecimiento Físico del Consejo Universitario”.

6. “POR MAYORÍA DE VOTOS, se designó al despacho 
“Borja Rendón Consultores, S.C.” como Auditor Externo; así como 
el dictamen emitido por las Comisiones Estatutarias de Presu-
puesto; de Patrimonio; de Supervisión Administrativa; de Planea-
ción; y de Obras y Crecimiento Físico del Consejo Universitario”.

7. “POR MAYORÍA DE VOTOS, EN VOTACIÓN ECONÓ-
MICA, con fundamento en el artículo 24, fracción V, del 
Reglamento de Funcionamiento del Consejo Universitario 
y de los Consejos de Unidad Académica de la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla, se aprobó atender como 
ASUNTOS GENERALES, lo siguiente: 

Propuesta que presenta la consejera universitaria, 
alumna de la Facultad de Filosofía y Letras, Concepción 
Cecilia Hernández Hernández, para que la Comisión de Honor 
y Justicia del Consejo Universitario conozca de la renuncia al 
cargo de los consejeros universitarios, alumnos de la Facultad 
de Economía, Jesús Hipólito Rodríguez y Sebastián Salgado 
Romero, por contravenir la legislación Universitaria.

Al respecto, en términos del artículo 15, fracción I, 16, 
fracción XI y 17, de la Ley de la Benemérita Universidad Autó-

noma de Puebla, la Dra. María Lilia Cedillo Ramírez, Rectora de 
la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, solicitó que 
antes de someter al Consejo Universitario el caso de los conse-
jeros de la Facultad Economía, se dé el seguimiento a través de 
la Secretaría General de la Benemérita Universidad Autónoma 
de Puebla, para que se aseguren los derechos y garantías, 
conforme lo previsto en la Legislación Universitaria.

Por otra parte y con relación a las propuestas que 
por mayoría de votos no fueron aceptadas en el punto de 
Asuntos Generales, presentadas por los Consejeros Univer-
sitarios Alumnos de la Facultad de Economía y de la Facultad 
de Ciencias Físico Matemáticas, ambas para que se apli-
quen las sanciones que correspondan al Mtro. Saúl Sánchez 
Alcántara, Director del Complejo Regional Sur, derivado de la 
manifestación del alumnado de la citada Unidad Académica, 
por la falta de material y equipo para el desarrollo de su vida 
académica; la Dra. María Lilia Cedillo Ramírez, Rectora de la 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, solicita a la 
“Mesa Negociadora” que haga llegar a la mayor brevedad a la 
Secretaría General de la Benemérita Universidad Autónoma 
de Puebla un informe detallado, para analizarlo y tomar las 
medidas conducentes.

Sin otro particular, les reitero mi consideración distinguida.

A t e n t a m e n t e

“Pensar bien, para vivir mejor”

H. Puebla de Z., 25 de febrero de 2026

Mtro. Damián Hernández Méndez
Secretario del Consejo Universitario
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Que la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla ejerce 
su autonomía en términos del artículo 3, fracción VII, de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y 
tiene facultades para crear, modificar y suprimir la organi-
zación académica y administrativa, conforme estime conve-
niente; así como planear, programar, impartir y desarrollar 
actividades de docencia, investigación, extensión, difusión 
del arte y la cultura y las de apoyo administrativo.

Que la educación universitaria fomentará el desarrollo 
integral del alumnado en la construcción de saberes basado 
en la formación en habilidades digitales y el uso responsable 
de las tecnologías de la información, comunicación, conoci-
miento y aprendizaje digital, como mecanismo que contri-
buya a mejorar el desempeño y los resultados académicos.

Que los criterios orientadores de la educación superior 
son, entre otros, reconocer el derecho de las personas a la 
educación, el respeto a su dignidad y a gozar de los bene-
ficios del desarrollo de la ciencia y la innovación tecnoló-
gica; la responsabilidad ética en la generación, transferencia 
y difusión del conocimiento, las prácticas académicas, la 
investigación y la cultura; así como propiciar el desarrollo 
del país, el bienestar de las mexicanas y los mexicanos, y la 
conformación de una sociedad justa e incluyente. 

Que los fines de la educación serán formar profesionales 
con visión científica, tecnológica, innovadora, humanista 
e internacional, comprometidos con la sociedad y el desa-
rrollo del país, con conciencia ética y solidaria, así como 
con habilidades y conocimientos que les permita superar la 
brecha digital.

Que la Universidad tiene como función esencial realizar 
investigación científica, tecnológica y promover la vincula-
ción con los diferentes sectores de la sociedad para cola-
borar en su desarrollo y superación de las desigualdades.

Que la Inteligencia artificial es una herramienta que ha 
transformado la educación y permite proporcionar opor-
tunidades para la comunidad académica y alumnado en la 
innovación de la enseñanza el aprendizaje, investigación y la 
gestión educativa.

Que la Universidad propone desarrollar proyectos inte-
gradores, mediante la aplicación de las altas capacidades 
de investigación en inteligencia artificial en sus diversos 
espacios y cuerpos académicos, a fin de generar soluciones 
a las diversas y complejas problemáticas de los sectores de 
la sociedad.

Bajo esta perspectiva se considera necesario crear una 
dependencia administrativa especializada en el área de Inte-
ligencia Artificial y Ética Algorítmica, que tenga como propó-
sito incentivar la investigación teórica y aplicada, en la que 
participe la comunidad universitaria y personas expertas a 
fin de intercambiar saberes y experiencias en la materia y 
garantizar la investigación humanística y social.

Que en este escenario, la Universidad asume su responsa-
bilidad como institución formadora y en respuesta, impulsa 
la creación de la Agencia de Inteligencia Artificial y Ética Algo-
rítmica, concebida como un espacio con responsabilidad, 
donde la innovación tecnológica dialogue con el humanismo, 
la excelencia científica se acompañe de reflexión moral, y el 
conocimiento se oriente al bienestar social y al desarrollo 
nacional e impulse la gobernanza ética de la inteligencia 
artificial mediante investigación académica aplicada, forma-
ción de capacidades e incidencia pública bajo las directrices 
y principios universitarios de respeto a la dignidad humana, 
igualdad sustantiva, perspectiva de género, justicia, solida-
ridad, legalidad y el respeto a los derechos humanos. 

Que con el fin de cumplir con su función integradora 
y multidisciplinar, la Agencia contará con un órgano cole-

CONSIDERANDO

ACUERDO DE CREACIÓN DE LA
AGENCIA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y ÉTICA ALGORÍTMICA

DE LA BENEMÉRITA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA

DRA. MARÍA LILIA CEDILLO RAMÍREZ, RECTORA DE LA BENEMÉRITA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LOS 
ARTÍCULOS 1, 3, 5 FRACCIÓN I Y 14 FRACCIÓN II, 17 Y 19 FRACCIONES VI Y 
VII DE LA LEY; ASÍ COMO LOS NUMERALES 3, 9, FRACCIÓN I Y V, 14 PRIMER 
PÁRRAFO, 16, 17, 18 FRACCIONES I Y II, 55 FRACCIÓN XV Y 56 DEL ESTATUTO 
ORGÁNICO, AMBOS ORDENAMIENTOS DE LA BENEMÉRITA UNIVERSIDAD 

AUTÓNOMA DE PUEBLA; Y
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PRIMERO. Se crea la Agencia de Inteligencia Artificial 
y Ética Algorítmica, como una dependencia administrativa 
adscrita a la Rectoría de la Benemérita Universidad Autó-
noma de Puebla.

SEGUNDO. La Agencia de Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica estará a cargo de una persona encargada de la 
Dirección, quien será nombrada o removida libremente por 
la persona Titular de la Rectoría, en términos de la Legisla-
ción Universitaria.

TERCERO. La Agencia de Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica, tiene como objeto:

I. Coordinar la integración estratégica de la Inteli-
gencia Artificial y Ética Algorítmica en las funciones 
y actividades de docencia, de investigación y de 
extensión y difusión del arte y la cultura de la Bene-
mérita Universidad Autónoma de Puebla, bajo una 
perspectiva de inclusión, no discriminación, libre 
de violencia, respeto a los derechos humanos y a la 
dignidad de las personas;

II. Impulsar el uso responsable, ético y pedagógico 
innovador de la Inteligencia Artificial en la docencia, 
investigación, gestión, tutoría e investigación de 
la Universidad, mediante la formación docente y 
capacitación de la comunidad universitaria;

III. Proponer la creación de programas especializados 
de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica y la 
modernización del aprendizaje; y

IV. Promover la instrumentación de mecanismos de 
gobernanza tales como la creación de políticas, 
normas y procesos, que aseguren el desarrollo y uso 
ético, seguro, transparente y responsable de la inte-

ligencia artificial, que permitirán anticipar riesgos, 
evaluar impactos y prevenir daños derivados de 
esta.

CUARTO. Para el cumplimiento de sus objetivos la 
Agencia de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica tendrá a 
su cargo el desarrollo de las funciones siguientes:

I. Promover y coadyuvar en la realización de investi-
gación básica y aplicada, así como en el desarrollo 
tecnológico en los campos de Inteligencia Artificial 
y Ética Algorítmica, para incrementar la competiti-
vidad e impulsar la innovación y la transferencia de 
conocimientos y tecnología;

II. Contribuir a la implementación de la Agenda Estra-
tégica de Transformación Institucional en Inteli-
gencia Artificial;

III. Favorecer el trabajo a través de grupos intrainsti-
tucionales e interinstitucionales, con esquemas de 
colaboración multidisciplinaria e interdisciplinaria, 
a fin de enriquecer el entendimiento de la proble-
mática en torno a la Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica, así como impulsar la capacidad crea-
dora de la comunidad académica y el alumnado;

IV. Proponer la integración de líneas de trabajo y 
proyectos de investigación en materia de Inteli-
gencia Artificial, acorde a las necesidades educa-
tivas y su aplicación práctica en beneficio del desa-
rrollo económico, social, tanto local, como nacional 
e internacional;

V. Coadyuvar a la creación de una nueva comunidad 
de personas investigadoras que persiga la interrela-
ción entre las diversas áreas del conocimiento, con 
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giado institucional de apoyo técnico y consulta cuyo propó-
sito será coadyuvar en la política institucional de planea-
ción, innovación y gobernanza en materia de Inteligencia 
Artificial, a fin de garantizar su uso ético, la integridad 
académica, y la protección de datos de las personas en la 
aplicación de esta.

Que la persona titular de la Rectoría tiene la atribución 
y facultad de cuidar del exacto cumplimiento de la Ley y 
otras disposiciones reglamentarias que expida el Consejo 
Universitario, así como de emitir acuerdos y circulares que 
faciliten su observancia; y en razón de lo anterior, he tenido 
a bien expedir el siguiente:
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objeto de desarrollar acercamientos complementa-
rios que fomenten la exploración de nuevos campos 
de investigación, que trascienden las disciplinas 
tradicionales;

VI. Proponer un programa para la prestación de servi-
cios especializados de consultoría, desarrollo tecno-
lógico, auditoría algorítmica, validaciones técnicas, 
evaluación de riesgos tecnológicos y asesoría estra-
tégica en materia de Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica a los sectores público, privado y social;

VII. Generar ingresos propios derivados de la presta-
ción de servicios, transferencia tecnológica, certi-
ficaciones, programas ejecutivos, capacitación 
especializada y demás actividades vinculadas con 
su objeto, mismos que podrán ser administrados y 
reinvertidos para el fortalecimiento de la agencia, 
previo cumplimiento de la Legislación Universitaria 
en materia de ingresos y egresos;

VIII. Proponer a las Unidades Académicas y Dependen-
cias Administrativas de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla, la realización conjunta de 
actividades de investigación en materia de Inteli-
gencia Artificial y Ética Algorítmica y sus resultados 
concretarlos en propuestas para su presentación 
ante las diversas agencias internacionales y nacio-
nales que otorgan financiamiento para actividades 
de investigación científica, así como de desarrollo e 
innovación tecnológica;

IX. Fomentar la participación conjunta de integrantes 
de los sectores académico y alumnado en la realiza-
ción de desarrollos tecnológicos con aplicación y uso 
de la Inteligencia Artificial que resuelvan problemas 
del sector privado, social y gubernamental;

X. Estructurar una herramienta de comunicación a 
través de las plataformas digitales, páginas web, 
redes sociales, apps y realidad aumentada y virtual 
que diseñe, desarrolle e implemente la Agencia 
mediante la sistematización de bases de datos que 
contengan información relevante en los ámbitos de 
Inteligencia Artificial;

XI. Promover la movilidad académica intrainstitu-
cional e interinstitucional de personal académico 
y el alumnado de la Universidad, así como brindar 
experiencias internacionales o de intercambio 
multicultural;

XII. Promover la creación de espacios físicos y virtuales 
de comunicación entre el personal académico y el 
alumnado de la Benemérita Universidad Autónoma 
de Puebla que fomente la discusión sobre temas 
relacionados con la Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica, así como la utilización de las tecnolo-
gías de la información y de la comunicación en las 
actividades relacionadas con la Agencia;

XIII. Impulsar la vinculación de la Agencia con otras 
Agencias y redes de personas expertas o acadé-
micas del ámbito nacional e internacional;

XIV. Organizar eventos nacionales sobre Inteligencia 
Artificial y Ética Algorítmica, así como difundir los 
resultados del trabajo de la Agencia en foros nacio-
nales e internacionales;

XV. Fomentar la cultura de la protección a la propiedad 
intelectual y promover la gestión y transferencia de 
tecnología y conocimiento generado en los campos 
de Inteligencia Artificial, así como la privacidad 
y protección de datos personales, garantizar la 
integridad académica y el respeto a los derechos 
universitarios y humanos de las personas;

XVI. Impulsar la creación de empresas de base tecnoló-
gica, incubadoras o esquemas de emprendimiento 
derivados de desarrollos generados en la Agencia, 
conforme a la normativa universitaria y la legisla-
ción aplicable;

XVII. Proponer las normas, lineamientos, políticas, guías 
y marcos institucionales de evaluación ética, trans-
parencia algorítmica, mitigación de riesgos tecnoló-
gicos y gestión responsable de datos, que orienten 
tanto las actividades sustantivas y adjetivas insti-
tucionales, como los servicios prestados a terceras 
personas; y 

XVIII. Las demás que la Persona Titular de la Rectoría le 
encomiende en términos de la legislación Universi-
taria.

QUINTO. La persona titular de la Dirección de la Agencia 
de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica deberá proponer 
la conformación de un Consejo Institucional en materia de 
Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica, como instancia de 
apoyo para cumplir el objeto del presente acuerdo, inte-
grado por las personas titulares de las dependencias admi-
nistrativas y de gobierno universitario siguientes: 
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I. Rectoría, quien será la responsable de la Presi-

dencia del Consejo;

II. Facultad de Ciencias de la Computación, que será la 
encargada de la secretaría del Consejo;

III. Oficina de la o el Abogado General;

IV. Secretaría General;

V. Vicerrectoría de Docencia;

VI. Vicerrectoría de Investigación y Estudios de 
Posgrado;

VII. Vicerrectoría de Extensión y Difusión de la Cultura;

VIII. Defensoría de los Derechos Universitarios;

IX. Facultad de Ciencias Físico Matemáticas;

X. Facultad de Ciencias de la Electrónica;

XI. Dirección de Innovación y Transferencia de Conoci-
miento (DITCo);

XII. Dirección de Computación y Tecnologías de la Infor-
mación y Comunicación (DCYTIC);

XIII. Dirección General de Bibliotecas;

XIV. Dirección de Comunicación Institucional;

XV. Dirección de Educación Superior; y 

XVI. Dirección de la Agencia de Inteligencia Artificial y 
Ética Algorítmica.

SEXTO.  La persona titular de la Dirección de la Agencia 
de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica deberá proponer 
además de la conformación del Consejo Institucional seña-

lado en el numeral inmediato anterior, un Comité Externo 
en materia de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica, inte-
grado de personas expertas en la materia, de instituciones de 
educación superior, organizaciones civiles afines y perfiles 
nacionales e internacionales, que de manera honorífica y en 
colaboración con la Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla coadyuven en actividades relacionadas con el objeto 
del presente acuerdo, la asesoría especializada en ética 
tecnológica, seguridad de la Inteligencia Artificial, gober-
nanza digital, consultoría y desarrollo de soluciones que 
resuelvan retos y necesidades específicas que impacten a 
todos los sectores de nuestro país, así como realizar acciones 
para fortalecer la vinculación de la Agencia con ecosistemas 
de Inteligencia Artificial globales.

SÉPTIMO. La persona titular de la Dirección de la 
Agencia de Inteligencia Artificial y Ética Algorítmica deberá 
presentar, dentro de los primeros seis meses a partir de la 
firma del presente acuerdo, un Programa Estratégico Insti-
tucional de Desarrollo a cinco años, que contemple metas 
de autosustentabilidad financiera y vinculación nacional e 
internacional.

OCTAVO. La Agencia de Inteligencia Artificial y Ética 
Algorítmica contará con la estructura administrativa nece-
saria para el desarrollo de sus funciones, previo acuerdo y 
autorización de la persona titular de la Rectoría, en términos 
de la Legislación Universitaria.

NOVENO. Los asuntos que requieran interpretación 
normativa serán resueltos por la Oficina de la o el Abogado 
General.

Único. 

El presente acuerdo entrará en vigor, al día siguiente de 
su publicación en la Gaceta “Universidad BUAP”, Órgano 
Oficial de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla.

A t e n t a m e n t e

“Pensar bien, para vivir mejor”
H. Puebla de Z., 9 de febrero de 2026

Dra. María Lilia Cedillo Ramírez

TRANSITORIOS








