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Editorial

L a BUAP es una de las macrouniversidades del país que supera los 
100 mil estudiantes, quienes han encontrado en esta institución 
centenaria una opción formativa por su excelencia académica, 

pero también por una oferta educativa con pertinencia social en práctica-
mente todas las áreas del conocimiento.

Esta Casa de Estudios imparte 100 programas formativos de educación 
superior que responden a las necesidades de desarrollo socioeconómico, 
al egresar profesionistas competentes para proponer soluciones en las 
esferas de la economía, salud, medio ambiente, seguridad alimentaria, 
servicios y desarrollo tecnológico, entre otras. Además, una variada oferta 
de licenciaturas en Ciencias Sociales y Humanidades que abonan a la 
comprensión de grupos y  movimientos sociales, su pasado y presente.

En el interior del estado, la BUAP ha crecido con la instalación de  complejos 
regionales que brindan educación media y superior a los jóvenes de las 
regiones. Su oferta académica responde a la demanda de perfiles específicos 
en cuanto a las necesidades y vocación productiva de estas demarcaciones.

Así, la Máxima Casa de Estudios en Puebla cumple su misión  de contribuir 
al desarrollo de la entidad, con una oferta educativa pertinente y una sólida 
planta docente e infraestructura física.
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L a BUAP suma 100 programas formativos a nivel 
superior después de que el H. Consejo Universitario 
aprobara por unanimidad seis nuevos planes de 

estudio de licenciatura, los cuales responden a las necesi-
dades que demanda la sociedad, sobre todo en el ámbito 
de la salud pública y de las tecnologías de la información, 
aseguró la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez.

Los nuevos programas son ingenierías en Biomédica, 
Ciberseguridad y Ciencia de Datos, los cuales se impar-
tirán en Ciudad Universitaria 2 (CU2) y están adscritos a 
las facultades de Ciencias de la Electrónica y Ciencias de 
la Computación; así como las licenciaturas en Podología, 
Gerontología y Psiconeurodesarrollo, de las facultades de 
Enfermería y Psicología, respectivamente.

En su intervención, la Rectora Lilia Cedillo Ramírez refirió 
que la BUAP ofrece a través de estas licenciaturas lo mejor 
que tiene la institución: “el conocimiento de nuestra planta 
académica, porque son ellos los que han diseñado estos 
programas de estudio, dedicando muchas horas a este 
trabajo, el cual agradecerá la sociedad por su pertinencia”.

La doctora Cedillo recordó que todos han sufrido alguna vez 
un ciberataque en sus equipos; mientras que en el ámbito 
científico, la generación de grandes volúmenes de informa-
ción requiere de especialistas que coadyuven a una mejor 
interpretación de datos, por eso la importancia de formar 
estos perfiles. Por otro lado, resaltó que las licenciaturas 
en Podología, Gerontología, Psiconeurodesarrollo e Inge-
niería Biomédica permitirán atender problemas del área 
de la salud, contribuir a la prevención de padecimientos y a 
mejorar la calidad de vida de los individuos.

Durante esta IV reunión y cuarta sesión extraordinaria, el 
vicerrector de Docencia, José Jaime Vázquez López, añadió 
que cuatro de los seis planes aprobados se vinculan al área 

de la salud, por lo que tendrán que responder a la evalua-
ción de la opinión técnica académica. Asimismo, aseveró 
que estos seis planes también obtuvieron la aprobación 
de la Comisión Estatal para la Planeación de la Educación 
Superior del Estado de México (Coepes).

Destacó que los planes aprobados responden a la demanda 
de perfiles específicos en cuanto a desarrollo demográ-
fico, tecnológico y salud pública. Además, los estudiantes 
podrán elegir más opciones profesionales que les faci-
liten su inserción en el ámbito laboral. Por otra parte, el 
vicerrector señaló que la universidad también ofrece 127 
programas de posgrado, lo que representa una amplia y 
diversa gama de opciones para los aspirantes.

Crece la oferta educativa en la BUAP con la 
aprobación de seis nuevas carreras

Dalia Patiño González

Información Oficial  |  Gobernanza y Gestión Incluyentes y con Trato Humano

 • Celebra la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez la pertinencia social de estos programas
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T emas relevantes de la educación superior del 
país, como los retos de las universidades y el 
presupuesto 2025, fueron discutidos en la LXIV 

Sesión Ordinaria de la Asamblea General de la Asociación 
Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior (ANUIES), en la cual se dieron cita rectores y 
directores de 216 casas de estudio, entre ellos la Rectora 
de la BUAP, María Lilia Cedillo Ramírez.

Con sede en la Universidad Veracruzana, en Xalapa, 
también se abordaron los avances en la reforma del Esta-
tuto de la ANUIES y del Sistema de Evaluación y Acredita-
ción de la Educación Superior, apoyos para la población 
estudiantil en condiciones de vulnerabilidad y la Agenda 
Iberoamericana en la Educación Superior, entre otros 
temas. La inauguración de esta sesión estuvo presidida 

por el secretario General Ejecutivo de la ANUIES, Luis 
Armando González Plascencia; por parte de la SEP federal, 
el subsecretario de Educación Superior, Luciano Concheiro 
Bórquez, y la directora General de Educación Superior 
Universitaria e Intercultural, Carmen Enedina Rodríguez 
Armenta; el rector de la Universidad Veracruzana, Martín 
Aguilar Sánchez; y el gobernador de Veracruz, Cuitláhuac 
García Jiménez, entre otros.

Previo a la LXIV Asamblea General ANUIES 2024, la Rectora 
Lilia Cedillo asistió a la Sesión Ordinaria 2.2024 del 
Consejo Nacional de la ANUIES, en la cual participaron 14 
titulares y representantes de las instituciones integrantes 
de este consejo y se presentó el programa “Compromiso 
Común por el Futuro de la Educación Superior Mexicana”, 
propuesta que será entregada a la presidenta electa.

Asiste Rectora a la LXIV Sesión Ordinaria 
de la Asamblea General de la ANUIES

Elizabeth Juárez López

• Se dieron cita rectores y directores de 216 casas de estudio en la Universidad Veracruzana, en Xalapa
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En un ambiente de respeto y con apego al Estatuto 
Orgánico de la BUAP, se realizó la jornada elec-
toral para renovar al Consejo de Docencia, 2024-

2028, a través del voto electrónico, individual, libre, 
directo y secreto, en el cual participaron más de 4 mil 
700 docentes.

Este órgano colegiado se conforma por 32 consejeras y 
consejeros propietarios, con sus respectivos suplentes, 
quienes se integrarán en 14 academias generales en el 
nivel medio superior y seis áreas del conocimiento del 
nivel superior. En ambos niveles hay representación de los 
complejos regionales.

En esta convocatoria se registraron 64 postulantes, 28 del 
nivel medio superior y 36 del superior. Los candidatos acre-
ditaron el perfil académico, la experiencia en gestión y el 
trabajo colegiado, entre otros requisitos.

La Comisión Electoral estuvo integrada por cuatro pares 
académicos del Consejo de Docencia, además del director 
de Educación Superior, Emilio Soto García, y el vicerrector 
de Docencia, Jaime Vázquez López.

Se contó con la presencia de personal de la Secretaría 
General, Vicerrectoría de Docencia, Oficina de la Abogada 
General, Defensoría de los Derechos Universitarios, Contra-
loría General y Dirección General de Cómputo y Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones, quienes dieron testi-
monio del cumplimiento de los protocolos institucionales.

Cabe recordar que el Estatuto Orgánico de la universidad 
establece que los Consejos por Función deben renovarse 
cada cuatro años. Con esta elección se da muestra de la 
responsabilidad institucional para fortalecer el trabajo 
académico y potenciar acuerdos institucionales en las 
áreas prioritarias de la universidad.

Información Oficial  |  Gobernanza y Gestión Incluyentes y con Trato Humano

Consejo de Docencia de la BUAP se renueva

• Se eligieron 32 consejeros propietarios y suplentes

Dalia Patiño González
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L a elaboración de estrategias y políticas institucio-
nales para prevenir la violencia y la discriminación 
en los espacios universitarios, la integración de 

49 Unidades de Género en unidades académicas y admi-
nistrativas, los avances en la transversalización de la 
perspectiva de género en los programas de estudio, así 
como la revisión, actualización y armonización del Proto-
colo para la Prevención y Atención de la Discriminación y 
Violencia de Género, son los principales logros en los que 
ha intervenido la Dirección Institucional de Igualdad de 
Género (DIIGE), a cuatro años de su fundación.

A lo largo de este tiempo, la DIIGE se ha dedicado a coor-
dinar y articular de forma horizontal todas aquellas activi-
dades que se desarrollan en la institución para promover 
y consolidar la institucionalización y transversalización de 
la perspectiva de género. 

Esta dependencia ha participado en el diseño y elabora-
ción de políticas para atender de forma eficaz la violencia 
de género y la discriminación, a través de un programa 
institucional de prevención. Dichos avances han permitido 
a la BUAP ser referente nacional en materia de perspectiva 
de género, igualdad y acciones sustantivas a favor de las 
mujeres universitarias.

Antecedentes

La BUAP es pionera en los estudios de género. Basta 
recordar que en 1979, el entonces Sindicato de Traba-
jadores Académicos de la Universidad Autónoma de 
Puebla (STAUAP) participó en marchas y congresos para 
exigir los derechos de las mujeres.  Al respecto, la histo-
riadora Elva Rivera Gómez, hoy subdirectora de la DIIGE, 
en el artículo Haciendo historia de la academia feminista 
en la FFyL-BUAP. El CEG en su XVIII aniversario, publicado 
en 2015 señala:

“El feminismo académico se hizo presente en la Univer-
sidad Autónoma de Puebla a finales de la década de los 
años setenta del siglo XX, cuando se creó la Secretaría 
Femenil del STAUAP-SUNTUAP 15. Desde este espacio 
sindical se organizaron diversas actividades relacionadas 
con el análisis de las mujeres sindicalistas universitarias, 
además se vincularon a organizaciones de mujeres: sindi-
calistas, políticas y feministas. Esta vinculación permitió 
que en Puebla se organizaran eventos académico-sindi-
calistas en este tenor. La Secretaría Femenil encabezada 
por Clara Ureta Calderón organizó el Encuentro sobre 
la Condición de la Mujer en 1980. Así se conocieron las 
investigaciones de Marta Lamas, Marcela Lagarde, Tere-
sita de Barbieri, Alaíde Foppa, entre otras académicas 
feministas universitarias y, por primera vez, un trabajo 
sobre las académicas sindicalistas universitarias de Gloria  
Tirado Villegas”. 

De aquel encuentro sindicalista, realizado en 1980, se 
publicó el primer trabajo sobre las condiciones de las 
mujeres en la universidad. Meses después, Marcela Lagarde 
abrió el primer curso curricular “Taller de Antropología de 
la Mujer”, espacio en el que se discutieron las teorías femi-
nistas y que organizó el Encuentro “La Mujer y la Antropo-
logía Mexicana” en marzo de 1981, con lo que se impulsó 
la formación de estudiantes y académicas de la UAP en la 
teoría feminista, puntualiza Rivera Gómez en el artículo.

Las universitarias que entonces asistieron al taller fueron: 
Patricia Castañeda, Antonella Fagetti Spedicato, Silvia 
Reina Pacheco, María Catalina Pérez Osorio y Elva Rivera 
Gómez, alumnas del Colegio de Antropología; María del 
Carmen García Aguilar, América Soto y Olimpia Juárez 
Núñez, del Colegio de Filosofía; así como María Eugenia 
Martínez de Ita, de la carrera de Economía. También parti-
cipó la trabajadora universitaria Rosa Roveglia Mocte-
zuma, precisa la historiadora.

La BUAP, referente nacional en estrategias 
institucionales a favor de la igualdad de género

Mónica Azcárate Sosa

• La Dirección Institucional de Igualdad de Género cumple su cuarto aniversario
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Surge el Centro de Estudios de Género

Fue el 14 de febrero de 1995 cuando se funda el Centro de 
Estudios de Género (CEG), del cual fungió como directora 
María del Carmen García Aguilar, de 1996 a 2016, un espacio 
de investigación, docencia y extensión que nace después 
de la conferencia magistral de la doctora Graciela Hierro 
Pérez-Castro, en la Escuela de Filosofía y Letras, durante la 
gestión de la doctora María Teresa Colchero Garrido. 

Sobre el particular, Elva Rivera precisa en el mismo artí-
culo: “La Dra. Hierro sugirió a Maricamen García Aguilar 
y a la directora de Filosofía y Letras crear el CEG. García 
Aguilar procedió a elaborar el proyecto, y se presentó 
ante el Consejo de Unidad, que aprobó la creación formal 
del centro. En ese entonces el espacio asignado fue un 
pequeño cubículo del tercer piso del edificio Arronte”.

Una vez creado, el CEG inició relación con organizaciones 
académicas, gubernamentales y de la sociedad civil. Y se 
emprendieron las siguientes líneas de investigación: Filo-
sofía feminista, Historia de las mujeres, Violencia, Estudios 
de las masculinidades, Derechos humanos de las mujeres, 
Crítica literaria feminista y Diversidad sexual. A lo largo de 
su historia, el CEG ha impulsado la realización de eventos 
pioneros, por ejemplo, en 2001 el Primer Coloquio de Estu-
dios sobre las Mujeres, mientras que en 2004 el Coloquio 
Internacional de Estudios sobre Varones y Masculinidades, 
organizado por Guitté Hartog y la misma Elva Rivera.

Nace la Dirección Institucional de Igualdad 
de Género

Fue el 25 de junio de 2020, en plena pandemia por COVID-
19, y a iniciativa de la administración del Rector Alfonso 
Esparza, cuando se crea la Dirección Institucional de 
Igualdad de Género (DIIGE), con el objetivo de contribuir a 
la transversalización e institucionalización de la perspec-
tiva de género en la BUAP.

Meses antes, el 11 de noviembre de 2019, la institución 
publicó el primer Protocolo para la Prevención y Atención 
de la Discriminación y Violencia de Género, documento que 
estableció por primera vez los mecanismos institucionales 
para impulsar una cultura con perspectiva de género en 
la BUAP, además de garantizar una vida incluyente y libre  
de coacción.

“Este primer documento fue una respuesta a las peti-
ciones de nuestras alumnas, ante distintos casos de 

violencia de género que enfrentaban por parte de compa-
ñeros y algunos profesores. En aquellos días ocurrieron 
movimientos estudiantiles muy importantes en contra 
de la violencia de género en los ámbitos nacional y local”, 
recordó en entrevista García Aguilar.

Dicho protocolo no sólo atendió el problema de las agre-
siones, acoso, hostigamiento y violencia en contra de las 
mujeres, también incluyó una propuesta para erradicar 
la exclusión y la discriminación social. El documento fue 
resultado de un exhaustivo análisis de propuestas interna-
cionales, nacionales y estatales, y de un ejercicio inclusivo 
en el que intervino, a lo largo de ese año, la comunidad 
universitaria y los expertos en temas de género y legisla-
ción de la Dirección de Acompañamiento Universitario 
(DAU), del Centro de Estudios de Género (CEG) y de la 
Oficina de la Abogada General.

El 9 de septiembre de 2020 se lanzó la convocatoria para 
revisar aquel primer protocolo en el que participó la comu-
nidad universitaria con sus propuestas, como un ejercicio 
permanente y continuo de participación y mejora. El 6 
de marzo de este 2024, la Rectora Lilia Cedillo Ramírez 
presidió la presentación de la tercera actualización.

“En este nuevo protocolo se establecen claramente las 
funciones de las dependencias universitarias que atienden 
situaciones de violencia de género y/o discriminación, 
de modo que la única instancia que tiene la facultad de 
sancionar es la Oficina del Abogado o Abogada General; 
ni los directores de unidades académicas, ni de direc-
ciones administrativas, pueden hacerlo. La Defensoría 
de los Derechos Universitarios funge como intermediaria, 
mediadora, conciliadora y puede establecer acuerdos de 
paz, excepto en los casos de violencia de género, los cuales 
deberán ser tratados sólo por dicha oficina”, enfatizó.

Es así como la DIIGE, la Dirección de Acompañamiento 
Universitario (DAU) y las 49 Unidades de Género, que 
operan en las unidades académicas y administrativas, 
tienen la función de recibir y canalizar los casos a las 
instancias correspondientes, “acciones que ya se hacían 
en la práctica, pero que no estaban definidas con claridad 
en los dos anteriores protocolos”, puntualizó.

Asimismo, la nueva versión del instrumento incorpora 
la violencia “ácida” y “vicaria”. Y en las modalidades de 
violencia contra las mujeres se incluyen las definiciones 
de violencia mediática, obstétrica y política, así como en 
el noviazgo.
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Los objetivos de la DIIGE

A cuatro años de labor, la DIIGE ha logrado coordinar y arti-
cular de forma horizontal todas aquellas actividades que se 
desarrollan en la BUAP para promover y consolidar la insti-
tucionalización y transversalización de la perspectiva de 
género. De igual forma, la dependencia ha participado en 
el diseño y elaboración de políticas y acciones para atender 
de forma eficaz la violencia de género y la discriminación, a 
través de un programa institucional de prevención.

Sobre este punto, García Aguilar insistió que la BUAP fue 
una de las primeras instituciones en contar con un proto-
colo para atender la violencia de género y la primera en 
incluir en dicho documento la prevención y atención a la 
discriminación, hecho que le permitió avanzar en poco 
tiempo en este sentido.

“Lo importante de ese primer documento, presentado en 
junio de 2020, es que al no considerar sólo la violencia 
de género, sino también la discriminación, fue más allá, 
porque la discriminación no sólo se da entre géneros, 
también ocurre con todas las variables identitarias, como 
con las personas de diversidades sexogenéricas, con disca-
pacidades y de pueblos originarios, que si no se consideran, 
se siguen invisibilizando. Integrarlo en este instrumento y 
trabajar en la prevención de la violencia con todas estas 
variables, nos ha permitido atender mejor a la comunidad 
universitaria”, subrayó.

Sobre la transversalización de la perspectiva de género, 
manifestó que se relaciona no sólo con incluir esta visión 
en la parte formativa de las y los alumnos y plasmarla en 
los planes y programas de estudio, sino también con las 
propias directrices institucionales y educativas puestas en 
marcha por la BUAP. Por ello, la DIIGE organizó en el verano 
pasado cursos para los docentes de educación media supe-
rior, sobre cómo transversalizar la perspectiva de género 
en sus planes y programas de estudio y cómo prevenir la 
violencia de género.

Logros y retos

Un protocolo actualizado y armonizado con las normas 
correspondientes; la elaboración de estrategias y polí-
ticas institucionales para prevenir la violencia y la discri-
minación en los espacios universitarios; la integración 
de 49 Unidades de Género en unidades académicas y 
administrativas; y los avances en la transversalización 
de la perspectiva de género en los planes y programas de 

estudio, son los principales logros en los que ha interve-
nido la DIIGE.

Si bien los avances nacionales en las últimas dos décadas 
en cuanto al acceso de las niñas a la educación son nota-
bles, aún falta camino por recorrer en cuanto a su inserción 
en los posgrados y en las carreras científicas. Lo anterior 
se refleja, por ejemplo, en que las mujeres tienen una baja 
presencia en el Sistema Nacional de Investigadores, que no 
alcanza el 40 por ciento, detalló García Aguilar.      

Ante ello, la DIIGE trabaja con acciones muy claras para 
impulsar las vocaciones científicas entre las niñas del 
Círculo Infantil y las alumnas de las preparatorias de la 
BUAP. Con estas últimas, para sensibilizarlas y fomentar su 
interés por estudiar un posgrado e inscribirse a las carreras 
identificadas como STEM.

Si bien existen avances institucionales en materia de pers-
pectiva de género que buscan impulsar nuevas dinámicas y 
relaciones igualitarias entre las y los universitarios, la direc-
tora de la DIIGE se refiere a las resistencias: “Aunque traba-
jamos mucho en la sensibilización, aún hay resistencias, no 
sólo en algunos docentes, sino también entre el personal 
no académico. Ello se observa cuando nos dicen que las 
diversidades sexogenéricas no son ‘naturales’; ahí ya hay 
resistencia”, advirtió.

Ante ello, la DIIGE continuará con las estrategias encami-
nadas a sensibilizar a las, les y los universitarios sobre la 
trascendencia y la mejora de la sociedad que traen consigo 
la perspectiva de género y la erradicación de la violencia 
contra las mujeres, concluyó.
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P ara reflexionar sobre el valor del patrimonio histó-
rico, el Instituto de Ciencias Sociales y Humani-
dades (ICSyH) “Alfonso Vélez Pliego” de la BUAP 

realizó el II Taller Internacional “Las universidades frente 
a los retos de estudio, conservación y restauración de los 
bienes históricos y culturales de la Unesco: El caso de la 
Ciudad de Puebla”, del 5 al 7 de junio.

Al inaugurar este encuentro en el Salón Barroco del Edificio 
Carolino, la Rectora de la BUAP, María Lilia Cedillo Ramírez, 
reconoció su importancia para reflexionar sobre el patri-
monio cultural de la institución, a la par de resaltar la labor 
de los investigadores en este cometido, e invitó a los jóvenes 
a ser conscientes de la conservación de dicho legado.

Asimismo, la doctora Cedillo Ramírez se congratuló de que 
el Barrio Histórico Universitario sea incluido en la lista de 
Patrimonio Mundial de la Unesco. “Para mí es un honor 
presenciar el inicio de estas actividades de reflexión acadé-
mica y del compromiso de la institución de seguir preser-
vando este patrimonio conformado por casi 50 inmuebles, 
como el Edificio Carolino”.

Por su parte, el representante de la Unesco-Ciudades 
Patrimonio del Mundo, Andrés Morales, indicó que este 
encuentro regirá las políticas culturales y las discusiones 
académicas en torno a la protección y conservación de los 
bienes culturales, así como reafirmar el compromiso de 
proteger la diversidad y expresiones culturales. También 
subrayó el rol de las universidades en la conservación de 
este legado cultural, ya que aportan colecciones biblio-
gráficas, mobiliario, edificios, pinturas y esculturas. Un 
ejemplo claro -dijo- es el trabajo del ICSyH.

La subsecretaria de Relaciones Exteriores para América 
Latina y el Caribe, Laura Elena Carrillo Cubillas, informó 
que México es un referente en conservación con 35 sitios 

declarados como Patrimonio Mundial, con lo cual ocupa 
el sexto lugar mundial. Entre éstos, el Centro Histórico de 
Puebla, dentro del cual se encuentra  el Edificio Carolino.

En su intervención, la directora de Patrimonio Mundial del 
Instituto Nacional de Antropología e Historia (INAH), María 
Luz de Lourdes Herbert Pesquera, expuso la necesidad de 
incluir la participación ciudadana en acciones de desarrollo 
sostenible y fortalecer los mecanismos de cooperación 
académica y sinergia entre las universidades que forman 
parte de esta lista, a través de la investigación y divulgación 
de sus bienes culturales.

En tanto, el secretario de Cultura del estado, Enrique Gloc-
kner Corte, expresó que “hablar de patrimonio es hablar 
de memoria y cultura, es hablar de lo que tendríamos que 
considerar como el cuarto pilar del desarrollo sostenible; 
de ahí la importancia de este taller”.

En la inauguración del evento también participaron el 
director del ICSyH, Giuseppe Lo Brutto, y el presidente del 
municipio de Puebla, Adán Domínguez Sánchez, quien 
resaltó que la BUAP es un componente esencial del patri-
monio de la metrópoli. Por ello, seguirán siendo un aliado 
de la institución, brindando apoyo a las iniciativas que 
fortalezcan su legado histórico.

Carta Puebla

En tres días de trabajo del II Taller Internacional “Las univer-
sidades frente a los retos de estudio, conservación y restau-
ración de los bienes históricos y culturales de la Unesco: El 
caso de la ciudad de Puebla”, organizado por el Instituto 
de Ciencias Sociales y Humanidades “Alfonso Vélez Pliego”, 
se compartieron los avances del proyecto del Barrio Histó-
rico Universitario para que ingrese a la lista del Patrimonio 
Mundial, Cultural y Natural de la Unesco.

Elizabeth Juárez López

Las universidades exaltan el valor del 
patrimonio histórico de la Unesco

• Se planteó la inclusión del Barrio Histórico Universitario en la lista del Patrimonio Mundial de la Unesco
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En la clausura del taller, José Carlos Bernal Suárez, vice-
rrector de Extensión y Difusión de la Cultura, señaló que 
también se intercambiaron ideas, experiencias y opiniones 
exitosas; se reiteró el compromiso de la institución para 
trabajar en la protección y difusión de su acervo histórico, 
arquitectónico y cultural, destinado a ser la gran herencia 
para las nuevas generaciones.

Como punto culminante de este encuentro se firmó una 
declaración conjunta de amistad y suma de voluntades para 
avanzar en ese propósito: Carta Puebla, en la cual se plasma 
el compromiso de la BUAP y otras instituciones de educa-
ción superior, la Unesco, el INAH, la Secretaría de Cultura, la 
Gerencia del Centro Histórico de Puebla y el Consejo Inter-
nacional de Monumentos y Sitios (ICOMOS), para preservar 
el patrimonio universitario mundial, impulsar su estudio e 
investigación, así como el intercambio académico.

“La Carta Puebla es un testimonio de nuestra determi-
nación colectiva para preservar y enriquecer la herencia 
cultural, académica e identitaria que nuestras universi-
dades representan. Considero que éste es un momento 
significativo para avanzar en los propósitos expresados en 
el documento y en el valor de la cooperación interinstitu-
cional”, destacó Bernal Suárez.

En su intervención, Francisco Vélez Pliego, coordinador 
técnico del proyecto Barrio Histórico Universitario, comentó 
que la Carta Puebla se nutre de comentarios y aportaciones 
de especialistas en el tema que asistieron a este encuentro 
sobre la conservación y restauración de bienes históricos.

“Este taller marca una nueva etapa para resignificar el 
concepto de las universidades, así como para trabajar 

unidos en la conservación del patrimonio universitario. 
Juntos podemos construir un futuro en el que la ciencia y 
la cultura sean accesibles para todos”, expresó. De manera 
previa, en la Sala de Lectura de la Biblioteca Histórica “José 
María Lafragua”, representantes de algunas de las institu-
ciones adscritas a la lista Patrimonio Mundial de la Unesco 
compartieron experiencias sobre los retos de conservación 
de ciudades históricas ante el acelerado proceso de urba-
nización y la falta de turismo; las buenas prácticas que 
realzan la identidad cultural; la importancia de repensar 
el rol del patrimonio; generar sinergias para trabajar en 
la consecución de un mismo fin; así como comprender el 
papel de la universidad pública en la conservación y difu-
sión del patrimonio, entre otras acciones.

Los oradores coincidieron en que las universidades son 
productoras del conocimiento y de un patrimonio vivo. Son 
ascensores públicos para cambiar la sociedad, distintivos 
de las naciones y espacios de saber, por lo que construyen 
los relatos de las ciudades y son pilar ineludible de la cons-
trucción de un futuro mejor”.

En esta clausura participaron Frank Marcano Requena, 
representante del rector de la Universidad de Venezuela; 
Jordi Treserras Juan, director del Laboratorio de Patri-
monio, Creatividad y Turismo Cultural de la Universidad 
de Barcelona; Graciela Motta Botello, expresidenta de 
ICOMOS-México y coordinadora del Programa Patrimonio 
Cívico Cultural y Combate a la Pobreza de la UNAM; y Luis 
Rafael Méndez Rodríguez, director General de Cultura y 
Patrimonio de la Universidad de Sevilla. También acudió 
Enrique Glockner Corte, secretario de Cultura del estado, 
y Giuseppe Lo Brutto, director del Instituto de Ciencias 
Sociales y Humanidades.
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Con la participación de académicos e investigadores 
del país y el extranjero, quienes abordaron temas 
de salud, medio ambiente y epigenética, se realizó 

en la BUAP el Primer Congreso Internacional ENVIRO 
EPI HEALTH México 2024, pionero en América Latina en 
analizar desde una mirada multidisciplinaria el exposoma 
humano y su impacto en la salud.

En la Unidad de Seminarios de CU, el vicerrector de Inves-
tigación y Estudios de Posgrado, Ygnacio Martínez Laguna, 
expresó su satisfacción por el trabajo multidisciplinario de 
los organismos participantes y de esta Casa de Estudios. 
“Gracias a los avances en la epigenética se abren áreas de 
oportunidad científica que empiezan a encontrar eco en la 
práctica médica y en la literatura especializada”, comentó.

Karla María Rubio Nava, directora del Laboratorio Inter-
nacional EPIGEN -CONCYTEP-BUAP y organizadora del 
congreso, destacó que se trata del primer espacio de discu-
sión científica multidisciplinaria en Latinoamérica sobre el 
exposoma humano y su impacto en la salud. Su objetivo: 
construir el futuro de la investigación medioambiental y ser 
un referente en el desarrollo de esta área.

“El ritmo al que hoy crece la ciencia y la tecnología hace 
patente la exigencia de redoblar esos esfuerzos, porque 
creemos que Puebla puede convertirse en el valle de la 
sustentabilidad, así como del entender, abordar y prevenir 
los efectos de los tóxicos ambientales”, expresó.

A su vez, Carolina Morán Raya, directora del Instituto 
de Ciencias de la BUAP (ICUAP), celebró el esfuerzo por 
fomentar la investigación y colaboración multidisciplinaria 
en el campo de la salud, medio ambiente y en el proyecto 
del exposoma humano. Los investigadores nacionales que 
participaron provienen de la BUAP, la UNAM, el IPN y las 
autónomas de Tlaxcala y Campeche; el Instituto Nacional 

de Cancerología, el INAOE, el IMSS, Concytep y el Instituto 
Nacional de Nutrición “Salvador Zubirán”. Mientras que del 
extranjero, de la Universidad de Cambridge, el Instituto Max 
Planck, la Embajada de México en Francia, la Universidad 
de Lorraine, Francia, y la Universidad de Nápoles Federico 
II, Italia, entre otras.

A la inauguración de este congreso asistieron Miguel Ángel 
Fernández Pérez, subsecretario de Educación Superior de 
la SEP del estado; Guillermo Barreto, director de Investiga-
ción en el Centro Nacional para la Investigación Científica; 
y Victoriano Gabriel Covarrubias Salvatori, director general 
del CONCYTEP, entre otros.

Primer Congreso Internacional ENVIRO 
EPI HEALTH México 2024

José Aristeo Ávalos Martínez

• Espacio de discusión multidisciplinaria sobre el exposoma humano y su impacto en la salud



15Gaceta universidad BUAP | Junio 2024

E l estudiante de la Licenciatura en Física, de la 
Facultad de Ciencias Físico Matemáticas (FCFM) de 
la BUAP, Elías Zacamitzin Ángeles, ha encontrado 

en las competencias y olimpiadas una forma de medir sus 
capacidades, pero también de seguir asombrándose con 
las disciplinas que estudia y que lo aproximan al conoci-
miento de las leyes naturales del Universo.

Con un promedio de 9.8, participó recientemente en 
PLANCKS (Physics League Across Numerous Countries for 
Kick-ass Students), una de las competencias internacio-
nales de Física más importantes, donde formó parte del 
equipo representativo de México, junto con exolímpicos de  
otras instituciones.

PLANCKS se realiza desde hace 10 años de forma anual en 
distintos países de Europa. Este año se celebró en Dublín, 
Irlanda, donde el equipo de Elías Zacamitzin, llamado ANQ, 
obtuvo el lugar 19 de 48 posiciones.

Su destacado desempeño le ha permitido participar en 
otros concursos de renombre: las olimpiadas Mesoameri-
cana de Física, Iberoamericana de Física, Europea de Física 
e Internacional de Física. Lo anterior le dio oportunidad de 
conocer las instalaciones del Instituto de Física del Trinity 
College y los centros de investigación asociados, como el 
CRANN (Centre for Researche on Adaptive Nanostructures 
and Nanodevices).

Conocer a gente con el mismo gusto y asombro por la ciencia 
es muy gratificante y ayuda a forjar relaciones académicas de 
colaboración internacional, asegura Elías Zacamitzin: “Estas 
experiencias me dejaron la satisfacción de obtener lugares 
destacados, también de viajar y conocer nuevas culturas 
gracias a la interacción con estudiantes de otros países”.

En este evento internacional participaron alumnos de 
licenciatura y maestría de Costa Rica, Portugal, España, 
Marruecos, China, Alemania, Italia, Irlanda, India, Holanda, 
Grecia, Hungría, Polonia, Dinamarca, Singapur, República 
Checa, Serbia, Francia, Austria, Finlandia, Malta, Rusia  
y Macedonia.

Para participar en PLANCKS, Elías Zacamitzin recibió apoyo 
de la BUAP y el Concytep, además de sus profesores, quienes 
lo asesoran desde 2017. Esta experiencia, afirmó, lo motiva 
constantemente para desarrollar una carrera científica y 
ofrecer a la sociedad sus aportes.

Reconoció en  su carrera y sus profesores, el soporte de una 
buena formación que le ha permitido participar en compe-
tencias nacionales e internacionales. En su opinión, la FCFM 
cuenta con expertos en su área y gracias a su vasta expe-
riencia garantizan una excelente formación.

Dalia Patiño González

Destaca alumno de la FCFM en competencia 
internacional de Física

•  Elías Zacamitzin Ángeles, de la Licenciatura en Física, participó en el evento internacional PLANCKS
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De acuerdo con cifras del Instituto Mexicano de la 
Propiedad Industrial (IMPI), en 2023 recibieron 4 
mil 758 solicitudes de patente, de las cuales una 

tercera parte corresponde a trámites de universidades. 
La BUAP se ha mantenido como la tercera institución 
educativa en el país que más registros presenta ante este 
organismo federal, sólo por debajo de la UNAM y el Insti-
tuto Politécnico Nacional.

Al respecto, el doctor Martín Pérez Santos, encargado de la 
Oficina de Transferencia de Tecnología de la Dirección de 
Innovación y Transferencia de Conocimiento de la BUAP, 
informó que en promedio los investigadores e investiga-
doras de esta casa de estudios realizan al año aproxima-
damente 30 solicitudes de patentes, lo que refleja una 
actividad científica constante, que responde a las necesi-
dades y problemas que la sociedad enfrenta.

“Actualmente tenemos 137 patentes otorgadas y 350 soli-
citudes ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Indus-
trial; hay que recordar que se trata de procesos largos que 
pueden durar hasta cinco años”, comentó.

De las 137 patentes otorgadas, mencionó que corres-
ponden a las áreas de construcción, automotriz, mate-
riales, medio ambiente, dispositivos biomédicos, agroin-
dustria, energías alternas, electrónica y farmacéutica. 
Esta última es líder con un total de 28 patentes otorgadas 
por innovaciones relacionadas con fármacos antivirales y 
antidiabetes, entre otros.

En segundo lugar, destaca electrónica con 25 patentes, 
algunas enfocadas a la industria de alimentos, redes 
inalámbricas, tarjetas electrónicas, instrumentación y 
circuitos integrados, por mencionar algunas. En tercer 

La BUAP se mantiene como tercera universidad 
en el país con más solicitudes de patente

Dalia Patiño González

• Griselda Corro Hernández es la investigadora mexicana con más patentes otorgadas en el país

Información Oficial  |  Modelo de Investigación Abierta y Comprometida
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sitio están las energías alternas con 18 patentes por desa-
rrollos como convertidores fotoeléctricos, colectores 
solares y biocombustibles, estos últimos creados por 
la doctora Griselda Corro Hernández, quien es la inves-
tigadora mexicana con más patentes otorgadas en el  
país (12).

En la lista también está el área de agroindustria con 13 
innovaciones, como un sistema que puede remover las 
cascarillas de los cereales con una abertura muy pequeña 
y sin dañar el grano, lo que facilita la reducción del agua. 

Por último, 11 patentes corresponden a dispositivos 
médicos como prótesis vestibular; trayectómetro de 
señales eléctricas cerebrales y un proceso de medición de 
glucosa no invasivo.

Una vez obtenido el derecho exclusivo sobre la invención, 
el siguiente paso es la llamada transferencia tecnológica: 
“lo que buscamos es escalar las tecnologías que desarro-
llan los investigadores BUAP, a través de mecanismos que 
faciliten las pruebas que exigen las normas mexicanas, 
para que después se dé la transferencia tecnológica, 
por eso nos vinculamos con empresas que se interesen 
en nuestras patentes. Esto implica negociaciones y una 
inversión económica considerable que tiene que correr a 
cargo de las industrias”.

Al respecto, recordó que la BUAP ya tiene licenciada una 
patente: Nanoderma, y actualmente están en negocia-
ciones con industrias interesadas en desarrollos hechos 
en el ICUAP y en la Facultad de Ingeniería Química. 
Adicionalmente, la BUAP está registrada a una plata-
forma de dispositivos biomédicos donde se dan a conocer  
sus invenciones.

Refirió que al tener como objetivo la protección de la 
propiedad intelectual de las invenciones y creaciones 
de la BUAP, es necesario la vinculación con organismos 
empresariales, pero también mantener alianzas con orga-
nismos como la Red de Centros de Patentamiento del IMPI 
y la Red Mexicana de Oficinas de Transferencia de Tecno-
logía, así como dependencias gubernamentales, como la 
Secretaría de Economía y el propio Conahcyt.

Finalmente, recordó que las universidades juegan un 
papel relevante en la generación del conocimiento y la 
innovación tecnológica, un aspecto vinculado al desa-
rrollo del país; por ello la importancia de proteger sus 
resultados mediante patentes.
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D e cinco galardonados por sus contribuciones 
científicas y humanísticas, tres investigadores de 
la BUAP son acreedores de la Presea Estatal de 

Ciencia y Tecnología “Luis Rivera Terrazas” 2024, por parte 
del Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Puebla 
(Concytep) y el H. Congreso del Estado.

En el área de Investigación en Ciencias Básicas y Humani-
dades, categoría Biología, Química, Ciencias de la Vida, 
Biotecnología, Ciencias Agropecuarias, Medicina y Ciencias 
de la Salud, el reconocimiento fue para la doctora Estibaliz 
Sansinenea Royano, académica de la Facultad de Ciencias 
Químicas, cuya línea de investigación es la separación y 
aislamiento de compuestos útiles a partir de bacterias. En la 
misma modalidad, pero en la categoría de Ciencias Sociales, 

Humanidades y Ciencias de la Conducta, la doctora Rosalva 
Loreto López, directora de Patrimonio Histórico Universi-
tario y académica del Instituto de Ciencias Sociales y Huma-
nidades “Alfonso Vélez Pliego”, fue premiada por su labor en 
la defensa del patrimonio histórico.

En tanto, José Antonio Robles Pérez, maestro en Cien-
cias (Matemáticas)  por  la BUAP y docente de la Prepa-
ratoria Regional Simón Bolívar, fue seleccionado en la 
modalidad Divulgación de la Ciencia y la Tecnología. Es 
integrante del Grupo de Investigación Interdisciplinaria 
“Modelación matemática en el área de ingeniería y cien-
cias exactas” y responsable del proyecto Feria de las Mate-
máticas en Atlixco, el cual se ha mantenido durante 30  
años consecutivos.

Elizabeth Juárez López

Tres investigadores BUAP, galardonados con 
la Presea Estatal de Ciencia y Tecnología 

“Luis Rivera Terrazas” 2024
• Estibaliz Sansinenea Royano, de la Facultad de Ciencias Químicas; Rosalva Loreto López, del Instituto de Ciencias 

Sociales y Humanidades;  y José Antonio Robles Pérez, de la Preparatoria Regional Simón Bolívar de Atlixco
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E n 2020, los combustibles fósiles representaron el 
72.15 por ciento en la generación de energía eléc-
trica en México. Además de estar por agotarse, 

éstos producen gases de efecto invernadero. De aquí la 
importancia de transitar hacia otras fuentes.

Para contribuir a este propósito, investigadores de la 
Facultad de Ciencias de la Electrónica (FCE) proponen 
el uso de paneles fotovoltaicos bifaciales para generar 
energía eléctrica, la cual pueda usarse para movilidad vehi-
cular. Con ello, promueven energías limpias e invitan a la 
comunidad universitaria a transitar hacia el uso de auto-
móviles híbridos.

“Nuestra propuesta es utilizar la parte superior del esta-
cionamiento frente al edificio FCE1 para colocar paneles 
bifaciales, los cuales producen energía en dos sentidos: de 
manera directa y por el reflejo de los rayos del Sol, incre-
mentando así la cantidad de energía, a la par de optimizar 
espacios”, explicó Luis Armando Moreno Coria, responsable 
del Laboratorio de Energías Renovables de la FCE.

El también docente con perfil Prodep, integrante del grupo 
de investigación, explicó que este proyecto se centra en 

la generación de energía sostenible que pueda ser alma-
cenada y usada en la carga de vehículos. “Este sistema 
dispondría de tres cargadores y 136 paneles, los cuales 
ayudarían a dejar de emitir 46.7 toneladas de dióxido de 
carbono al año. Asimismo, se ahorrarían 500 mil pesos en 
pago de energía eléctrica y nuestro retorno de inversión 
sería en un tiempo estimado de 7.6 años”.

Señaló que la duración de los paneles fotovoltaicos es de 
casi 30 años, pero al pasar este tiempo no decae totalmente 
su producción, por lo que sigue siendo útil.

Los paneles solares bifaciales surgieron como una alter-
nativa para incrementar la producción de energía fotovol-
taica hasta en 30 por ciento, porque ambas caras absorben 
la energía del Sol. De esta manera, están diseñados para 
maximizar el uso del suelo, mejorar la eficiencia y generar 
energía en diversas condiciones meteorológicas. Sin 
embargo, su costo de instalación continúa siendo elevado.

Participan en esta propuesta los doctores Luis Armando 
Moreno Coria, Luz del Carmen Gómez Pavón y Laura Daniel 
Mora, de la Facultad de Ciencias de la Electrónica; así como 
el ingeniero Ricardo Maza Gasca, de la empresa Tonali.

Elizabeth Juárez López

Académicos proponen uso de paneles fotovoltaicos 
bifaciales para generar energía eléctrica

• Este sistema de 136 paneles ayudaría a dejar de emitir 46.7 toneladas de dióxido de carbono al año
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Mónica Azcárate Sosa

Impulsan el trasplante de microbiota fecal

•  Expertos del Centro de Investigaciones Microbiológicas afirman que 
este método tiene un 90 por ciento de efectividad

E n la actualidad, el trasplante de microbiota fecal es 
conocido como una alternativa para tratar la enfer-
medad por Clostridioides difficile (CDI), un padeci-

miento intestinal causado por dicha bacteria, que en la 
mayoría de los casos se presenta en personas hospitali-
zadas o con ingesta de antibióticos por largos periodos, 
así como en mayores de 65 años.

Aunque en México este tratamiento es poco empleado, 
países como Canadá, Estados Unidos y algunas naciones 
europeas, ya lo utilizan desde hace varias décadas para 
tratar de forma exitosa dicha enfermedad causante de 
dolor abdominal, fiebre, diarreas persistentes e incluso  
la muerte.

Con la idea de difundir los beneficios de este tipo de 
trasplante en nuestro país y particularmente en Puebla, 
expertos del Centro de Investigaciones en Ciencias Micro-
biológicas del Instituto de Ciencias (CICM-ICUAP) iniciaron 
un proyecto para seleccionar y caracterizar donadores de 
microbiota fecal y contar con el material microbiológico 
necesario para impulsar dicha terapia en clínicas y hospi-
tales locales.

Así lo reveló la doctora Claudia Martínez de la Peña, espe-
cialista adscrita a este centro, tras explicar que su grupo 
de investigación inició la selección de individuos sanos, 
a quienes se les realizarán exámenes exhaustivos, con el 
propósito de descartar algún padecimiento físico e incluso 
mental que pueda afectar la integridad de su microbiota.

Sobre la enfermedad por Clostridioides difficile, la inte-
grante del cuerpo académico Interacción Microorga-
nismo Hospedero, explicó que dicho mal se trata con 
antibióticos, lo que merma severamente la microbiota 
intestinal, fenómeno que se conoce como disbiosis. 
“Aunque estos pacientes responden favorablemente a 

los antibióticos, recaen con facilidad en cuatro o seis 
semanas, de ahí que en varios países el trasplante de 
microbiota fecal sea una alternativa para sanar a los 
enfermos recurrentes por CDI.

En torno a los síntomas ocasionados por dicho padeci-
miento, señaló que los pacientes cursan decaimiento 
general, pueden presentar diarreas leves o severas con 
hasta ocho deposiciones al día. La infección puede provocar 
colitis pseudomembranosa, dolor abdominal, leucocitosis 
y fiebre, así como megacolon, sepsis e incluso el falleci-
miento del paciente. En muchos casos, la diarrea por CDI se 
asocia a tratamiento por antibióticos, puntualizó.

La especialista, doctorada en la Universidad de Calgary, 
Canadá, abundó que para llevar a cabo el trasplante de 
microbiota fecal es necesario contar con donadores sanos, 
sin ningún padecimiento adyacente, sea de tipo mental o 
físico; metabólico o provocado por algún virus.

“La materia fecal del donador sano se somete a una serie de 
preparaciones para obtener el paquete bacteriano que se 
implantará al enfermo, cuya microbiota es de baja calidad 
o carente de diversidad microbiana, con lo que se logra su 
restauración casi inmediata”, resaltó.

En caso de enfermedad por CDI, el paciente se recupera en 
48 horas. Estudios recientes indican que el método tiene 
una eficiencia de entre el 85 y 90 por ciento en aliviar los 
síntomas, lo que significa una opción viable de atención 
para estos pacientes, enfatizó Martínez de la Peña.

Abundó que son tres los procedimientos para trasplantar 
la microbiota fecal: elaboración de preparados de cápsulas 
con los concentrados bacterianos para administración vía 
oral. La implantación de la microbiota sana, vía colonos-
copía o enema, son los dos métodos adicionales. 
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“El médico tratante decide la vía más adecuada para 
replantar los preparados bacterianos. A nosotros los inves-
tigadores nos corresponde seleccionar a los donadores y 
elaborar los paquetes bacterianos”, aclaró.

Impulsar los trasplantes de microbiota fecal 
en Puebla

El interés de Claudia Martínez de la Peña por impulsar este 
tipo de tratamiento en Puebla surgió cuando conoció al 
médico Thomas John Louie, mientras cursaba el docto-
rado en el Departamento de Microbiología, Inmunología 
y Enfermedades Infecciosas, en la Universidad de Calgary, 
Canadá, de 2010 a 2015.

Más tarde, en 2023, la experta en microbiota de la pobla-
ción mexicana realizó una estancia sabática para trabajar 
con Thom Louie -quien desde hace 30 años efectúa los tras-
plantes en aquella institución canadiense-, con la inten-

ción de aprender todo lo relacionado con esta terapia para 
difundirla en México y, particularmente, en Puebla.

Gracias a ello, se logró establecer una alianza entre la 
Universidad de Calgary y la BUAP para impulsar en la 
Angelópolis este tratamiento. De ahí el inicio del proyecto: 
Selección y caracterización de donadores para trasplante de 
microbiota fecal. Adaptar, desarrollar y aplicar un protocolo 
eficiente y seguro para la selección y caracterización de 
donadores de microbiota fecal, para tratar la infección por 
CDI en la Ciudad de Puebla, considerando factores regio-
nales y epidemiológicos, es el objetivo general.

Como parte del plan se obtendrán y analizarán muestras 
de sangre y heces de potenciales donadores; se determi-
nará la presencia de microorganismos resistentes a anti-
bióticos, patógenos intestinales y CDI en las muestras, 
además de secuenciar el metagenoma intestinal de las  
microbiotas obtenidas.
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P ara lograr un planeta más sostenible se pueden 
realizar pequeñas acciones que en conjunto 
marquen una diferencia.

Por lo anterior, la Coordinación General de Desarrollo 
Sustentable, a través de su Coordinación de Gestión 
Ambiental, establece los 12 Ecoretos BUAP, una serie de 
desafíos dirigidos a la comunidad universitaria y al público 
en general.

En el marco del Día Mundial del Medio Ambiente, esta 
iniciativa iniciada el pasado 5 de junio contiene 12 retos 
ambientales, uno por semana: acciones como medir 
la huella ambiental, uso eficiente del agua, consumo 
responsable de la energía, compostaje, compras susten-
tables y economía circular, entre otras que contribuyen a  
grandes cambios.

La dinámica para estos Ecoretos implica el trabajo proactivo 
y la interacción en redes sociales, donde se publicarán ideas, 
videos, experiencias, infografías y datos que permitan a los 
participantes tomar conciencia de estos temas ambientales.

Para participar sólo hay que ingresar a la página de Coordi-
nación de Gestión Ambiental en Facebook, Instagram (direc-
ciondegestion) o X (Twitter) @dgambientalbuap y realizar las 
consignas planteadas cada semana, además de compartir 
las experiencias e interactuar con la comunidad de usuarios.

En la primera semana se calculó la huella ecológica a través 
de un sencillo test, publicado en las plataformas mencio-
nadas, con la finalidad de tomar conciencia sobre lo que 
hacemos y así contrarrestar los problemas que enfrenta el 
medio ambiente, por medio de un cambio en los hábitos  
de consumo.

Dalia Patiño González

Invitan a sumarse a los 12 Ecoretos BUAP

• Una iniciativa que busca reunir voluntades que contribuyan a un planeta más sostenible
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L a Facultad de Ciencias de la Computación (FCC) de 
la BUAP es una unidad académica caracterizada 
por su calidad educativa, indicador que se refleja 

en sus egresados, quienes se incorporan a empresas 
de este sector con éxito, aseguró la Rectora María Lilia 
Cedillo Ramírez, durante el Primer Informe de Labores 
de María del Consuelo Molina García, directora de esta  
unidad académica.

La doctora Lilia Cedillo reconoció que los artífices de 
estos resultados son los docentes, quienes destacan en 
la academia e investigación, influyen en los jóvenes y se 
convierten en un ejemplo a seguir.

En su informe, Molina García informó las acciones efec-
tuadas en el último año para atender a una matrícula de 
3 mil 419 estudiantes en tres programas de estudio de 
licenciatura acreditados. Asimismo, el trabajo de análisis 
de dos nuevos planes de estudio: las ingenierías en Ciencia 
de Datos y en Ciberseguridad que se impartirán en Ciudad 
Universitaria 2.

La planta docente de la FCC la integran 142 profesores, de 
los cuales 30 son miembros del Sistema Nacional de Inves-
tigadores, 44 tienen perfil Prodep y 43 pertenecen al Padrón 
de Investigadores de la institución.

En materia de investigación, se llevaron a cabo 19 proyectos 
VIEP y se publicaron 9 libros; hay 14 cuerpos académicos.

Comentó que la oferta educativa de posgrado está dentro 
del Sistema Nacional de Posgrados del Conahcyt; hubo un 
aumento del porcentaje de titulación con 83 protocolos de 
tesis y más de 300 titulados, la mayoría a través del examen 
EGEL- Ceneval.

Estrechan lazos de colaboración FCC y 
T-Systems

Previo al informe, la Facultad de Ciencias de la Compu-
tación y la empresa T-Systems de México signaron un 
convenio de colaboración para contribuir a la formación 
y capacitación de los estudiantes. Al respecto, la Rectora 
María Lilia Cedillo Ramírez refirió que esta firma fortalecerá 
a la FCC, ya que “es uno de los primeros pasos para afianzar 
alianzas estratégicas”.

Carlos Celaya Vargas, director General de T-Systems de 
México, destacó la oportunidad de estrechar sinergias  y 
contribuir a la formación de estudiantes competentes en 
ciberseguridad e inteligencia artificial, ya que esta empresa 
es la primera opción de empleo de los egresados en este 
ámbito en Puebla.

Por su parte, María del Consuelo Molina García reconoció 
la consultoría a esta empresa para crear la Licenciatura 
en Ciberseguridad y la colaboración para estancias acadé-
micas en modalidad dual.

Elizabeth Juárez López

Calidad educativa distingue a la Facultad 
de Ciencias de la Computación

•  Asegura la Rectora durante el Primer Informe de Labores de María del Consuelo Molina García, directora de esta unidad académica
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T ras escuchar el Tercer Informe de Labores de Luis 
Guillermo Vázquez de Lara Cisneros, director de la 
Facultad de Medicina, la Rectora María Lilia Cedillo 

Ramírez aseguró que esta unidad académica es un refe-
rente en la formación de profesionales de la salud; así lo 
demuestran los más de 11 mil aspirantes en el proceso de 
admisión 2024.

En sesión del Consejo de Unidad Académica, la Rectora 
de la BUAP destacó la solidez de su planta docente, 
responsable de formar a los estudiantes y ser un ejemplo  
para ellos.

Así, con el fin de continuar con su crecimiento y mejora, dio 
a conocer acciones en infraestructura y dotación de mobi-
liario para los espacios físicos. En los meses próximos se 
inaugurará el edificio de simulación para la práctica profe-
sional de estudiantes de Medicina y de las facultades del 
Área de la Salud.

“Es la mejor manera de invertir los recursos: en la forma-
ción de jóvenes que cuidarán de nosotros y de nuestros 
seres queridos. De esta manera recibirán una educación de 
calidad, estarán mejor preparados y dispondrán de herra-
mientas tecnológicas de vanguardia”, expresó.

En su informe de la gestión 2021-2025, Vázquez de Lara 
Cisneros refirió que las acciones del último año se enfo-
caron a la excelencia académica de la Facultad de Medi-
cina, cuya matrícula es de 8 mil 450 alumnos distri-
buidos en cinco licenciaturas, dos carreras de Profesional 
Asociado y dos posgrados.

La planta académica está conformada por 302 docentes: 
52 con estudios de doctorado, 130 de maestría y 99 
de especialidad; en el Sistema Nacional de Investiga-
dores,  cuatro son candidatos, 11 nivel I, tres nivel II y 

uno Investigador Nacional Emérito. Dio a conocer de la 
adquisición de equipo para la Licenciatura en Ciencia 
Forense, apoyo a docentes para asistir a congresos o 
publicar artículos en revistas indizadas, capacitación 
en herramientas tecnológicas al personal administra-
tivo y el establecimiento de vínculos con la Facultad de 
Lenguas para la impartición de cursos de japonés, y con 
la Escuela de Artes Plásticas y Audiovisuales para talleres  
de dibujo.

Vázquez de Lara Cisneros destacó el fortalecimiento de 
convenios con instituciones públicas y privadas, para 
ampliar las oportunidades de los estudiantes; la realiza-
ción de jornadas de salud, la actualización de la base de sus 
egresados, la puesta en marcha de actividades recreativas, 
remodelación de espacios y entrega de equipo de cómputo, 
entre otras acciones.

Facultad de Medicina de la BUAP, referente en 
la formación de profesionales de la salud

Elizabeth Juárez López

• Luis Guillermo Vázquez de Lara Cisneros rindió Tercer Informe de Labores al frente de esta unidad académica

Informes
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La Rectora María Lilia Cedillo Ramírez celebró 
los logros que el Instituto de Física “Luis Rivera 
Terrazas” (IFUAP) ha obtenido en los últimos años, 

durante la gestión del doctor Felipe Pérez Rodríguez, 
quien rindió su Tercer Informe de Labores al frente de este 
emblemático centro de investigación, acompañado de su 
equipo, estudiantes y profesores.

Catalogado como uno de los institutos con mayor prestigio 
en la institución, el IFUAP representa un ejemplo por su 
capacidad de adaptarse a los cambios en materia de certifi-
cación de posgrados y lograr mantener su alto nivel cientí-
fico, indicó la doctora Lilia Cedillo, quien además reconoció 
su labor docente, la cual se extiende al nivel medio superior.

Felicitó a los galardonados en el último año por su trayectoria, 
entre los que destacan estudiantes como David Mora Herrera, 
quien ganó un premio a la mejor tesis de doctorado; José 
Raúl Romero Figueroa, por obtener una beca del programa 
Conahcyt-OEA; además de dos profesores nombrados Inves-
tigadores Nacionales Eméritos, los doctores Alejandro Palma 
Almendra y José Luis Carrillo Estrada.

En su informe, Felipe Pérez Rodríguez hizo un ejercicio 
comparativo entre el primer año de su gestión y el tercero, 
a fin de informar a su comunidad las metas que se alcan-
zaron en este periodo, entre las que sobresalen el incre-
mento en la matrícula de los cuatro posgrados, los cuales 
permanecen en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP), en 
la categoría 1, de acuerdo con los nuevos criterios y evalua-
ciones del Conahcyt.

Actualmente, el IFUAP tiene una planta de 46 docentes, 
quienes mantienen actividades de investigación, refle-
jadas en 120 publicaciones en el año y una participación 

recurrente en las convocatorias para apoyos que otorga el 
Conahcyt. Asimismo, siete técnicos y 23 administrativos 
trabajan para atender a una población de 72 estudiantes.

Entre sus logros, Pérez Rodríguez citó que se cuadriplicó 
el ingreso a la Maestría en Ciencias (Física), así también 
aumentó la matrícula de la Maestría en Ciencias con espe-
cialidad en Ciencias de Materiales. En el último año se 
graduaron 230 y 182 alumnos  en los posgrados de Física y 
Ciencias de materiales, respectivamente; mientras que en 
el  Doctorado en Ciencias (Física) 96 y en el Doctorado en 
Ciencia de Materiales 77.

Agradeció el compromiso y trabajo de sus colegas y equipo 
de trabajo para que el IFUAP mantenga la excelencia educa-
tiva que coloca a sus egresados como investigadores líderes 
en distintas instituciones.

Dalia Patiño González

Reconoce la Rectora Lilia Cedillo Ramírez 
los logros y la excelencia del IFUAP

• Durante el Tercer Informe de Labores del doctor Felipe Pérez Rodríguez
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A  dos años de su creación, la Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales avanza con pasos firmes 
hacia la consolidación de sus planes y programas 

educativos, caracterizados por su pertinencia y vincula-
ción social, afirmó la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez, 
luego de escuchar el Segundo Informe de Labores de Luis 
Ochoa Bilbao, al frente de esta unidad académica.

Tras agradecer el trabajo realizado en esta facultad y 
saludar a funcionarios universitarios, docentes, admi-
nistrativos y estudiantes reunidos en el auditorio de 
la Facultad de Administración, destacó la importancia 
de sus tres licenciaturas: Ciencias Políticas, Relaciones 
Internacionales y Sociología, así como de sus programas  
de posgrado.

“Con estos avances estoy más que convencida que van a 
lograr, próximamente, la consolidación de sus programas 
académicos existentes, y dar paso a nuevos planes con 
pertinencia social. Estoy convencida también que están 
formando estudiantes críticos, que llevan consigo el 
sello BUAP: garantía de calidad educativa y formación  
sólida”, expresó.

Por su parte, al rendir su Segundo Informe de Labores, 
2023-2024, como director de la Facultad de Ciencias Polí-
ticas y Sociales, Ochoa Bilbao subrayó que en dos años de 
funcionamiento su gestión se ha enfocado a fortalecer la 
programación académica, en coordinación con las depen-
dencias correspondientes, como la Dirección General de 
Educación Superior, así como los servicios académicos  
y administrativos.

Entre otros datos, destacó el aumento en los trámites de 
titulación de sus egresados: en 31 por ciento en la Licen-
ciatura en Ciencias Políticas, en 20 por ciento en la de Rela-
ciones Internacionales y en 56 por ciento en Sociología. 

Entre otras actividades del último año, que abonan a la 
formación académica, mencionó la Semana de Ciencia 
Política y la Semana de la Sociología, espacios para la 
divulgación de libros, resultados de investigación y confe-
rencias magistrales.

Asimismo, un simulacro de las Naciones Unidas, donde 
los estudiantes participan como delegados, discuten una 
agenda y proponen soluciones. Con la coordinación de la 
Maestría en Relaciones Internacionales se llevó a cabo la 
Jornada de Salud Mental, en la que intervinieron psicólogos 
y expertos de la Dirección de Acompañamiento Universitario.

Ochoa Bilbao refirió además la realización de un proyecto de 
retribución social: una colecta para población migrante en 
tránsito por el país.

Director de la Facultad de Ciencias 
Políticas rinde segundo Informe

Beatriz Guillen Ramos

•  Realizó un recuento de los logros de su unidad académica en 2023
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Para reconocer el esfuerzo de los estudiantes que 
participaron en concursos interprepas en seis disci-
plinas del conocimiento, la Dirección de Educación 

Media Superior premió a 40 jóvenes de preparatorias de 
la BUAP, quienes demostraron sus capacidades cognitivas 
en los contenidos desarrollados en las competencias.

En compañía de integrantes de las academias de Legua 
Extranjera, Lenguaje, Historia de la Sociedad Mexicana y 
Economía, Jemima Barbosa Xochicale, directora de Educa-
ción Media Superior, consideró que estos concursos dan 
identidad, fortalecen el currículo, favorecen los aprendi-
zajes, dan satisfacciones, fomentan la competencia acadé-
mica y demuestran la capacidad de estudiantes y docentes 
para lograr las metas propuestas.

Se premiaron a los tres primeros lugares de los concursos 
de Speelling Bee Contest en las categorías A1, A2 y B1, en el 
que demostraron sus fortalezas en el dominio del inglés; en 
el Primer Concurso de Declamación y Oratoria, cuyo obje-
tivo fue promover la lectura y análisis de poemas e inter-
pretarlos; y en la Olimpiada de Economía que promovió los 
conocimientos adquiridos en dicha disciplina.

Así también, de la Segunda Olimpiada Interprepas de la 
Historia de la Sociedad Mexicana, cuyo fin fue fomentar 
el desarrollo de habilidades en historia nacional; el Tercer 
Concurso de Interprepas de Conocimientos de Física, en el 
que se demostraron los conocimientos adquiridos en los 
cursos de Física; así como el Segundo Rally de Física y la 
Cuarta Olimpiada del Conocimiento de Química.

Premia BUAP a ganadores de concursos 
interprepas del conocimiento

•  Se entregaron 40 reconocimientos

Elizabeth Juárez López
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C on el objetivo de ofrecer educación de calidad, a partir 
de las necesidades y vocaciones productivas de cada 
región del estado, así como de satisfacer la demanda 

de un incremento de la matrícula de educación superior, 
hace ocho años el Consejo Universitario aprobó la creación 
de los Complejos Regionales. Así surgieron cinco: Centro, 
Sur, Mixteca, Norte y Nororiental. 

El 15 de febrero de 2017, en sesión de Consejo Universitario 
se postuló a los directores: Sur, doctora Mariana Vaquero 
Martínez; Centro, maestro José Manuel Alonso Orozco -a 
quien posteriormente lo sustituye la doctora Mirna López 
Fuentes; Norte, maestro Felipe Burgos Morales; Mixteca, 
doctor Gabriel Pérez Galmiche; y Nororiental, doctor José 
Alberto Ortega Balderas, a quien, tras fallecer, sustituyó el 
doctor Sergio Díaz Carranza.

El propósito de estas sedes fue desconcentrar y organizar 
territorialmente las actividades académicas de la univer-
sidad, así como realizar funciones de docencia, extensión y 
difusión de la cultura e investigación al interior de la entidad.

Así también, cohesionaron los esfuerzos académicos que la 
institución tenía en varios municipios del estado. Existían 
sedes dispersas con proyectos y actividades interesantes de 

beneficio para los estudiantes y habitantes; sin embargo, al 
realizarlos de manera individual se dificultaba unificar obje-
tivos, ampliarlos o coordinarlos con otros para tener un 
impacto mayor.

La transformación generó un cambio favorable que impulsó 
de manera coordinada las actividades sustanciales de la 
universidad, porque ahora cuentan con un Consejo de 
Unidad Académica los cuales generan cuerpos académicos 
para actualizar programas de trabajo e investigación acordes 
con el contexto situacional que los enmarca.

Dichos espacios poseen infraestructura, mobiliario e instru-
mentos necesarios para realizar las actividades preponde-
rantes de la universidad respetando los criterios nacionales 
e internacionales que rigen a la educación en nuestro país. 

Otro aspecto que se consolidó fue vincular a la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla como un agente de 
cambio en las regiones; esto permitió que los mismos 
contribuyeran a la difusión del conocimiento, la ciencia, 
el extensionismo solidario con diferentes municipios; así 
también se impulsó el empoderamiento con criterios de 
atención socio productivas para incidir de manera positiva  
en el avance del estado.

Complejos Regionales BUAP, agentes de cambio y empoderamiento para los poblanos

COMPLEJOS REGIONALES
PRESENCIA DE LA BUAP EN TODO EL ESTADO

Por: Thania Guadalupe Fonseca Dávila y María Ivonne Hernández Caballero

C o m p l e j o s  R e g i o n a l e s  B U A P28
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Complejo Regional Centro
Se integra por sedes que comprenden los 
municipios de  Acajete, Acatzingo, Ciudad 
Serdán,  Los Reyes de Juárez, San Salvador 
el Seco, San José Chiapa, Tecamachalco,  
Tepeaca y Amozoc.

La oferta educativa abarca 12 programas 
de licenciatura y  siete de preparatoria. 
En el último informe de labores de su 
directora, Mirna López Fuentes dio a 
conocer que la matrícula es de más de 3 
mil alumnos en el nivel medio superior y 
mil 800 en el superior.

En los niveles medio superior y supe-
rior, cuenta con 202 profesores y profe-
soras, de los cuales 10 son miembros 
del Sistema Nacional de Investigadores 
y nueve están en el Padrón de Investi-
gadores de la institución e integran dos 
grupos de investigación. La calidad del 
cuerpo académico influye de tal manera 
que impulsa a muchos egresados a 
continuar sus estudios de posgrados y 
a participar en diversos programas rela-
cionados con la investigación científica. 

También se tienen proyectos finan-
ciados por Conahcyt y otras dependen-
cias, siete relacionados con innovación 
y la publicación de 10 artículos en re- 
vistas indizadas. Por lo que se refiere a 
la eficiencia terminal, el índice de titu-
lación es del 11.3 porciento y las prin-
cipales formas son la automática y por 
examen profesional. 

INFRAESTRUCTURA

En la BUAP, además de un equipo 
profesional de docentes con destacada 
trayectoria, existe también una infraes-
tructura que permite a los estudiantes 
contar con todo para desarrollar cono-
cimientos y habilidades, lo anterior para 
que en espacios apropiados lleven a 
cabo proyectos bajo la supervisión de 
sus profesores.

Aulas, cubículos, áreas administrativas, 
laboratorios, bibliotecas y salas de 
cómputo, entre otros espacios, carac-
terizan a cada sede en función de sus 
programas educativos.

En Tecamachalco tienen un labora-
torio de Agrohidráulica y Veterinaria, 
así como el Hospital Veterinario para 
Pequeñas Especies. Por su parte, en 
San José Chiapa los estudiantes apro-
vechan la biblioteca y laboratorios de 
robótica. Acatzingo cuenta también 

con una biblioteca. Acajete dispone de 
laboratorios de Química, Biología, Física 
y Cómputo; y la Preparatoria incluye en 
su infraestructura un Salón de Cómputo, 
laboratorios de Química, Biología y 
Física, además de una cafetería.

En los Reyes de Juárez, un auditorio; y 
en San Salvador El Seco, Laboratorios 
de Eléctrica y Electrónica, biblioteca, 
Laboratorio de Maquinaria Pesada y 
Laboratorio de Cómputo. 

La Preparatoria de Tepeaca brinda faci-
lidades de biblioteca, cubículos, labora-
torios; en tanto, la Preparatoria Ciudad 
Serdán ofrece como parte de sus insta-
laciones una cancha de usos múltiples 
y cafetería; la Preparatoria Amozoc 
incluye en sus edificaciones una biblio-
teca, aulas, laboratorios y cubículos.

IMPULSO A LA REGIÓN

«No hay nada mejor que un complejo 
regional se vincule con la sociedad, 
a través de proyectos con la indus-
tria y con los diferentes sectores que 
conforman estos complejos regio-
nales», así lo destacó la Rectora Lilia 
Cedillo en el pasado informe de 
labores de la directora del Complejo  
Regional Centro. La relación con la 
comunidad se lleva a cabo de múltiples 
maneras, ya sea a través de prácticas 
profesionales, o mediante colabora-
ciones y asesorías de una gran cantidad 
de proyectos productivos. 

Una de las actividades universitarias 
destacadas en los Reyes de Juárez es el 

Congreso Internacional de Innovación 
y Ciencias Agropecuarias. Cada año se 
realiza un evento en casi dos hectáreas 
de cultivo a campo abierto y protegido; 
durante ese evento diferentes empre- 
sas ofrecen soluciones en semillas, 
sistemas de riego, protección y nutri-
ción vegetal; así también dan a conocer 
tecnologías en maquinaria agrícola 
-tractores, sembradoras y equipos de 
labranza-, además de asesoría técnica  
a productores. 

Otro de los proyectos que derivan de 
la investigación científica de acadé-
micos es la “Casa de la semilla y huertos 
urbanos agroecológicos en la región 
Centro de Puebla”, su importancia es tal 
que está auspiciado por Conahcyt.

El propósito de este programa es trans-
formar los procesos de cultivo en la 
producción y el consumo de alimentos 
sanos en la zona metropolitana de 
Puebla-Tlaxcala. Con el apoyo de inves-
tigadores y estudiantes de posgrado se 
trabaja de manera conjunta, comunidad 
universitaria y población, en organizar 
el acopio, resguardo, educación e inves-
tigación sobre la diversidad de especies 
y variedades de plantas nativas, endó-
genas y mejoradas, para nutrición y 
funcionalidad alimentaria.

Con estas acciones en la que intervienen 
directamente los pobladores y campe-
sinos de las regiones se promueve 
también la reforestación de espacios 
urbanos, el abastecimiento de agua, 
se preserva el patrimonio biocultural 
y la supervivencia de la gastronomía 
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local, con un enfoque de perspectiva 
de género -ya que quienes resguardan 
las casas de semilla son en su mayoría 
mujeres-, buen vivir y de economía 
solidaria. Este proyecto ha probado ser 
un modelo de soberanía alimentaria y 
sustentabilidad regional que pueda ser 
adaptado y replicado en todo el país.

Complejo Regional Sur
“Además de formar estudiantes con 
gran sentido de solidaridad y vocación 
social, el Complejo Regional Sur ha 
logrado transformar el entorno econó-
mico y social del municipio de Tehuacán 
y poblaciones aledañas, al llevarles 
una educación de calidad”, expresó 
la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez, 
luego de escuchar el último Informe de 
Labores de la directora de esa unidad 
académica, Mariana Vaquero Martínez.

Esta Unidad Académica inició con 
la carrera de Medicina en Tehuacán, 
posteriormente se agregaron otras, 
como Estomatología. El crecimiento 
gradual tanto de la oferta académica, 
como de la infraestructura, se muestra 
a la par con los logros que esta unidad 
académica pondera como uno de los 
centros que mayor impulso brinda a la 
comunidad de esa demarcación.

OFERTA EDUCATIVA 

Esta sede se caracteriza por responder 
a las necesidades y expectativas de 
profesionalización de los habitantes 
de la región. Su historia se remonta 25 
años atrás como pionera de la presencia 
académica de la Máxima Casa de Estu-
dios de Puebla en los municipios más 
importantes del estado.

Actualmente cuenta con 236 docentes 
y 64 trabajadores administrativos. 
Atiende una población de 4 mil 938 
estudiantes. Entre sus logros más 
sobresalientes se encuentran certifi-
caciones a sus programas de salud, 
así como el fortalecimiento acadé-
mico mediante proyectos y colabora-
ciones con 23 universidades del país 
y el extranjero. En investigación ha 
crecido notablemente y la partici-
pación de docentes en proyectos de 
impacto social es evidente, ya que 
muchos de ellos están directamente 
involucrados en beneficio de la región. 
Así también, 21 docentes se encuen- 
tran en redes de investigación y 13 de 
ellos en redes internacionales.

INFRAESTRUCTURA 

Desde su creación a la fecha, ha crecido 
de una a tres sedes y la infraestruc-
tura también se expande con espacios 
propicios para la investigación; por ello, 
en sus edificaciones se cuentan aulas, 
auditorio, consultorios, quirófano, aulas 
virtuales, laboratorios, bibliotecas, salas 
de cómputo, cubículos, talleres, espa-
cios para tutoría, canchas deportivas y  
áreas administrativas. 

La preparatoria de Tlacotepec de 
Benito Juárez tiene una cancha de usos 
múltiples y en fecha reciente Tehuacán 
sumó a su patrimonio el edificio Juan 
Bernardone, donado a la BUAP por la 
doctora Margarita Martínez, un espacio 
que sirve como un centro de salud 
preventiva y de acompañamiento jurí-
dico, en beneficio de la población tehua-
canense. Allí los estudiantes llevan a 
cabo sus prácticas profesionales y su  
servicio social.

IMPULSO AL QUEHACER 
CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO 

En lo que se refiere a la vinculación 
social con la comunidad de Tehuacán y 
otras regiones. este complejo sobresale 
por sus jornadas de salud en las que se 
ha brindado atención a 22 mil personas, 
en su mayoría niños y adultos mayores, 
que carecen de seguridad social y que 
gracias a los estudiantes de las carreras 
del área de la salud reciben atención que 
mejora su calidad de vida.

De igual forma, han puesto especial 
atención a la educación continua, a 
través de la impartición de diplomados.

Una de las actividades en la que más se 
estrechó el contacto de la comunidad 
con sus pobladores fue el evento de 
Puertas Abiertas, con el cual acercaron 
a la población al quehacer científico y 
tecnológico de la universidad.

Con 25 años de ofrecer un modelo 
educativo de calidad, es ya un referente 
en la región.

El crecimiento económico-sociode-
mográfico de los municipios cercanos 
obedece a la propia ubicación que 
tiene el campus, desde su instalación 
a la fecha la región creció y el interés 
de los jóvenes por continuar sus estu-
dios se puso de manifiesto al ofrecer a 
los lugareños la posibilidad de estudiar 
una carrera universitaria, cerca de sus 
lugares de origen.

“Nuestros egresados también han 
destacado en la investigación y han  
visibilizado a nivel nacional e interna-
cional que los Complejos Regionales 
son un semillero de talentos, porque 
tenemos estudiantes de Ciencias Polí-
ticas que han sido observadores de 
elecciones en otros países, así como 
participantes de concursos, congresos 
y actividades dentro y fuera de México”, 
afirmó su directora.

Un caso excepcional es Sagrario Linares 
Melo, estudiante de Medicina y partici-
pante del programa Delfín (que forta-
lece la colaboración entre estudiantes 
de educación superior e instituciones 
de investigación), una de las cinco selec-
cionadas para la misión de la Astroland 
Interplanetary Agency, acreedora al 
Premio Estatal de la Juventud “Vicente 
Suárez” 2022, en la categoría Logro 
Académico y Científico. 

También ha sido nombrada “astronauta 
análoga”, seleccionada en 2022 para 
asistir a la 73 International Astronau-
tical Congress, en París, Francia, donde 
presentó su proyecto “La transgénesis 
como mecanismo para provocar radio-
resistencia”. Los municipios han soli-
citado proyectos como generación de 
modelos de negocios en empresas para 
salvaguardar el patrimonio cultural 
de la región, los alimentos y las ferias 
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patronales, así también los estudiantes 
y profesores ofrecen consultoría en 
diseño, administración y comunicación 
a muchos emprendedores de la región.

La universidad ha impulsado en la 
región la ideología de género. El 75 por 
ciento de la población que estudia ahi 
son mujeres.

Otro aspecto que enorgullece a quienes 
forman parte de esta sede son los 
proyectos de intervención social, los 
cuales llevan a cabo estudiantes de 
todas las carreras en escuelas margi-
nadas y con ancianos que requiere de 
readaptación y activación física, sin 
olvidar que el Bufete Jurídico Gratuito 
brinda apoyo a personas de escasos 
recursos en temas de tipo civil, así como 
de denuncia por violencia de género.

Complejo Regional Mixteca
Está integrado por tres unidades: 
Atlixco, Izúcar de Matamoros y Chiautla 
de Tapia, las cuales nacieron como 
unidades desconcentradas en 2006, 
2009 y 2017, respectivamente. Hoy son 
parte de esta unidad académica. 

“Soy testigo de cómo inició este 
complejo; lo he visto crecer y hoy me 

siento muy orgullosa de que sea el 
primero de los cinco campus regionales 
en proponer estudios de posgrado, una 
oferta que hace mucha falta en esta 
región y que ha sido posible gracias a 
una sólida planta académica, la cual 
sostiene los procesos educativos”, refirió 
la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez, al 
asistir al informe de labores del director 
Gabriel Pérez Galmiche. 

La planta docente está conformada 
por 78 profesores -41 mujeres y 37 
hombres-, de los cuales 12 son de 
tiempo completo, 1 medio tiempo y 65 
hora/clase. La mayoría tiene estudios 
de posgrado; 7 están dentro del Sistema 
Nacional de Investigadores, 7 son perfil 
Prodep y 10 están en el Padrón de Inves-
tigadores de la VIEP.

Pérez Galmiche habló también de 
acciones para lograr la equidad de 
género y erradicar la violencia de gé- 
nero, así como que en un futuro próximo 
se espera impartir un nuevo posgrado: 
la Maestría en Educación.

Además, en años recientes se dieron 
10 nuevas contrataciones, 14 defini-
tividades y tres transformaciones de 
plazas a tiempo completo, además 
de acciones en beneficio de los estu-
diantes como la entrega de una unidad 
de transporte. Cuenta con tres sedes, 

en las cuales se ofertan programas del 
nivel medio superior y superior, con 
una matrícula de 876 y 891 alumnos, 
respectivamente.

Atlixco cuenta con las licenciaturas de 
Administración de Empresas, Adminis-
tración Turística y Contaduría Pública; 
sin embargo, debido a la aceptación 
y crecimiento del Complejo Regional 
Mixteca en 2023 se agregaron a la oferta 
educativa las licenciaturas en Gastro-
nomía y Procesos Educativos.

Izúcar de Matamoros también creció 
en su oferta académica; además de la 
Preparatoria, tiene las licenciaturas en 
Biotecnología, Ingeniería Agroindustrial 
y Químico Farmacobiólogo. 

Asimismo, Chiautla de Tapia tiene 
preparatoria y la Licenciatura en Admi-
nistración de Empresas, posterior-
mente, integró a su oferta educativa la 
Licenciatura en Contaduría Pública.

INFRAESTRUCTURA 

El crecimiento de esta Unidad Acadé-
mica se ha dado a la par de la matrícula 
y la oferta académica, actualmente 
se suman a sus aulas, laboratorios, 
bibliotecas. También tienen cafeterías, 
canchas deportivas y áreas administra-
tivas, un auditorio en Izúcar de Mata-
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moros para más de 2 mil personas, 
particularmente especial es el Labo-
ratorio de Gastronomía el cual tiene 
capacidad para que al mismo tiempo 
50 alumnos realicen sus prácticas. En 
Atlixco y Chautla cuenta con un audi-
torio para 150 personas. 

VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD

El Complejo Regional Mixteca realiza en 
forma permanente proyectos de vincu-
lación con la sociedad, por ejemplo, 
hacen dos campañas de recolección de 
pet al año y con todo lo recaudado se 
compran víveres que se entregan a los 
asilos de ancianos, de esta manera se 
fomenta el cuidado del medio ambiente 
con impacto social positivo en favor de 
minorías desfavorecidas.

Otro aspecto a resaltar es el trabajo 
con comunidades agrícolas, en las 
cuales se brinda asesoría a los ejida-
tarios para el mejoramiento de sus 
procesos de producción a través de 
estudios a sus tierras y cultivos para 
tratamientos que mejoren la calidad 
de la tierra y también asesoramientos 
para la realización de compostas, 
principalmente en las regiones de 
Izúcar de Matamoros y Atlixco. La 
calidad educativa de los estudiantes 
se ha mostrado en eventos interna-
cionales en los que han participado 
algunos de sus integrantes. Asimismo, 

su destreza en competencias depor-
tivas los ha llevado a ser bicampeones 
de universidades en el fútbol soccer,  
rama femenil. En opinión de Pérez 
Galmiche, director de este complejo, 
la creación de estas unidades acadé-
micas contribuyó al acercamiento de 
la educación profesional a un mayor 
número de jóvenes mixtecos que de 
otra forma no hubieran podido dejar 
sus lugares de origen para continuar 
sus estudios.

Estos centros incrementaron la matri-
cula, la oferta educativa y también la 
eficiencia administrativa. “Los complejos 
han ayudado al crecimiento y desarrollo 
de las diversas regiones del estado.

En promedio hemos crecido por arriba 
del 300 por ciento gracias a que se cons-
tituyeron como unidad académica. Para 
mí es un honor servir a la universidad de 
la que egresé, también es un privilegio 
servir a la comunidad mixteca, contri-
buir a acercar la educación a las comu-
nidades más apartadas, es una satis-
facción como universitario constatar el 
beneficio de la calidad educativa que se 
ofrece a la juventud poblana”.

Complejo Regional Norte
Tiene una matrícula de 2 mil 483 estu-
diantes de los niveles superior y medio 

superior, en sus cinco sedes: Zacatlán, 
Chignahuapan, Tetela de Ocampo, 
Venustiano Carranza y Huauchinango; 
en estos lugares se imparten licencia-
turas como Arquitectura, Enfermería, 
Ingeniería Agroforestal, Derecho y 
Diseño Gráfico.

Su planta docente está conformada 
por 119 profesores -68 mujeres y 51 
hombres-, de los cuales 72 imparten 
clases en licenciatura y 47 en prepara-
toria, pero el incremento más sólido lo 
constituye la planta docente del nivel 
superior: 47 tienen grado de maestría y 
12 de doctorado, casi 82 por ciento del 
total con estudios de posgrado.  

Nombrado director el 15 de febrero de 
2017, el director Felipe Burgos Morales 
ha visto crecer su unidad académica 
desde sus inicios a la fecha. 

Al principio se integraba por 4 sedes 
con 11 programas de licenciatura y 
el comienzo de dos programas de 
preparatoria en Zacatlán y Chigna-
huapan, posteriormente en el año 2020 
comenzó el funcionamiento de la sede 
Venustiano Carranza con un programa 
de preparatoria.

INFRAESTRUCTURA

El crecimiento de las herramientas que 
ayudan a elevar la calidad de la educa-
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ción en el Complejo Norte es evidente: 
existen pantallas para todas las aulas, 
mobiliario, mallas perimetrales, alum-
brados solares exteriores, canchas 
techadas en Huauchinango, Zacatlán 
y en proceso de techado las canchas 
de Tetela de Ocampo, Chignahuapan y 
Venustiano Carranza, esta última sede 
cuenta con instalaciones de aire acondi-
cionado en todas las aulas y bebederos 
ya que su cercanía al estado de Vera-
cruz y la condiciones climáticas de calor 
extremo hacen de este servicio una 
necesidad para los estudiantes. 

También poseen laboratorios de cien-
cias para las sedes de Chignahuapan, 
Tetela de Ocampo y Zacatlán, así como 
laboratorios de cómputo para todas las 
sedes. Entre las obras de mejoramiento 
de infraestructura existente destacan 
también la ampliación de estaciona-
miento en Chignahuapan, edificación 
de palapas y áreas de convivencia para 
los estudiantes.

VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD

En opinión de su director, “El sentido 
de identidad y pertenencia que a diario 
se promueve con nuestros estudiantes 
hacia nuestra Máxima Casa de Estudios, 
así como la diversidad etno-cultural que 
impera en nuestras cinco sedes, consti-
tuyen la fortaleza más importante de 
este complejo”.

A lo largo de la vida de esta unidad 
académica se han llevado a cabo 
diversas actividades en beneficio de 
estudiantes, entre las que destacan 
su participación en la Segunda Feria 
de la Ciencia, la Cultura y el Arte, la XII 
Olimpiada Mexicana de Filosofía 2024, 
XXXVIII Olimpiada Mexicana de Mate-
máticas, el Concurso Anual Spelling Bee 
Context, la Primera Muestra Teatral de la 
Preparatoria Zacatlán 2024; además se 
presentaron con una muestra de danza 
folcklórica y danzón en el Segundo 
Encuentro Cultural de Estudiantes de 
Pueblos Originarios, obtuvieron primer 
lugar en el concurso Bailaré K-Pop inter-
prepas 2023 BUAP.

Uno de los aportes fundamentales que 
relatan las diversas actividades que se 
realizan en este complejo fue la publica-
ción de distintos artículos en la revista 
local universitaria “Cacomixtle”.

Consideró que los resultados obtenidos 
hasta ahora refrendan el trabajo reali-
zado por todo un equipo profesional, 

el incremento de infraestructura y una 
planta docente consolidada.

Complejo Regional 
Nororiental 
Ubicado aproximadamente a 250 kiló-
metros al este de la Ciudad de México y 
146 kilómetros al noreste de la ciudad 
de Puebla, este complejo está integrado 
por seis sedes: Teziutlán, Cuetzalan, 
Zacapoaxtla, Libres, Ixtepec y Tlatlau-
quitepec, que abarcan 30 municipios 
del noreste de Puebla

Actualmente cuenta con 10 programas 
de nivel superior, un programa de 
Técnico Superior Universitario y cinco 
de nivel medio superior (bachilleratos). 
Su planta académica es de 221 profe-
soras y profesores, de los cuales seis 
pertenecen al Sistema Nacional de 
Investigadores (SNI).

Los programas de educación superior 
se distribuyen en tres áreas: Salud, 
Económico-Administrativas y Ciencias 
Sociales, con un total de 3 mil 600 estu-
diantes. En cuanto a los programas de 
educación media superior, se dividen 
en cuatro bachilleratos generales y 
uno especializado en Tecnología Agro-
pecuaria; actualmente son 2 mil 213 
alumnas y alumnos que pertenecen a 
este nivel. 

OFERTA EDUCATIVA

En respuesta a las necesidades que 
tiene la región, el Complejo Regional 
Nororiental oferta una amplia gama de 
licenciaturas acordes a la demanda de 
los más de 30 municipios del estado 
que abarcan y de estados colindantes. 
En el último año la matricula ha tenido 
un crecimiento del 14 por ciento; se 
han obtenido acreditaciones y certifica-
ciones de calidad en los programas de 
Estomatología, Profesional Asociado 
en Imagenología y Fisioterapia. Para el 
ciclo 2023-2024 se tienen un total de 382 
titulados de 12 licenciaturas.

INFRAESTRUCTURA

Además de la planta docente, es de 
suma importancia contar con una 
infraestructura y espacios acordes a 
las necesidades de los estudiantes, 
de manera que puedan desarrollar las 
habilidades requeridas por el plan de 
estudio, para esto se cuenta con aulas, 

bibliotecas, áreas administrativas y 
más. En la sede de Teziutlán cuenta con 
el Complejo Universitario de la Salud, el 
cual tiene área de quirófano, consulto-
rios, cámara de Gesell, sala de espera, 
de maestros, aulas y áreas administra-
tivas; en Cuetzalan tienen laboratorios 
de Química, Biología y Física.

En Zacapoaxtla con aula virtual; 
además, Libres posee cancha de 
voleibol, cafetería y tele consultorio; 
Ixtepec posee un laboratorio de ciencias 
y Tlatlauquitepec cuentan con labora-
torios de Cómputo, Lengua extranjera, 
Física y Ciencias.

El 26 de enero de este año se inauguró 
la Clínica de Salud Integral “Dra. María 
Lilia Cedillo Ramírez “, diseñada para ser 
una Unidad de Atención Primaria para la 
Salud, que tiene como objetivo priori-
tario impactar positivamente en la salud 
de la comunidad universitaria, de los 
habitantes del municipio de Teziutlán y 
sus alrededores.

VINCULACIÓN CON LA REGIÓN 

Atendiendo el compromiso de la corres-
ponsabilidad con la sociedad y en parti-
cular con los sectores más vulnerables, 
se dio prioridad a la atención primaria 
a la salud de 20 comunidades de cinco 
municipios de la Sierra Nororiental, 
mediante las Jornadas de Salud Comu-
nitaria, brindando servicios médicos 
básicos gratuitos a comunidades rura- 
les. Más de 873 pacientes fueron aten-
didos en las 11 jornadas.

Con la finalidad salvaguardar la iden-
tidad local, además de preservar la 
diversidad, evitar la discriminación y 
fomentar la interacción en condiciones 
de igualdad para los estudiantes, así 
como en respuesta a la necesidad de 
atender aspectos culturales y lingüís-
ticos de la población estudiantil perte-
neciente a los pueblos originarios 
náhuatl y totonakú de la preparatoria 
Cuetzalan y del Bachillerato Tecnológico 
Agropecuario de Ixtepec en la región 
nororiental, en 2022 se presenta ante 
la comunidad del Complejo Regional 
Nororiental el programa Pueblos Origi-
narios y Lenguas Vivas.

A través de jornadas de vinculación 
social que abarcan actividades de inter-
cambio cultural se busca con ello forta-
lecer los lazos entre la universidad y  
las comunidades.
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R E G I O N A L E S  

COMPLEJO REGIONAL CENTRO
Los Reyes de Juárez

•	 Lic. en Ingeniería Agronómica	
y Zootecnia

San José Chiapa
•	 Bachillerato Tecnológico de	
San José Chiapa

•	 Lic. en Ingeniería en	
Automatización y Autotrónica

•	 Lic. en Ingeniería en Procesos	
y Gestión Industrial

•	 Lic. en Ingeniería en Sistemas y 
Tecnologías de la Información 
Industrial

Tecamachalco
•	 Lic. en Ingeniería Agroindustrial 

Ciudad Serdán
•	 Preparatoria de Ciudad Serdán

Acajete
•	 Preparatoria de Acajete
•	 Lic. en Derecho

Tepeaca
•	 Preparatoria de Tepeaca
•	 Lic. en Administración de Pequeñas	
y Medianas Empresas

•	 Lic. en Arquitectura
•	 Lic. en Derecho
•	 Lic. en Negocios Internacionales

Acatzingo
•	 Preparatoria de Acatzingo
•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Lic. en Enfermería

San Salvador el Seco
•	 Preparatoria de San Salvador el Seco
•	 Técnico Superior Universitario en 
Innovación del Mantenimiento 
Industrial

Amozoc
•	 Preparatoria de Amozoc

COMPLEJO REGIONAL SUR
Tehuacán 

•	 Lic. en Estomatología
•	 Lic. en Medicina
•	 Lic. en Nutrición Clínica
•	 Profesional Asociado en Imagenología
•	 Lic. en Ciencias Políticas
•	 Lic. en Comunicación
•	 Lic. en Derecho 
•	 Lic. en Readaptación y 	
Activación Física

•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Lic. en Arquitectura
•	 Lic. en Diseño Gráfico
•	 Lic. en Contaduría
•	 Preparatoria Tehuacán
•	 Preparatoria Coyomeapan
•	 Preparatoria Tlacotepec 	
de Benito Juárez

COMPLEJO REGIONAL MIXTECA
Atlixco

•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Lic. en Administración Turística
•	 Lic. en Contaduría Pública
•	 Lic. en Arquitectura
•	 Lic. en Gastronomía 
•	 Lic. Procesos Educativos 

Izúcar de Matamoros
•	 Licenciatura en Biotecnología
•	 Ingeniería Agroindustrial 
•	 Lic. Químico Fármaco Biólogo 
•	 Preparatoria 

Chiautla de Tapia 
•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Contaduría Pública 
•	 Procesos Educativos 
•	 Preparatoria

COMPLEJO REGIONAL NORTE
Huauchinango

•	 Lic. en Derecho
•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Lic. en Arquitectura

Zacatlán
•	 Lic. en Arquitectura
•	 Lic. en Diseño Gráfico

Chignahuapan 
•	 Lic. en Derecho
•	 Lic. en Administración de Empresas
•	 Lic. en Administración Turística

Tetela de Ocampo 
•	 Lic. en Enfermería
•	 Lic. en Ingeniería Agroforestal
•	 Lic. en Contaduría Pública

Venustiano Carranza
•	 Preparatoria

COMPLEJO REGIONAL NORORIENTAL
Zacapoaxtla

•	 Lic. En Administración de Empresas
•	 Lic. En Contaduría Pública

Cuetzalan
•	 Lic. Gestión Territorial e Identidad 
Biocultural

•	 Preparatoria Cuetzalan

Teziutlán
•	 Licenciatura en Enfermería
•	 Lic. en Medicina General y Comunitaria 
•	 Lic. en Estomatología
•	 Lic. en Fisioterapia 
•	 Lic. Nutrición Clínica
•	 Lic. Psicología
•	 Profesional Asociado en Imagenología
•	 Preparatoria Teziutlán

Libres
•	 Lic. En Administración de Empresas
•	 Lic. En Contaduría Pública
•	 Lic. En Derecho
•	 Preparatoria Libres 

Tlatlauquitepec
•	 Preparatoria 

Ixtepec
•	 Bachillerato Tecnológico 	
Agropecuario
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BUAP refrenda su lugar como la Máxima Casa de Estudios en Puebla

A ocho años de su creación, los Complejos Regionales 
de la BUAP demuestran con hechos que su posición es 
cada vez más importante, no sólo por su crecimiento, 
sino también por su vinculación, representación inter-
nacional, emprendimiento, asesoramiento, desarrollo 
académico e investigación científica.

Asimismo, son un motor fundamental de desarro- 
llo, por la oferta académica que acercan a los dife-
rentes municipios del estado y porque son un lazo 
que estrecha y suma la conjunción de quienes todos 
los días buscan el progreso de sus familias y de  
sus comunidades

C o m p l e j o s  R e g i o n a l e s  B U A P34
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A l poner en marcha el Programa de Acompaña-
miento Psicosocial a Estudiantes Embarazadas 
(PAPEE), en Ciudad Universitaria, la Rectora 

Lilia Cedillo Ramírez señaló que el objetivo de éste es 
escuchar, orientar y apoyar a estudiantes embarazadas, 
con el fin de contribuir al desarrollo de sus trayectorias 
académicas y conclusión de estudios universitarios.

Creado hace 15 años en la Facultad de Psicología, como 
apoyo a adolescentes embarazadas, la doctora Cedillo 
recordó: “Cuando lo conocí me enamoré del proyecto; 
como maestra me ha tocado en varias ocasiones tener 
alumnas embarazadas y ver todos los problemas que 
sufren en el ámbito personal, familiar, algunas como 
madres solteras. Enfrentarse al rechazo y la falta de 
responsabilidad de su pareja, las hacen dudar y tomar 
caminos equivocados”.

Por su parte, María del Carmen García Aguilar, titular de 
la Dirección Institucional de Igualdad de Género, subrayó 
que “la institucionalización de este programa se debe a 
la iniciativa de nuestra rectora, que siempre está atenta a 
las necesidades y no dudó en hacerlo extensivo a nuestra 
población estudiantil”.

En esta inauguración, Marisol Moreno Durán, usuaria del 
programa, consideró que los talleres e información que le 
han bridado han sido de gran utilidad y un factor impor-
tante para inscribirse y participar: “Este programa es para 
nosotras un lugar donde nos sentimos cómodas y libres 
para escuchar y ser escuchadas”.

El PAPEE tiene como fin fortalecer el desarrollo académico 
de las estudiantes que están embarazadas, para que no 
descuiden sus estudios; que su estancia en la BUAP sea en 
las mejores condiciones y puedan culminar una carrera. 
Además, se les brinda información relacionada con el 

embarazo, como partos psicoprofilácticos, así como ejer-
cicios y dinámicas psicosociales, entre otras actividades.

Las inscripciones están abiertas. Los datos deben 
enviarse a los correos electrónicos: orientación.embara-
zadas.buap@gmail.com y papee.psic@correo.buap.mx; 
y pueden visitarse las sedes que se ubican en el edificio 
San Jerónimo (3 Oriente 403) y en la planta baja del EMA5, 
en Ciudad Universitaria, de lunes a jueves, en horario de 
10:00 a 14:00 horas.

En la puesta en marcha de este programa acompañaron a 
la Rectora María Lilia Cedillo Ramírez funcionarios univer-
sitarios, directores de unidades académicas, responsa-
bles del proyecto y estudiantes.

La Rectora María Lilia Cedillo inaugura el 
Programa de Acompañamiento Psicosocial 

a Estudiantes Embarazadas
•  El objetivo es apoyar el desarrollo de sus trayectorias académicas y conclusión de estudios

José Aristeo Ávalos Martínez
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C reatividad, innovación, resolución de problemas 
y trabajo en equipo son características que 
comparten los tres equipos ganadores del primer 

Lobo Hackathon BUAP 2024, integrados por estudiantes 
de la Facultad de Ciencias de la Computación, quienes 
coinciden en atribuir estas habilidades a una sólida forma-
ción académica.

En esta competencia, que por primera vez tuvo lugar en la 
BUAP, alumnos de Ingeniería en Ciencias de la Computa-
ción tuvieron la oportunidad de acercarse a una realidad 
laboral y gracias a su desempeño -72 horas de trabajo 
continuo- lograron plantear soluciones a una problemática 
determinada por una empresa, con lo cual evidenciaron 
sus conocimientos y formación adquiridos a lo largo de su 
carrera. Esta contienda se dividió en tres tracks: Notion, 
Converge y Kigo, en los cuales resolvieron retos en las 
áreas de innovación y trabajo colaborativo, ciberseguridad 
y ciudades inteligentes.

En el track de Kigo se buscó una solución usando el 
ecosistema Kigo para crear ciudades más inteligentes 
y conectadas. Los integrantes del equipo “Ervey y sus 
amigos” obtuvieron primer lugar, al proponer el uso de 
la infraestructura de Kigo para manejo del tráfico vial en 
tiempo real, con inteligencia artificial; además, se agregó 
a la app de esta empresa un sistema de subscripción que 
ofrece servicios extras, para mejorar la retención dentro de  
la aplicación. 

El equipo estuvo conformado por Ervey Guerrero Gómez, 
Alejandro Palacios Morales, Eduardo Cristia Herrera y Jona-
than Melchor Fuentes. El equipo “Lobos”, integrado por 
Sergio Enrique Rivera Vidal, Jesús Pichón Ramírez, Chris-
tian Santiago Rodríguez, Irvyn Xicale Cabrera y Estefany 

Vianney Arellano López, ganó el primer lugar en el track 
Notion,  con un Chatbot de Whatsapp que utiliza la Applica-
tion Programming Interface (API) de Notion para gestionar 
tareas o actividades.

A su vez, el ganador del track Converge,  “Brickheads”, ante 
el problema de desarrollar  un Sistema de Gestión de Inci-
dentes de Seguridad (SGIS), utilizó el ciclo de respuesta 
ante incidencias (Incident-response cycle), el cual fue apli-
cado directamente en el programa.

Los integrantes: Leonardo Álvarez González, Carlos Manuel 
Ibarra Cervantes, Paul Sebastián Rosales Lamarque, Chris-
tian Ricardo Rojas González y Osiris Silva García.

Esta experiencia motivó a los estudiantes a seguir desa-
rrollando proyectos, por lo que también participaron en el 
Hackathon Morelos 2024 y hoy se preparan para competir 
en la XVI edición de la Feria de Proyectos 2024.

Thania Guadalupe Fonseca Dávila

Estudiantes de Computación preparán 
segunda edición de Hackathon BUAP

•  En estos foros los estudiantes ponen a prueba talento y trabajo en equipo
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L a actual administración de la BUAP ha mostrado 
un particular interés en la salud emocional de 
los estudiantes. Por ello, a través de la Dirección 

de Acompañamiento Universitario (DAU), puso a dispo-
sición de los universitarios la Línea de Atención a Crisis 
Emocional, con la cual se busca contener y estabilizar a 
un joven en situación de crisis.

Ansiedad, soledad, depresión y falta de adaptación son 
los estados críticos más comunes que se atienden en esta 
línea telefónica de acompañamiento, un programa que se 
apoya en 26 Unidades de Atención al Bienestar Emocional, 
para un tratamiento más integral a cargo de un equipo de 
profesionales de la salud mental.    

La coordinadora de Atención al Bienestar Emocional de 
la DAU, Betty Dimas Olea, precisó que a través de esta 
línea telefónica se brinda acompañamiento al estu-

diante, a quien se le da seguimiento en los días poste-
riores y de requerirlo se le brinda atención psicológica 
presencial en alguna de las 26 Unidades de Atención al 
Bienestar Emocional, ubicadas en las áreas Centro, de 
la Salud y Ciudad Universitaria, así como en el Complejo  
Cultural Universitario.

Durante 2023, la Línea de Atención a Crisis Emocional 
recibió más de 300 llamadas. Si bien no hay un número 
determinado de llamadas diarias, sí se registra un aumento 
en ciertos periodos, como los meses de exámenes finales 
(mayo y noviembre), o bien fechas festivas como el 14 de 
febrero y las fiestas de diciembre. 

La línea de atención es únicamente para estudiantes 
activos de los niveles medio superior y superior, de lunes 
a domingo, de 9:00 a 21:00 horas, teléfono 2223448905. 
Mayor información en http://www.dau.buap.mx/.

Línea de Atención a Crisis Emocional, otro 
instrumento de apoyo a estudiantes

•  Ansiedad, soledad, depresión y falta de adaptación son las crisis más comunes.

Thania Guadalupe Fonseca Dávila
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E l talento y la creatividad de alumnos del Colegio 
de Diseño Gráfico, de la Facultad de Arquitectura 
de la BUAP, podrán ser observados en “Morfográ-

fica Expo 2024”, una muestra colectiva de 266 piezas reali-
zadas durante el periodo Primavera 2024 exhibidas en la 
planta alta de San Pedro Museo del Arte.

Benjamín Dueñas Zambrano, coordinador del Colegio de 
Diseño Gráfico, expuso que Morfográfica es una actividad 
programada cada semestre a petición de los estudiantes, 
para dar a conocer la integración de sus conocimientos con 
la práctica creativa.

Por ello, invitó a los asistentes a conocer de cerca la versa-
tilidad de estos futuros profesionistas, así como a celebrar 
el legado y tradición de este colegio.

Las materias que intervinieron en esta exposición fueron 
Taller de Diseño Gráfico, que abarca diferentes áreas como 
editorial, diseño de marca, identidad global y fotografía; así 
como Geometría y Composición Tridimensional,  Empaque 
y Producción de Ilustración.

La estudiante, Ximena Alvarado Taboada expresó que esta 
muestra -en la que participan alumnos de primer y hasta 
noveno semestre- es testimonio del viaje del diseñador, y 
está acompañada de colores, tipografía, técnicas, apren-
dizaje, pasión y compromiso, aspectos que se requieren 
para dominar esta profesión. Asimismo, reconoció la 
asesoría de sus profesores, a quienes les rindieron home-
naje como formadores. “Morfográfica Expo 2024 se exhibió 
en tres salas de la planta alta de San Pedro Museo hasta 
el 30 de junio.

Elizabeth Juárez Lôpez

Talento y creatividad de alumnos de Diseño 
Gráfico en Morfográfica Expo 2024

•  Una muestra colectiva de 266 piezas realizadas por estudiantes
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L a Rectora María Lilia Cedillo Ramírez realizó un 
recorrido por las seis salas que alojan la expo-
sición El Arte de la Cartografía en Talavera 

Poblana, en el Centro Universitario de la Cultura y los 
Saberes, en el Edificio Carolino. En esta visita la acompa-
ñaron la directora de Museos Universitarios de la BUAP, 
María Elsa Hernández y Martínez, y la arquitecta Gloria  
Carrasco Fernández.

Se trata de 29 mapas de los años 1550 a 1620 elaborados 
con mosaicos de talavera, por Carlos Salmán, fundador y 

director General de Sistema de Información Geográfica S.A. 
de C.V., quien ha realizado una investigación, selección y 
recuperación de obras maestras de la cartografía para su 
realización en esa cerámica.

Esta exposición que estará abierta al público hasta el 
próximo 22 de septiembre, contiene parte de una colección 
de más de 90 murales que han sido expuestos en museos, 
galerías e instituciones de México y Estados Unidos, y que 
son muestra de la fascinación del autor por la cartografía y 
la talavera.

Beatriz Guillén Ramos

El Arte de la Cartografía en Talavera Poblana

•  En el Centro Universitario de la Cultura y los Saberes, en el Edificio Carolino, donde permanecerá hasta el próximo 22 de septiembre
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E studiantes BUAP que participaron en la Univer-
siada Nacional 2024, celebrada en Aguascalientes, 
fueron reconocidos por la Rectora María Lilia 

Cedillo Ramírez, quien entregó de manera simbólica 21 de 
291 estímulos económicos, para quienes con esfuerzo y 
dedicación representaron a esta Casa de Estudios en esta 
competencia donde se enfrentaron a jóvenes de todo el 
país, en 30 disciplinas deportivas.

Durante la ceremonia de entrega, la Rectora de la BUAP 
agradeció el compromiso de los entrenadores y aseguró a 
los deportistas que el esfuerzo que realizaron, así como su 
perseverancia, son valorados por la institución. Además, 
sus triunfos y participación serán una fuente de inspiración 
para otros compañeros y compañeras. “En las competen-
cias enfrentamos diferentes circunstancias; ahí apren-

demos qué nos hace falta, nos damos cuenta de lo perti-
nente que es una buena alimentación y nos damos cuenta 
de qué somos capaces. Las competencias son un aprendi-
zaje permanente, porque les otorga madurez, seguridad y 
les enseña a ser respetuosos de los triunfos de otros; eso 
los motivará a ser mejores ciudadanos, además de inspirar 
a otros”, expresó.

En esta ceremonia estuvo presente el titular de la Direc-
ción de Deporte y Cultura Física (DIDECUFI), José Miguel 
López Serrano, quien recordó que luego de tres semanas de 
intensas competencias, la BUAP logró acumular 21 meda-
llas y mil 220 puntos. Por su parte, Fátima Mariela Jiménez 
Vázquez, coordinadora General de Becas BUAP, indicó que 
se entregarán estímulos que van de 2 mil a 5 mil pesos, 
dependiendo de la medalla obtenida.

Entrega Rectora Lilia Cedillo estímulos 
a estudiantes que compitieron en la 

Universiada Nacional 2024
•  En reconocimiento a su esfuerzo y dedicación

Dalia Patiño González
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C on la presencia de las delegaciones de 31 estados 
del país, conformadas por más de 4 mil estudiantes 
y entrenadores de los bachilleratos oficiales, esta-

tales y subsistemas tecnológicos, fueron inaugurados los 
XXI Juegos Deportivos Nacionales de Educación Media 
Superior 2024 en la Arena Ignacio Manuel Altamirano 
BUAP, los cuales concluyen el próximo 22 de junio.

Durante la inauguración, la Rectora María Lilia Cedillo 
Ramírez señaló que la BUAP es una institución que se ha 
caracterizado por apoyar al deporte universitario, una prác-
tica a través de la cual se transmiten valores y mantiene a 
los jóvenes alejados de situaciones de riesgo.

A las delegaciones deportivas del país que se dieron cita, 
la Rectora les expresó: “Ustedes son el ejemplo de muchos 
jóvenes preparatorianos, quienes quisieran estar en el 
lugar que hoy ocupan”.

Al inaugurar el evento, Carlos Krauss Gómez, presidente 
del Consejo Nacional para el Desarrollo del Deporte en la 
Educación Media Superior (CONADEMS) destacó: “ustedes 
llegan a esta justa deportiva por su esfuerzo, dedicación y 
rendimiento. Son un ejemplo para miles de estudiantes del 
país, un orgullo y la continuidad de aquellos jóvenes que 
iniciaron en 1998 esta magnífica aventura de los Juegos 
Deportivos de Educación Media Superior”.

Agradeció de manera particular a la sede nacional y a la 
BUAP por ser anfitriona, y en especial, a la Rectora Lilia 
Cedillo por el compromiso que mantiene de promover el 
deporte estudiantil junto a un gran equipo de trabajo.

Como parte de esta ceremonia se realizó el tradicional 
desfile de los competidores, además de los honores al 
lábaro patrio, la entonación del Himno Nacional y el encen-
dido del fuego simbólico. Asimismo, Felipe Asís Bretón 

Cervantes, alumno de la prepa 2 de octubre y medallista en 
los pasados JUDENEMS 2023, realizó el juramento depor-
tivo, lo mismo que el profesor Felipe Ponce, de la prepara-
toria Benito Juárez García.

En el evento también estuvieron presentes Luis Manuel 
Suárez Calero, director del Instituto Poblano del Deporte; 
Israel Ramírez, director de vinculación de la Dirección 
General de Bachilleratos Tecnológicos; Jorge David Ortega 
Cerecedo, rector de la Universidad Interamericana de 
Puebla y José Miguel López Serrano, director de Deporte y 
Cultura Física de la BUAP.

Se inauguran los XXI JUDENEMS 2024

•  Participan más de 4 mil atletas de nivel medio superior de todo el país, a quienes la Rectora les reconoció su talento deportivo 

José Aristeo Ávalos Martínez

Deportes
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L a Inteligencia Artificial (IA) ha emergido como 
una herramienta poderosa y transformadora en 
diversas áreas del conocimiento humano, por 

ende, en la educación superior no es una excepción. Su 
impacto en los sistemas educativos está revolucionando 
tanto la enseñanza como el aprendizaje, ofreciendo opor-
tunidades para mejorar la personalización del aprendi-
zaje, optimizar la evaluación de los estudiantes y ajustar 
los objetivos curriculares de manera más efectiva. Sin 
embargo, estos avances también presentan retos signifi-
cativos que deben ser abordados para asegurar que la IA 
se utilice de manera ética y responsable. 

En la actualidad existen una cantidad considerable de 
discusiones sobre los riesgos potenciales del uso de la IA 
en el aprendizaje, desde el riesgo de la polarización de 
los contenidos educativos hasta el riesgo de sobreutiliza-
ción de la tecnología. Lo puntual es trabajar para asegu-
rarse que se utilice de manera ética y responsable en el 
aula, incluyendo el desarrollo de políticas y prácticas para 
garantizar la privacidad e integridad de datos, así como la 
adopción de medidas que garanticen que sea una herra-
mienta para el progreso en el aprendizaje, con un aumento 
en el análisis, debate y valoración del conocimiento o  
habilidad adquirida.

Es oportuno mencionar que no se puede minimizar el 
impacto que ha tenido la computación en general en las 
diferentes áreas del conocimiento humano, y como en 
muchos otros casos los impactos pueden tener resultados 
tanto positivos como negativos; específicamente en el 
caso de la IA, ésta es considerada como un área del cono-
cimiento humano -que quizá- sea el área con mayor desa-
rrollo en las últimas décadas y su impacto es decisivo en el 
desarrollo de muchas áreas; por un lado, las herramientas 
actuales permiten que dentro del proceso educativo, los 
alumnos puedan evaluar, comparar, analizar datos e infor-

mación con una gran velocidad, lo que acelera la toma 
de decisiones o conclusiones. Por otro lado, si no se sabe 
abordar el uso de dichas herramientas, se corre el riesgo de 
tener usuarios totalmente dependientes de las respuestas 
que dan las herramientas de IA, sin un análisis crítico de 
las mismas. Lamentablemente, la velocidad con la cual se 
diseñan sistemas inteligentes artificiales, en muchos casos 
supera a la reacción que se tienen en diferentes áreas de la 
educación, por lo que adaptarse a estas nuevas tecnologías 
para su uso adecuado en ambientes educativos implica un 
rezago temporalmente hablando.

Al hablar de los retos que preocupan a cualquier sistema 
educativo, consideramos que está totalmente vinculado 
con las consecuencias que se tendrían en los enfoques 
de aprendizaje en los estudiantes, pues el avance de la IA 
permitirá hacer más cómoda la obtención de respuestas 
exactas por parte del alumnado, aún sin la garantía de 
la comprensión del proceso a seguir para obtener tales 
respuestas. Otro punto que se puede mencionar es tener 
la capacidad de adaptación para entender y usar adecua-
damente las herramientas tecnológicas basadas en la IA, 
ya que estas herramientas, desde hace años, llegaron para 
quedarse y hoy se ha aumentado su visibilidad en el público 
en general, con sistemas como ChatGPT, sistemas basados 
en aprendizaje profundo, entre otros.

Finalmente, otro desafío que la humanidad enfrenta es 
el uso ético de dichas herramientas, ya que éstas herra-
mientas tecnológicas expanden el poder de análisis para la 
toma de decisiones en diferentes áreas del conocimiento, 
y se considera un reto que en los sistemas educativos, los 
estudiantes estén conscientes de la responsabilidad que se 
debe de tener en su uso, ya que pueden ser utilizadas poten-
cialmente en contra del desarrollo de la misma sociedad 
(esto es algo complejo, ya que no siempre los estudiantes, 
por su nivel de madurez, son capaces de discernir un buen o 
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mal uso de una herramienta, solo lo ven desde su perspec-
tiva y necesidades personales). Estos son algunos ejemplos 
que podemos mencionar:

1.	 La integración de la Inteligencia Artificial en el currículum 
y la implementación en los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, puede ser un desafío ya que no siempre es 
fácil implementar tecnologías nuevas en el aula.

2.	 El uso ético de la Inteligencia Artificial para los procesos 
educativos, ya que es importante garantizar que la 
tecnología se utilice correctamente para mejorar la 
educación y no para causar daño o discriminación.

3.	 Los profesores necesitan prepararse para enseñar 
a los estudiantes sobre el uso y los beneficios de la 
Inteligencia Artificial, pero también para comprender las 
implicaciones éticas y legales del uso de la tecnología.

4.	 Los procesos educativos deben garantizar que los datos 
recopilados sobre los estudiantes se utilicen de forma 
segura y responsable para proteger la privacidad de los 
estudiantes.

5.	 Los procesos educativos deben asegurarse de que la 
Inteligencia Artificial se utilice en el aprendizaje de 
una manera segura y eficaz, para asegurar que los 
estudiantes reciban una educación de calidad.

Al mencionar algunas oportunidades positivas consi-
deradas para utilizar la IA en la educación se puede 
mencionar una analogía de lo que sucedió a partir del 
inicio de la década de los 80’s, cuando la computadora, 
gracias a los avances tecnológicos, se empezó a masificar, 
o bien, cuando en la década de los 90’s, cuando el proyecto 
ArpaNet liberó el uso de la tecnología para las redes, hecho 
que permitió la aparición de lo que hoy conocemos con 
el Internet. En ambos ejemplos, la humanidad, con éxitos 
y algunos fracasos, aprendió a aprovechar dichas herra-
mientas en general para su beneficio. Algo similar está suce-
diendo con los recientes avances de la IA, en este momento 
no se puede decir exactamente cómo serán los cambios en 
el área educativa (porque cada área puede aprovechar en 
diferente nivel lo que genera el área de las Ciencias de la 
Computación, en particular en la sub-área de la IA), pero si 
se prevé que existirá un proceso de adaptación, concienti-
zación, entendimiento de lo que sí y lo que no pueden hacer 



45Gaceta universidad BUAP | Junio 2024

dichas herramientas, lo que permitirá, incluso, acelerar el 
desarrollo de diferentes áreas del quehacer humano, por 
ejemplo:

•	 La IA puede usarse para identificar las fortalezas y debi-
lidades individuales de cada estudiante y luego dirigir el 
currículo de una manera que sea más efectiva.

•	 La IA también se está utilizando para mejorar la evalua-
ción de los estudiantes. Por ejemplo, los sistemas de 
evaluación basados en IA pueden recopilar y analizar 
datos de los estudiantes para ayudar a los maestros a 
evaluar mejor el progreso de los estudiantes, tal como lo 
hace la Dirección de Admisión y Seguimiento Académico 
de la Vicerrectoría de Docencia de la BUAP.

Todo desarrollo, en diferentes áreas como la tecnología, 
tiene impactos positivos, pero también negativos, en 
nuestra sociedad. En el caso de la IA, ya se mencionó que, si 
se aprende a utilizar adecuadamente las herramientas, en 
el área de la educación se esperaría un impulso que permita 
acelerar diferentes investigaciones (procesamiento de 
datos a una mayor escala, recolectar información con una 
menor inversión de tiempo, etc.). Sin embargo, el otro lado 
de la moneda es el uso inadecuado de dichas herramientas, 
como, por ejemplo, plagiar información (que ha existido, 
existe y seguirá existiendo con o sin ayuda de la IA), en 
aspectos éticos (estudiantes que ya no realizan los trabajos 
por ellos mismos, solo se limiten a buscar herramientas 
que hagan el trabajo por ellos), entre otros. Sin embargo, 
es importante observar que las herramientas por sí mismas 
no serían las responsables de un impacto negativo en áreas 
como la educación, el problema está como siempre, en el 
humano, que tenga la capacidad para hacer uso correcto de 
lo que la misma humanidad va desarrollando a lo largo del 
tiempo. Solo por poner un ejemplo, podríamos enumerar:

1.	 Los algoritmos de IA podrían analizar los datos de los 
estudiantes para identificar sus fortalezas, debilidades 
y necesidades específicas, por lo que los estudiantes 
pueden buscar elementos de aprendizaje en ecoBUAP   y 
podrían avanzar en un ritmo personalizado.

2.	 Los algoritmos de IA podrían analizar los patrones de 
aprendizaje existentes para determinar qué contenido 
es más eficaz para ciertos grupos de estudiantes.

3.	 Los algoritmos de IA podrían automatizar el proceso de 
evaluación, lo que permitiría a los estudiantes recibir 
retroalimentación inmediata sobre sus trabajos.

La inteligencia artificial tiene el potencial de transformar 
radicalmente la educación universitaria, ofreciendo bene-
ficios significativos en términos de personalización del 
aprendizaje, mejora de la evaluación y optimización de los 
objetivos curriculares. Sin embargo, es crucial abordar los 
desafíos éticos y de privacidad asociados con su uso para 
asegurar que estos avances se implementen de manera 
responsable. Con una planificación cuidadosa y un enfoque 
en la educación ética, la IA puede ser una herramienta 
poderosa para mejorar la educación y preparar a los estu-
diantes para los retos del futuro.
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Acuerdos del Consejo

C.C. Integrantes del H. Consejo Universitario
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

P R E S E N T E

El Pleno del Consejo Universitario en su IV Reunión y Cuarta Sesión Extraordinaria, celebrada el 11 de junio de 2024 de 
forma virtual, cuya sede principal fue la Sala de Comisiones de la Secretaría General, ubicada en el piso 13 de la Torre 
de Gestión Académica y Servicios Administrativos de Ciudad Universitaria y en 45 sedes ubicadas en las 44 Unidades 
Académicas y la de Consejeros no Académicos, tuvo a bien acordar lo siguiente:

1. “POR MAYORÍA DE VOTOS, se nombró como escru-
tadores para esta sesión virtual al Mtro. Omar Gerardo 
Aguirre Ibarra, Defensor de los Derechos Universitarios; a 
la Mtra. María de Jesús Natalia González Rosas, Directora 
de Gestión; al Mtro. Marco Antonio de los Santos Landa, 
Director General de Cómputo y Tecnologías de la Infor-
mación y Comunicaciones; y al Dr. Sandro Reyes Soto, 
Director de Recursos Humanos”.

2. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó el resumen 
de Acuerdos, así como el Acta de la Sesión del día 20 de 
marzo de 2024”.

3. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Ingeniería 
Biomédica”, que presentó la Facultad de Ciencias de la 
Electrónica, para ser ofertada en Ciudad Universitaria 
2 (CU2); así como el DICTAMEN emitido por el Consejo  
de Docencia”.

4. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Ingeniería en 
Ciberseguridad”, que presentó la Facultad de Ciencias de 
la Computación, para ser ofertada en Ciudad Universitaria 
2 (CU2); así como el DICTAMEN emitido por el Consejo  
de Docencia”.

5. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Ingeniería en 
Ciencia de Datos”, que presentó la Facultad de Ciencias 
de la Computación, para ser ofertada en Ciudad Universi-
taria 2 (CU2); así como el DICTAMEN emitido por el Consejo  
de Docencia”.

6. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Podología”, que 
presentó la Facultad de Enfermería; así como el DICTAMEN 
emitido por el Consejo de Docencia”.

7. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Gerontología”, 
que presentó la Facultad de Enfermería; así como el 
DICTAMEN emitido por el Consejo de Docencia”.

8. “POR UNANIMIDAD DE VOTOS, se aprobó la creación 
del plan de estudios de la “Licenciatura en Psiconeurode-
sarrollo”, que presentó la Facultad de Psicología; así como 
el DICTAMEN emitido por el Consejo de Docencia”.

Sin otro particular, les reitero mi consideración distinguida.

Atentamente
“Pensar bien, para vivir mejor”

H. Puebla de Z., 11 de junio de 2024

Mtro. José Manuel Alonso Orozco
Secretario del Consejo Universitario



Recuerda
apagar

las luces
al salir de oficinas, aulas, talleres
y laboratorios, cuando nadie los

esté utilizando.
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