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La Direccién Institucional de Igualdad

de Género avanza
Editorial

reada para contribuir a la transversaliza-
‘ cién e institucionalizacién de la igualdad
de género, esta dependencia universitaria
cumple sus primeros 12 meses de labor, dedicada a

impulsar espacios de reflexion sobre la cultura de la
no violenciay la equidad.

La Direccién Institucional de Igualdad de Género
(DIIGE) ha dirigido sus esfuerzos a establecer poli-
ticas institucionales de género como instrumento
de planificacién estratégica, para articular y dotar
de coherencia acciones a favor de las y los univer-
sitarios, en funciéon de sus demandas, con la inten-
cion de impulsar transformaciones reales susten-
tadas en dicha perspectiva.

Abonar a un verdadero cambio social, mediante
la sensibilizacién, capacitacién y combate de
la violencia en todos sus tipos y modalidades,
mediante estrategias de convivencia sana que se
extiendan a toda la comunidad universitaria, en
aras de conseguir la igualdad y espacios libres de
violencia, son las metas de la DIIGE, fundada el
25 de junio de 2020. En estos meses, su labor se
ha basado en cuatro actividades fundamentales:
docencia, investigacién, difusiéon y vinculacién; y
atencién, prevencioén y sancién contra la violencia,
de acuerdo con Maria del Carmen Garcia Aguilar,
titular de la dependencia.

La realizacion de cursos, talleres y conferencias
impartidos a personal docente y administrativo de
la Institucién, la busqueda de las y los investiga-
dores de la BUAP que trabajan temas de género, y
la propuesta de creacién de posgrados orientados
al anadlisis de temas feministas, para contribuir a la
formacién de recursos humanos, forman parte de
los dos primeros ejes.

En el d&mbito de la vinculacion y difusién se esta-
blecieron conexionesy trabajos conjuntos con otras
universidades; se realizaron conferencias, conver-
satorios y paneles transmitidos en los canales y
plataformas de comunicacion de la Universidad
para desmitificar estereotipos de género y roles que
prevalecen dentro de la masculinidad hegeménica.

Como parte del cuarto eje, la DIIGE se unio a la revi-
sion y actualizacion del Protocolo para la Preven-
cion y Atencion de la Discriminacion y Violencia de
Género de esta casa de estudios, documento publi-
cado originalmente el 11 de noviembre de 2019.

Con estas acciones, DIIGE avanza decididamente
en la institucionalizacion de la igualdad y de la no
violencia en la BUAP.

Ademas, se convierte en un referente nacional en la
materia para otras instituciones de educacién supe-
rior del pais.

Dr. J. Alf¢gnso Egparza Ortiz
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Informacién Oficial | BUAP entre las mejores, de acuerdo con el QS World University Rankings

BUAP entre las mejores, de acuerdo con
el QS World University Rankings

Elizabeth Judrez Lopez

n el ranking universitario internacional mas
Econsultado del mundo, QS World University

Rankings 2022, la BUAP ocupa el quinto lugar
entre las instituciones publicas estatales, y el
octavo al incluir las publicas federales, después de
la UNAM, IPN, UAM vy las universidades auténomas
de Chapingo, de los estados de Hidalgo y de México,
asi como de la Universidad de Guadalajara.

De un total de 24 instituciones de educacién supe-
rior (IES), publicasy privadas del pais, que aparecen
en esteranking, la Institucion se ubicaen el lugar 14,
por arriba de la Universidad de Monterrey, el ITESO
Universidad Jesuita de Guadalajara; las universi-
dades autonomas de Baja California, de Querétaro,
de San Luis Potosi y del Estado de Morelos; y las de
Guanajuato y Sonora.

Lo anterior demuestra el compromiso de la BUAP
por mantener su calidad académica y de inves-
tigacién, lo que confirma el QS World University
Rankings, ya que 75 por ciento de las IES mexicanas
acrecentaron su reconocimiento académico en el
ultimo afio y mas de la mitad mejoro en la califica-
cion de los empleadores.

Anivel global, la institucién se encuentra en la posi-
€ién 1001-1200, de un total de mil 300 universidades
evaluadas por el ranking, superando a la Univer-
sidad de Ohio, Estados Unidos; Pontificia Univer-
sidad Catélica del Ecuador; Universidad Nacional
del Mar del Plata, Argentina; las universidades Rey
Juan Carlos y de Castilla-La Mancha, Espafia; y la
de Lima, Pert. En Latinoamérica se posiciona en

el lugar 79, por arriba de la Catélica de Cérdoba,
Argentina, las escuelas Politécnica Nacional en
Ecuador y Superior Politécnica del Litoral, ambas
de Ecuador.

QS World University Rankings es realizado por QS
Quacquarelli Symonds, analistas internacionales
de educacién superior. El conjunto de rankings
inaugurado en 2004 ha crecido hasta convertirse
en la fuente comparativa mas popular del mundo
sobre el desempefio de las universidades.
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Reconoce AMOCVIES al titular de la
Auditoria Superior de la Federacion

Dalia Patifio Gonzalez

urante la ceremonia inaugural de la LIl
DAsamblea General Ordinaria de la Asocia-

cién Mexicana de Organos de Control y
Vigilancia en Instituciones de Educacién Superior
(AMOCVIES), se entreg6 la presea Servidor Publico
Distinguido a David Colmenares Paramo, titular
de la Auditoria Superior de la Federacion, por su
compromiso y desempefio para mejorar el entorno
social, bajo los principios y valores del sector
publico.

Al impartir una conferencia, Colmenares Paramo
subray6 que las mas de dos décadas de existencia
de esa asociacion hacen patente que la cultura de
la fiscalizacion forma parte del quehacer cotidiano
de la gestion de las instituciones de educacién
superior (IES).

Colmenares Paramo, quien también se desempeio
como titular de la Contraloria Interna del Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, asi
como de la Auditoria Especial del Gasto Federali-
zado, reiter6 que la transparencia, la rendicién de
cuentas, la integridad y la buena gobernanza son
prioritarios en la vida de las instituciones publicas,
porque representan aspectos centrales del entorno
de legalidad.

En su mensaje, la directora general de Educacion
Superior de la Subsecretaria de Educacién Supe-
rior de la SEP Federal, Carmen Enedina Rodri-
guez Armenta, resalté que las IES del pais son
ejemplo claro de responsabilidad social durante
esta pandemia, con sentido humano y solidario,

al realizar mas de 70 mil acciones en beneficio del
sector salud y de la sociedad.

Tras recibir la Presea al Mérito por parte de la AMOC-
VIES, el Rector Alfonso Esparza Ortiz subrayé que la
transparencia y rendicion de cuentas fortalecen la
calidad académicay de gestion. En ese contexto, las
IES hacen de las tareas de fiscalizacion una opor-
tunidad para mostrar que los recursos recibidos
se traducen en la formacién de capital humano de
calidad, en investigacién de punta y en tareas de
vinculacion que ponen el conocimiento al servicio
de la sociedad.

Este reconocimiento se llevo a cabo en el Salén
Barroco del Edificio Carolino, durante la inaugura-
cion de la LIl Asamblea General Ordinaria “21 afios
de compromiso con la transparencia y rendicién
de cuentas”, de la AMOCVIES, A.C., donde también
Esparza Ortiz recibi6 la Medalla como Miembro
Fundador.
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Informacién Oficial | Convenio de colaboracién entre BUAP y Canacintra

Convenio de colaboracion entre
BUAP y Canacintra

Dalia Patifio Gonzélez

a vinculacion entre la Universidad y el sector
Lempresarial impulsara el talento empren-

dedor de las y los estudiantes, a fin de que
formulen soluciones innovadoras a diversos
problemas, destacé el Rector Alfonso Esparza
Ortiz, quien fungié como testigo de honor durante
la firma de un convenio de colaboracion entre la
BUAP y la Camara Nacional de la Industria de la
Transformacion (Canacintra).

“La Universidad no puede entenderse sélo como
proveedora de conocimiento y recursos humanos,
sino también como generadora de estrategias para
aprovechar los recursos, con una visién sostenible,
en apego al marco del Derecho, y una amplia visién
de competitividad, integracién y responsabilidad
social”, afirmo.

Ante directivos universitarios y de Luis Espinosa
Rueda, presidente de la Canacintra, delegacion
Puebla, el Rector Alfonso Esparza subray6 la impor-
tancia de acciones que contribuyan al incremento
de la competitividad de las empresas, a partir de
programas de investigacion, desarrollo de patentes,
incubacion de empresas y proyectos de desarrollo
tecnolégico e innovacion.

Por su parte, Espinosa Rueda agradecié a la BUAP
la celebracién del convenio, al reconocer que la
academia es fundamental para el crecimiento no
solo del estado, sino del pais; de ahi que las acti-
vidades realizadas en conjunto hoy, tendran reper-
cusiones en el futuro, sobre todo si se apoyan en el
desarrollo y uso eficiente de las nuevas tecnologias.

Al evento asistié el vicerrector de Investigacién y
Estudios de Posgrado, Ygnacio Martinez Laguna.
También particip6 el director de la Facultad de
Ciencias Quimicas, Jorge Raul Cerna Cortez, quien
resaltd los beneficios de sumar esfuerzos interdis-
ciplinarios ante los retos globales, en una agenda
que incluye el desarrollo sustentable, un tema
incluido en el Plan de Desarrollo Institucional de
la Universidad.

Entre los beneficios de la colaboracién destacan
programas de capacitacion, orientacion y aseso-
rias que contribuyan a la mejora de la competiti-
vidad de los negocios, talleres especializados para
el desarrollo empresarial, asi como proyectos de
investigacién, conferencias y oportunidades para
que las y los alumnos realicen servicio social y
practicas profesionales en las empresas afiliadas a
dicho organismo.
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Investigacién | Reconocen a investigadores por modelo de proteccion de cultivos

Reconocen a investigadores por
modelo de proteccion de cultivos

Dalia Patifio Gonzélez

diversas plantacionesy en Puebla ha causado

pérdidas millonarias a productores de papa,
chile y aguacate. Para su control, investigadores de
Fisicay Agroecologia de la BUAP, asi como la tesista
Diana Rosales Herrera, de la Facultad de Ciencias
Fisico Matematicas, brindan una propuesta inter-
disciplinaria de abordaje, a partir de la teoria de
percolacién, para crear esquemas de cultivo que
reduzcan su propagacién en sembradios sin utilizar
agroquimicos.

Phytophthora es un fitopatdégeno que ataca

Este trabajo dio origen a tres articulos, el ultimo
recién publicado en la revista Chaos: An Interdis-
ciplinary Journal of Nonliner Sciencie, que recibio
buenas criticas de la comunidad cientifica, refle-
jadas en dos galardones: Futures Articles y Scientific
Highlight Articles por parte del American Institute of
Physics.

El objetivo principal es modelar la dispersién del
patéogeno (Phytophthora) sobre una plantacion,
como un fendmeno de transporte que ocurre sobre
un medio aleatorio, para determinar las condiciones
de susceptibilidad de las plantas, el porcentaje de
suelo inoculado y la densidad de terreno sembrado
necesario a fin de disminuir su propagacion y las
posibles consecuencias.

El doctor en Fisica, Jhony Ramirez Cancino, quien
colabora con el Centro de Agroecologia del Instituto
de Ciencias (ICUAP), sefialé que en este trabajo se
incluyen las aportaciones de fisicos, matematicos,
computoélogos, agronomos y bidlogos, con la idea

de evitar la diseminacién del patdgeno, a través de
conocimientos y lenguajes de diferentes areas.

Modelo de percolaciéon

En el articulo se destaca el modelo de percola-
cion, una herramienta que permite modelar un
flujo, a través de un medio poroso, con el apoyo
de conceptos geométricos y de probabilidad. En la
aplicacion practica, Ramirez Cancino lo describe
como una hoja cuadriculada, la cual se represen-
tard en la parcela a la escala correspondiente, a fin
de delimitar celdas.

“En la experimentaciéon notamos que hay plantas
que al interactuar con el patégeno son mas suscep-
tibles que otras, aunque sean de la misma variedad,
pues algunas despliegan una respuesta inmunolé-
gica eficiente y evitan la colonizacion por Phyto-
phthora. Ello permitié caracterizarlas mediante
una observable medible llamada susceptibilidad:
la probabilidad de que una planta enferme.” La
apuesta es modelar la densidad de plantacién
requerida para impedir que este patogeno se
propague, agrego.

Por su parte, la pasante Diana Rosales comenté
que en el articulo donde se expone su investiga-
cion de tesis, se exploraron configuraciones de
tipo intercalado de columnas. Estas plantaciones
son métodos basados en saberes tradicionales; sin
embargo, gracias a teorias fisicas se les dio preci-
sion para formalizar el modelo de las plantaciones
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intercaladas, como una estrategia adecuada que
evita la propagacién de ciertos patégenos.

De esta forma y con apoyo de los doctores Jesus
Lopez Olguin y Agustin Aragdn del ICUAP; Arturo
Fernandez Téllez, Mario Ivdn Martinez y Hugo Cruz
Sudrez de la FCFM; asi como Jhony Ramirez Cancino

y la tesista Diana Rosales Herrera plantearon
combinar la teoria de percolacién y las configura-
ciones de siembra alternada como una estrategia
agroecologica que permita minimizar la dispersién
del patogeno Phytophthora. Lo anterior, reducira
los tratamientos fungicos y quimicos que muchas
veces resultan ineficaces y dafinos para el suelo.
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TORRE DE GESTION ACADEMICA
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

REDACCION

La redensificacién de Ciudad Universitaria en
beneficio de la comunidad universitaria.

Torre de Gestion Académica y Servicios Administrativos




Con el Proyecto de redensificacién de
Ciudad Universitaria se buscé reno-
var, consolidar y poner a la altura de
los tiempos modernos, a una de las
instalaciones mas representativas de
la Benemérita Universidad Autonoma
de Puebla, cuya construccién hace 48
afios vio cristalizado el anhelo de los
universitarios de la época.

El proyecto tuvo como propdsito
aprovechar los espacios existentes
y construir nuevos para la ensefian-
za y la investigacion, en beneficio de
estudiantes y académicos. Incluye
la construccion de 10 obras con las
que se atendera el incremento de la
matricula, la adecuaciéon de reasy la
descentralizacion de servicios.

Entre las nuevas construcciones en
CU destacaron la Torre de Rectoria,
que conté con 21 niveles, la remod-
elacién del Polideportivo Ignacio
Manuel Altamirano, con una nueva
fachada; un centro de convenciones
con capacidad para 754 usuarios
y el edificio para la DES de Ciencias
Sociales y Humanidades, Econémi-
co-Administrativa, un inmueble para
la Facultad de Ciencias de la Com-
putacién y otro mas de aulas y tall-
eres para la Facultad de Ciencias Fisi-
co Matematicas, entre otros.

Un aspecto mas a resaltar del plan
es el redisefio de los espacios de
aprendizaje hacia obras amigables
con el medio ambiente, que respon-
dan, ademas, a las demandas de la
comunidad universitaria. Las nuevas
obras acataran lo dispuesto en el
Plan Maestro para la Sustentabilidad

de Ciudad Universitaria y se tendra
especial cuidado de respetar los co-
eficientes de Ocupaciéon del Suelo
(COS) y de Utilizacion del Suelo (CUS),
requeridos en el Programa Municipal
de Desarrollo Urbano vigente.

La creacién de Ciudad Universitaria
fue un anhelo de los universitarios
desde finales de la década de los cin-
cuenta, cuando la Institucién comen-
z6 a experimentar el fenédmeno de la
masificacion. El 15 de enero de 1965,
en su informe de gobierno, el entonc-
es ejecutivo estatal, Aarén Merino
Fernandez, anuncié la construcciéon
de Ciudad Universitaria, con el apoyo
de la Fundacién Jenkins. Tras una
serie de vicisitudes y retrasos en su
edificacion, CU se concluy6 el 15 de
diciembre de 1968 y se entregd ofi-
cialmente a las autoridades universi-
tarias el 31 de enero de 1969.

Aquel afio, CU contaba con 39 edifi-
cios: de 1970 a 2004 se construyeron
80 mas; de 2005 a 2012, 92 edifica-
ciones y de 2013 a 2016, 26 obras,
haciendo un total de 237 inmuebles,
de acuerdo con informacién de la
Direccién de Infraestructura Educa-
tiva (DIE), dependencia encargada
del Plan para Redensificar Ciudad
Universitaria, aprobado en sesién de
Consejo Universitario el 21 de junio.

Ahora es el momento de seguir
poniendo en valor el progreso de la
BUAP, de hacer posible que nuestra
casa de estudios sea garante de la
blusqueda de la excelencia investi-
gadora, académica y cultural que se
le exige en el transito por el siglo XXI.

“La creacion de Ciudad Universitaria fue un anhelo de los
universitarios desde finales de la década de los cincuenta”.

Reportaje Especial

1
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CONSEJO UNIVERSITARIO
AUTORIZA PLAN PARA
REDENSIFICAR CU

ELIZABETH JUAREZ LOPEZ

Con una mayoria de votos, el Consejo Universitario aprobé el Plan para la Re-
densificacion de Ciudad Universitaria (CU), presentado por el Rector Alfonso Es-
parza Ortiz, a través de la Direccion de Infraestructura Educativa, con el fin de
aprovechar los espacios existentes y construir nuevos para la enseflanza y la
investigacion, en beneficio de estudiantes y académicos.

Para ello se proponen 10 proyectos: esta-
cionamientos en la lateral de avenida San
Claudio y en la zona de la terminal del
STU, remodelacién del Polideportivo Igna-
cio Manuel Altamirano, centro de conven-
ciones y alberca techada, torre de gestién
académica y de servicios administrativos,
asi como edificios para la Divisién de Estu-
dios Superiores (DES) de Ciencias Sociales y
Humanidades, Econémico-Administrativa,
facultades de Ciencias de la Computacién
y Ciencias Fisico Matemdticas, posgrado
de Microbiologia del Instituto de Ciencias
y el Laboratorio de Investigaciéon Clinica
BUAP-Oxford.

NUEVAS OBRAS EN CIUDAD
UNIVERSITARIA

La torre de gestién académicay de servicios
administrativos serd una obra monumental
con 41 mil metros cuadrados de construc-
ciéony 21 niveles, de ellos cuatro seran para
estacionamiento y el resto para oficinas,

Torre de Gestion Académica y Servicios Administrativos

con salas de juntas, comedores, elevador,
explanada, vestibulo, bafios y terrazas.

Otros proyectos son el edificio para la
DES de Ciencias Sociales y Humanidades,
Econémico-Administrativa, con  cuatro
niveles; un inmueble para la Facultad de
Ciencias de la Computacion, de tres niveles,
dos en una primera etapa; y un edificio de
aulas y talleres para la Facultad de Ciencias
Fisico Matematicas, con cuatro niveles y
una terraza.

También se propuso un edificio de cuatro
niveles para el posgrado de Microbiologia
y otro de dos niveles para el Laboratorio
de Investigacion Clinica BUAP-Oxford. Las
nuevas construcciones se limitardn a lo
dispuesto en el Plan Maestro, aprobado
en 2012; ademas, se respetaran los coefi-
cientes de Ocupacion del Suelo (COS) y de
Utilizacion del Suelo (CUS), establecidos
en el Cédigo Reglamentario del municipio
de Puebla.
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UNA REALIDAD LA TORRE DE
GESTION ACADEMICA Y DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ELIZABETH JUAREZ LOPEZ

Reunir en un mismo espacio el total de los servicios institucionales es el come-
tido de la Torre de Gestién Académica y Servicios Administrativos de la BUAP, la
cual tiene un impacto estratégico en la calidad de los servicios, al ser un modelo
de eficiencia administrativa y de atencién a los usuarios, por lo que mas alla de
lo que representa esta obra en equipamiento, genera beneficios inmediatos a la
comunidad universitaria, aseguroé el Rector Alfonso Esparza Ortiz.

En compafila de Luciano Concheiro
Borquez, subsecretario de Educacién
Superior de la SEP federal, y Carmen En-
edina Rodriguez Armenta, directora gen-
eral de Educacién Superior de la misma
dependencia, se entregaron las instala-
ciones del Espacio de la Mujer y la Infote-
ca, donde el Rector expreso:

“Como Rector me honra poner en funcio-
namiento estos espacios para lograr una
administracion mas agil y eficiente, que
nos permita avanzar en la mejora de la
calidad de la gestién académica y los ser-
vicios administrativos de |la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla”.

El Espacio de la Mujer, cobijado por la
Direccion Institucional de lgualdad de
Género, ubicada en el séptimo piso, com-
plementa una dependencia a la cual la
actual gestion rectoral dio prioridad por
la transcendencia que implica alentar la
equidad, prevenir la discriminacién y la
violencia de género, indicé el Rector Al-
fonso Esparza Ortiz al entregar espaci-
os adecuados para que lleve a cabo sus
funciones, encaminadas al logro de la
igualdad sustantiva y adjetiva en la Max-
ima Casa de Estudios en Puebla, donde
se trabaja constantemente para alcanzar
la transversalizacion de la perspectiva
de género.

Torre de Gestion Académica y Servicios Administrativos

En respuesta, el doctor Luciano Concheiro
expresé: “A esta Universidad, que se en-
cuentra a la vanguardia y que queremos
que nos siga guiando y mediando, le pedi-
mos que nos ayude a profundizar en el di-
agnostico de todas nuestras instituciones,
lo que queremos hoy es trascender este
ambito de las instituciones de educacion
superior para recuperar y plantearnos no
so6lo una cultura de la inclusién y la toler-
ancia, sino un planteamiento de humani-
dady de construccién de otro mundo”.

El subsecretario de Educacion Superior de
la SEP federal consideré que las acciones
que la Institucién implementa sobre per-
spectiva de género muestran su comprom-
iso con la comunidad universitariay refren-
da su responsabilidad social, asi como su
conexién con la sociedad en una verdade-
ra autonomia, la cual se construye desde la
capacidad de ampliar el sentido del Estado
y de cumplir como lo hace la Universidad
en su conexion con la sociedad.

Es asi como en el séptimo piso las autor-
idades federales conocieron las instala-
ciones de la Direccién Institucional de
Igualdad de Género (DIIGE), donde se en-
cuentra el Espacio para las Mujeres; ahi se
ofertan diferentes talleres como “Lectura
en voz alta con dibujo significativo”, “Re-
significacién del trabajo de las mujeres”,




“Libros de ida y vuelta”, “Redaccion y au-
tobiografia”, “Bordado de emociones” y
“Masculinidades no hegemonicas”, entre
otros servicios.

Asimismo, lo integran otros espacios como
el de Transversalizaciéon, donde se revisa
la normativa de género, en coordinacion
con las diferentes academias de la Uni-
versidad para que exista una vinculacién y
adecuaciéon constante a las normativas de
género y prevencién de la violencia.

“Con este espacio consolidamos lo que
ya se hace en la Universidad en cuanto a
la atencién y prevencién de violencia de
género, asi como de transversalizaciéon,
acciones que ahora con mayor razén
seguiremos impulsando”, indic6 la doctora
Maria del Carmen Garcia, directora de la
DIIGE, quien adelant6 que ya se encuentra
en gestion la propuesta por parte de esta
direccién, para abrir la maestria y doctora-
do en Estudios Feministas y de Género.

SERVICIOS ESCOLARES

Diferentes tramites de servicios educa-
tivos, desde informacién sobre el proceso
de admisién hasta solicitud y entrega de
certificados y constancias, son proporcio-
nados por la Direccién de Administracion

Reportaje Especial

Escolar (DAE) en la planta baja de la
Torre de Gestion Académica y Servicios
Administrativos.

En una visita a este espacio, el Rector Al-
fonso Esparza constatd la atencién brin-
dada a los alumnos a través de seis vent-
anillas de atenciéon multiple, un médulo
bancario para facilitar las operaciones, un
modulo de turnos y el area de admisién
que atiende los procesos de reinscripcion
semestral, a estudiantes de intercambio
académico y para resolver dudas sobre el
proceso de admision. Igualmente, se ha-
bilitaron areas de trabajo para la atencion
a las unidades académicas en diversos
servicios administrativos, asi como una Je-
fatura de Servicios Escolaresy las dreas de
trabajo y de cémputo para los diferentes
tramites y servicios escolares.

En estos espacios “estamos atendiendo a
50 mil 900 estudiantes de los programas
de Ciudad Universitaria. Sin embargo,
como son servicios y ventanillas abiertas,
todas las areas pueden venir a solicitar
nuestros servicios, por lo que este nimero
crece a 108 mil estudiantes; o bien aquel-
los que pertenecen al municipio de Pueb-
la, el 81 por ciento de toda la poblacion
estudiantil”, notific6 Maria Elena Ruiz Ve-
lasco, titular de la DAE.
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UN HITO EN CIUDAD

UNIVERSITARIA

La Torre de Gestion Académica y de Servicios Administrativos, un hito en Ciudad

Universitaria forma parte de los 128 edificios construidos en el periodo 2013-2021, que

en conjunto representan 302 mil 649.27 metros cuadrados de incremento en la planta
fisica de la BUAP.

“El edificio cuenta con 21 niveles, incluidos cuatro sétanos para
estacionamientos y alberga 22 dependencias administrativas”.

Torre de Gestion Académica y Servicios Administrativos



Este inmueble, con 21 niveles, incluidos
cuatro sétanos para estacionamientos,
alberga 22 dependencias administrati-
vas, entre estas las direcciones de Ad-
ministracion Escolar, Recursos Humanos,
Servicio Social, Desarrollo Internacional,
Comunicacién Institucional, Educacién
Media Superior, Educacién Superior e
Institucional de Igualdad de Género.

se forma por dos volumenes unidos por
un tercero. El ubicado del lado poniente
corresponde a servicios; el de oriente,
a oficinas; y en el central se ubica el
vestibulo de llegada de los elevadores.
Los sétanos tienen una capacidad de
353 cajones de tamafio estandar, nueve
cajones para personas con movilidad
reducida, nueve mas para motocicle-

Ademas, las vicerrectorias de Docencia y
de Investigacién y Estudios de Posgrado,
la Secretaria General, Tesoreria General,
Abogada General y Rectoria.

Con una superficie total de construccion
de 38 mil 337.68 metros cuadrados, en
sus distintos espacios alberga a cerca de
mil 800 trabajadores. Geométricamente

Reportaje Especial

tas, espacio para bicicletas, ademas de
bodegas.

La Torre de Gestién Académica y de Ser-
vicios Administrativos forma parte de
un ambicioso programa de infraestruc-
tura educativa encabezado por la actual
gestion, para dotar a la comunidad uni-
versitaria de espacios dignos y accesibles.

17



1 8 Docencia | 190 aniversario de la Facultad de Medicina

190 aniversario de la
Facultad de Medicina

Elizabeth Juarez Lopez

y de la sociedad, pues ha egresado generaciones de destacados profesio-
nales que han puesto en alto el nombre de la BUAP. Este 6 de junio cumple
190 afios de formar expertos de la salud.

I a Facultad de Medicina es una unidad académica orgullo de la Institucién

En 1831 el Congreso de Puebla decretd una ley para reglamentar el ejercicio y
la ensefianza de calidad de las ciencias médicas, pero fue hasta el 6 de enero
de 1834 cuando se iniciaron oficialmente las clases para formar médicos quirdr-
gicos en el Hospital de San Pedro y en las instalaciones del Colegio del Estado.
Asi se consolid6 el tan anhelado suefio poblano, siguiendo el modelo francés de
formar a sus profesionistas en las dos disciplinas que habian estado separadas:
la medicinay la cirugia.

En 1891, la Escuela de Medicina quedé incorporada de manera definitiva al
Colegio del Estado. El incremento en el nimero de estudiantes al inicio de la
década de los 60 del siglo XX motivo la construccion de un nuevo edificio, inau-
gurado en 1965, al tiempo que esta unidad académica se sumé a la Federacién
Panamericana de Facultades y Escuelas de Medicina.

Con la creacion de la Maestria en Ciencias Médicas, pasoé a ser facultad en 1995.
Tres afnos mas tarde se incorporaron la Maestria en Administracién y Servicios de
Salud y la Licenciatura en Biomedicina.

Actualmente, la Facultad de Medicina atiende a mas de 9 mil estudiantes. Su
oferta académica incluye cinco licenciaturas: Biomedicina, Ciencia Forense,
Fisioterapia, Medicina y Nutricién Clinica; Profesional Asociado en Imagenologia
y Profesional Asociado en Urgencias Médicas; el Master en Fisioterapia, asi como
las maestrias en Administracion de Servicios de Salud y en Ciencias Médicas e
Investigacién. Ademas, en la formacién médica actual se incluyen 20 especiali-
dades y el Programa de Profesionalizaciéon de Especialidad de la Secretaria de
Salud.

Su planta docente estd conformada por 331 docentes, de los cuales 34 son
integrantes del Padron de Investigadores de la Vicerrectoria de Investigacién y
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Estudios de Posgrado, algunos mas son miembros laboran en los mas importantes laboratorios del
del Sistema Nacional de Investigadores (SIN). Estos mundo, como el Massachusetts General Hospital,
docentes integran 11 cuerpos académicos. de la Escuela de Medicina de la Universidad de
Harvard, en Estados Unidos; el Instituto Max
En cuanto a la visibilidad internacional de esta Planck de Investigaciones en Corazén y Pulmén y
facultad, algunos egresados en Biomedicina la Universitat Bayreuth, ambos en Alemania.



2 O Infraestructura | Nuevo edificio para la preparatoria en Cuetzalan

Nuevo edificio para la
preparatoria en Cuetzalan

Elizabeth Juarez Lopez

prioridades de la BUAP, motivo por el cual el Rector Alfonso Esparza Ortiz

entregd un nuevo edificio para la preparatoria en Cuetzalan, adscrita al
Complejo Regional Nororiental, que consta de tres niveles para espacios acadé-
micos y administrativos.

P roporcionar una educacién de calidad al interior del estado es una de las

Detallé que los trabajos incluyeron la ampliacion del segundo piso y se construyé
un modulo de sanitarios; ahora el edificio dispone de cuatro aulas, sala de usos
multiples y de maestros, cinco cubiculos y oficinas administrativas. Asimismo,
se impermeabilizo el inmueble, se pintaron los muros y se colocaron plafones.
Para la dotacién de agua potable se construyd una cisterna con hidroneumatico
y bombas; se colocaron luminarias LED, en el exterior se construy6 una barda de
colindancia.

Hace 18 meses se inauguro6 el edificio 4 de la preparatoria, que cuenta con biblio-
tecay laboratorios de cdmputo e idiomas. Hoy, con la remodelacion del inmueble
5,se da un paso mas en el fortalecimiento de la infraestructura educativa en bene-
ficio de 400 estudiantes.

Tras agradecer al Rector su compromiso para mejorar las instalaciones, Sergio
Diaz Carranza, director del Complejo Regional Nororiental, expresé que ha sido
testigo del proyecto de regionalizacién iniciado en 1999, impulsado por la integra-
cion de los complejos regionales.

Mariela Huidobro Mora, coordinadora de la preparatoria Cuetzalan del Complejo
Regional Nororiental, reconoci6 el compromiso de Esparza Ortiz para atender las
necesidades y solicitudes de esta comunidad universitaria, por lo que reiterd su
apoyo y afecto. “Esta siempre serd su casa, se le quiere y aprecia”.
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2 2 Perspectiva de género | Primer aniversario de la Direccion Institucional de Igualdad de Género

Primer aniversario de la Direccion
Institucional de Igualdad de Género

Dalia Patifio Gonzélez

(DIIGE) trabaja oportuna y eficientemente para erradicar la violencia y

discriminacion dentro de la BUAP, a través de cuatro ejes fundamentales:
docencia, investigacion, difusion y vinculacidn, y, atencién, prevencién y sancion
contra la violencia. Asi lo informé Maria del Carmen Garcia Aguilar, titular de
esta dependencia -creada el 25 de junio de 2020 por iniciativa del Rector Alfonso
Esparza Ortiz-, al rendir su Primer Informe de Labores.

g un ano de su creacién, la Direccién Institucional de Igualdad de Género

Los cuatro ejes de accion de género

Durante suinforme, Garcia Aguilarsefialé que las acciones en materiade docencia
incluyen cursos, talleres y conferencias impartidos a personal docente y admi-
nistrativo, para sensibilizar y capacitar en temas de violencia, acoso, prevencién
de discriminacion y masculinidad, entre otros, e incidir en el desarrollo de las
politicas de igualdad de género en la Institucion.

En el eje de investigacidn, la dependencia identificd a las y los investigadores
que trabajan temas de género. Asi se cred el Directorio de Especialistas de Estu-
dios de las Mujeres, de Género, Masculinidades e Identidades de la BUAP, dispo-
nible en la pagina de la DIIGE.

En un segundo eje se propuso crear posgrados en temas feministas y de género,
para contribuir a la formacién de recursos humanos. Asi se disei6 el plan curri-
cular de una especialidad, maestria y doctorado, que seran evaluados por la
Vicerrectoria de Investigacién y Estudios de Posgrado (VIEP).

El tercer eje aborda acciones de vinculacién y difusion. Se informé sobre las
conexiones y trabajos conjuntos con otras instituciones del pais, la realizacién
de conferencias, conversatorios y paneles transmitidos en los diferentes canales
y plataformas de comunicaciéon de la Universidad, para desmitificar estereotipos
de género y roles que prevalecen dentro de la masculinidad hegemonica.
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En el cuarto eje, dedicado a la atencidn, prevencién y sancién contra la violencia, la DIIGE revisé y actua-
lizé el Protocolo sobre la materia, en coordinacién con la Oficina de la Abogada General y la Direccién
de Acompafiamiento Universitario, representados respectivamente por los maestros Rosa Isela Avalos
Méndez y Juan Carlos Pinacho, presentes en el informe.



2 4 DGDI | Las IES y su influencia en el desarrollo del “soft power” de las naciones

Las IES y su influencia en el desarrollo
del “soft power” de las naciones

Direccion General de Desarrollo Internacional

*Erick Manuel Sanchez Robles

de su posicién, intereses y liderazgo internacional. Los paises buscan,

como forma minima de subsistencia, la proyeccion de su cultura, valores,
historia e identidad en el mundo. En otras ocasiones, buscan influir mas alla de
sus fronteras para lograr una hegemonia mundial.

U no de los objetivos fundamentales de las naciones es el fortalecimiento

Con ese propésito, las naciones hacen uso de diversas herramientas de politica
exterior llamadas “hard power”, por ejemplo, intervenciones militares o sanciones
econdmicas, hasta otras llamadas de tipo “soft power” (Nye, 2009).

Sin embargo, las naciones se han dado cuenta que histéricamente han pagado un
alto precio por utilizar las estrategias “hard power”. Los costos politicos, econo-
micos, financieros y hasta las violaciones a derechos humanos son el resultado de
la decision de utilizar este tipo de medidas. Como alternativa, los paises buscan
utilizar esquemas “soft power”, que es la habilidad de atraer y cooperar, en lugar
de coaccionar o emplear el uso de la fuerza (Nye, 1990).

En ese sentido, las instituciones de educacién superior (IES), en tanto actores no
estatales, pueden incidir en la diplomacia y el interés nacional. Ello, al contar con
una larga tradicién en el uso de factores persuasivos como la moral, los valores y
la cultura. Asi como el intercambio de ideas, informacién, arte y cultura; la crea-
cion y difusion del conocimiento y la ensefianza de calidad, actividades que faci-
litan su aportacion al desarrollo del “soft power” nacional.

Aunque la difusion de la identidad, esto es la cultura y los valores, implica invertir
grandes esfuerzos y recursos para consolidarse, una vez que ocurren, perma-
necen por largo tiempo. Por lo tanto, la eficiencia de las IES en términos de su
aportacién al “soft power” s6lo puede ser evaluada a largo plazo.

De acuerdo con Deodato & Borkowska (2014), el rol de apoyo a la diplomacia de
las IES se relaciona con la creacion de “ciudadania mundial”. Al respecto, Nye
(2004) indica que los intercambios académicos, por ejemplo, ayudan a crear
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una imagen atractiva del pais y pueden incrementar los prospectos para obtener
resultados favorecedores. La atraccién del alumnado y profesorado extranjeros es
considerado un enfoque efectivo para educar individuos que desarrollardn apoyos
y entendimiento internacionales hacia el pais receptor (Wojciuk, 2018).

No obstante, a pesar del optimismo en torno a la educacién internacional como
generadora de “soft power”, ain se carece de evidencia suficiente sobre si el
intercambio académico producird una mayor comprension y relaciones entre los
paises.

Lo que si queda claro, al menos en algunas investigaciones, es que la percepcion
del pais destino mejora entre quienes realizaron un intercambio académico en
aquel territorio.

En conclusién, para que la experiencia intercultural sea fructifera, y por lo tanto,
el aporte de los intercambios académicos al “soft power” sea mas evidente, los
programas internacionales deben ser disefiados por los gestores y docentes

*Jefe de Movilidad e Intercambio Académico de la Universidad de Guanajuato.
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2 6 Vida Universitaria

Prepa Alfonso Calder6n,
bicampeona de la Universiada
del Conocimiento BUAP

Wendy Herrera

Trabajo en equipo, responsabilidad y aprendizaje
fueron las claves deltriunfo porsegundo afio conse-
cutivo de la Preparatoria Alfonso Calderén Moreno
en la Universiada del Conocimiento BUAP 2021,
en la que participaron mas de mil estudiantes de
los 14 planteles del nivel medio superior, quienes
demostraron sus conocimientos en Matematicas,
Arte, Filosofia, Fisica, Historia y Quimica y cultura
general.

Con una calificacion de 90 puntos, la Preparatoria
Alfonso Calderdn Moreno gano6 el primer lugar de la
Universiada del Conocimiento BUAP 2021, seguida
del Complejo Regional Mixteca, con 80 puntos. En
tercer lugar, el Complejo Regional Centro, con 50;y
en cuarto, la Preparatoria Benito Juarez Garcia, con
40. Durante la semifinal, la Preparatoria Calderéony
el Complejo Regional Mixteca obtuvieron su pase a
laronda final, con 90y 60 puntos, respectivamente,
enfrentandose en una refida competencia trans-
mitida, por primera vez, desde las instalaciones
de canal 18.1 de TV BUAP, en el Complejo Cultural
Universitario.

Primer Bachillerato
Agropecuario en
Tecamachalco

Departamento de Redaccién

Ademas de cuatro nuevas licenciaturas, el primer
Bachillerato Agropecuario de la BUAP se sumara
a la oferta educativa que la Institucion tiene
en el municipio de Tecamachalco, programas
que iniciaran actividades académicas en agosto
proximo. Tal fue el acuerdo del Rector Alfonso
Esparza Ortiz y el presidente electo de Teca-
machalco, Ignacio Mier Bafuelos, durante una
reunion de trabajo.

En dicha regiéon, donde esta casa de estudios
imparte las licenciaturas en Medicina Veterinaria
y Zootecnia, y en Fauna Silvestre, en la Facultad
de Medicina Veterinaria, y seis mas en el Complejo
Regional Centro, ademas de la Preparatoria
Regional Enrique Cabrera Barroso, se propone
abrir las carreras en Ingenieria Agronédmica en
Recursos Naturales Renovables, en Contaduria
Publica, Ingenieria en Ciencias de la Computacion
y en Quimico Farmacobiélogo.

Asitambién, del primer Bachillerato Agropecuario
de la Institucién en el municipio de Tecamachalco,
donde es importante ampliar la cobertura escolar
y atender la problematica social, ya que el 32.8
por ciento de la poblacién total de la zona esta en
el rango de edad de preparacién escolar y profe-
sional, ademas de presentar la mayor tasa delic-
tiva del estado. En el encuentro entre Esparza
Ortizy el alcalde electo de Tecamachalco, Ignacio
Mier, se acordé que esta oferta educativa se alber-
gardeninstalaciones que donard el ayuntamiento;
se iniciaran los tramites legales cuando el nuevo
edil tome posesion.



Nuevos directores de
unidades académicas
rinden protesta

E. Judrezy B. Guillén

Los nuevos directores de dos unidades académicas,
losdoctores Felipe Pérez Rodriguez, del Instituto de
Fisica “Luis Rivera Terrazas” (IFUAP), y Giuseppe Lo
Brutto, del Instituto de Ciencias Sociales y Huma-
nidades (ICSyH), “Alfonso Vélez Pliego” rindieron
protesta, en ceremonia virtual, ante la titular de
la Secretaria General, Guadalupe Grajales Porras,
quien manifesté que dichos funcionarios universi-
tarios enfrentaron procesos de eleccién atipicos,
como consecuencia de la pandemia; no obstante,
la votacion fue un ejercicio libre y democratico.

El Rector Alfonso Esparza Ortiz, presencio el Cuarto
Informe de Labores de Indiana Torres Escobar y
tomé protesta al nuevo director de la Facultad de
Medicina, Luis Guillermo Vazquez de Lara Cisneros,
para el periodo 2021-2025. Al término, el Rector
agradecié a Torres Escobar su corta gestion vy
destac6 como logro la acreditacién de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educa-
cion Superior (CIEES), de la carrera de Profesional
Asociado en Imagenologia.
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Segundo Informe de
Labores del ICGDE

Beatriz Guillén Ramos

El Instituto de Ciencias de Gobierno y Desarrollo
Estratégico (ICGDE) es un referente en el estudio
de las ciencias de gobierno, la opinion publica, el
marketing politico, la auditoria gubernamental, la
rendicion de cuentasy la gestion estratégica, areas
esenciales en el panorama nacional e internacional
y en la conformacién de sociedades democraticas,
plurales, inclusivas y modernas, afirmé el Rector
Alfonso Esparza Ortiz, quien felicité a esta comu-
nidad por tal logro.

Trasescucharde maneravirtualel Segundo Informe
de Labores de Francisco José Rodriguez Escobedo,
director del ICGDE, se congratuld, asimismo, con su
planta docente, por sus contribuciones al fortaleci-
miento de los cuerpos académicos interinstitucio-
nales de la Universidad y de los propios, una forta-
leza que su gestion ha promovido para consolidar
a la BUAP.




2 8 Ciencia a tiempo

<«

CIENCIA

ATIEMPO

Desarrollan tecnologia para
mitigar estrés en plantas

Elizabeth Judrez Lopez

Ante un episodio de estrés, el cuerpo libera hormonas
que alertan al cerebro, se tensan los musculos y se
generan otras reacciones de proteccién. Este meca-
nismo es similar en las plantas cuando son sometidas
a una situacion desfavorable, por lo que encienden
respuestas moleculares que les permiten resistir y
sobrevivir a la condicion. Dicho comportamiento
es estudiado por Carlos Alberto Contreras Paredes,
investigador del Jardin Botanico Universitario.

Su investigacidn consiste en conocer los procesos
moleculares que utilizan las plantas para desarro-
llarse bajo condiciones adversas como sequia, calor
extenuante, frio o inundacién. Asimismo, toma en
cuenta la presencia de patdégenos como bacterias,
hongos y virus. En los Ultimos afios, ambas variables
se han acentuado a causa del cambio climatico.

Para mitigarlo en organismos vegetales, en colabo-
racién con un grupo de investigacion de la Facultad
de Ciencias Quimicas, en el que participan Jesus
Sandoval Ramirez y Alan Carrasco Carballo, se probo
el efecto de algunos compuestos que actian como
promotores de crecimiento vegetal en variedades
nativas de maiz, sometidas a variables climaticas.

Ciencia a tiempo es el espacio de informacion sobre los proyectos cien-
tificos de la BUAP y sus investigadores; hace énfasis en la importancia
de la ciencia y la tecnologia en el desarrollo econémico, politico, social
y medioambiental.

Programa radiofénico conducido por Ménica Azcarate, miércoles 18:00
horas por Radio BUAP. En la BUAP la ciencia es tuya.

Siguenos:

f /Ciencia a tiempo
¥ @CienciaTiempo
¥ @TiempoCiencia

Uso de textiles en sistemas
de captacion de luz solar

Elizabeth Juarez Lopez

Materiales textiles tan comunes como la mezclilla,
podrian ser utilizados en sistemas que aprovechan
la energia solar. Por ejemplo, en un futuro el vidrio
o el sustrato de una celda solar podria ser mejorado
con la implementacion de un textil. Para ello es
necesario saber qué material absorbe mas energia
térmica, por lo que investigadores de la Facultad
de Ciencias Fisico Matematicas (FCFM), calculan los
indices de absorciony reflexion de telas, como polar,
lycra, tergal, paladin, gabardina liverpool, popelina
y denim, en diferentes colores.

Areli Montes Pérez, académica de la FCFM e inte-
grante de la investigaciéon, expone que cuando la
radiacion solar incide sobre un textil esta sera disper-
sada, absorbida o reflejada, dependiendo de su color
y textura.

Los resultados de las mediciones de tres afios se
publicaron en 2018 en el articulo “Measurement of
the Coefficient of Absorption and Reflection in Textile
Materials with the Model Spctral2”, en el Journal of
Fashion Technology & Textile Engineering, revista
especializada en el dreay con arbitraje.
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