




Dr.  J. Alfonso Esparza Ortiz

E l 23 de noviembre de 1956 se promulgó la Ley que 
otorgaba Autonomía a la entonces Universidad de 
Puebla; este primer paso fue fruto de una lucha 

de los universitarios que inició en 1923, se demandó al 
transformarse el Colegio del Estado en Universidad (1937) 
y se logró a través de un movimiento en el que se unieron 
autoridades, profesoras/es, alumnas/os y personal admi-
nistrativo. Sin embargo, desde sus inicios, la Universidad 
Autónoma de Puebla ha tenido que luchar contra inte-
reses externos que han buscado, por todos los medios, 
controlar la vida universitaria.

La autonomía obtenida en 1956, fue parcial, en la vida 
de la Universidad incidía el gobierno, el sector empre-
sarial y grupos religiosos, principalmente a través del  
Consejo de Honor, cuyos integrantes fueron desig-
nados por la autoridad estatal. Esta situación llevó a los  
universitarios a demandar una verdadera autonomía, 
a través de un movimiento denominado de Reforma 
Universitaria que logró, a lo largo de más de dos déca- 
das (1961-1989), independizar a la Institución de los 
intereses religiosos, económicos y políticos.

Sin embargo, los personajes y grupos políticos siempre 
han visto a la Universidad como un botín para sus ambi-
ciones de poder. Personas y organismos de izquierda, 
derecha o centro han puesto los ojos en la Máxima Casa 
de Estudios de Puebla, no en apoyo a su misión, sino para 
usarla como un instrumento para alcanzar o consolidar 
su poder.

En las últimas tres décadas, la BUAP ha destacado 
como una de las mejores universidades del país y con 
gran impacto internacional; esto se ha logrado gracias 
a la calidad de sus programas de docencia, el prestigio  
de sus investigadores y el compromiso de las y los  
estudiantes.

En este esfuerzo por brindar un servicio de calidad, la 
clave ha sido el respeto y la defensa de su Autonomía; 
ella garantiza la eficacia y pertinencia del trabajo docente 
y científico, la transparencia de la administración de  
sus recursos, la libertad para elegir de manera  
democrática a sus autoridades y es un principio irrenun-
ciable frente a cualquier intención de injerencia política,  
económica o ideológica.

Hoy, cuando nuevamente la Universidad sufre los  
embates de intereses políticos, sustentados en la ambi-
ción de poder y el autoritarismo; cuando se usa la 
calumnia y la ilegalidad para agredir y desprestigiar,  
no a las personas, sino a una institución educativa que 
es garantía de la educación superior pública y laica,  
los universitarios levantamos enérgicamente nuestra  
voz en defensa de la Autonomía.

La Autonomía no fue un regalo gracioso de quienes en  
su momento detentaban el poder, sino el fruto de una 
lucha de más de medio siglo de generaciones de estu-
diantes, docentes y autoridades universitarias, en 
defensa de un derecho irrenunciable.

Por esto, al celebrar el LXIV Aniversario de la conquista  
de la Autonomía Universitaria, refrendamos unidos 
nuestro firme propósito de defender esta conquista 
frente a los embates del autoritarismo de quien pretende 
utilizar a la BUAP para sus ambiciones políticas,  
pisoteando el prestigio que los universitarios, y que sólo 
nosotros hemos logrado y estamos decididos a defender.

¡Viva la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla!

¡Viva su Autonomía!

Autonomía intocable
Editorial
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D. Patiño, B. Guillén, E. Juárez y R. Domínguez

BUAP cierra filas ante embates 
del gobierno estatal

A nte la intromisión constante, los embates y 
mentiras que buscan descalificar el trabajo 
que se realiza en la BUAP, el Rector Alfonso 

Esparza Ortiz subrayó que se mantendrá al frente 
de la Institución y al lado de los universitarios y, 
sobre todo, advirtió que no se dejará amedrentar 
por la amenazas y presiones de agentes externos 
que buscan desestabilizar y controlar a esta casa de 
estudios. 

“Aquí estoy, al frente de esta Institución y al lado de 
los universitarios. Si existen las pruebas que dicen 
tener desde hace más de un año, de mi supuesta 
deshonestidad, es momento de presentarlas y diri-
mirlas ante instituciones verdaderamente indepen-
dientes y justas. De lo contrario, exijo que dejen de 
amenazarnos y presionarnos, exijo que nos dejen 
trabajar en paz, como siempre lo hemos hecho, en 
beneficio de las y los poblanos”, señaló ante los 
consejeros universitarios que al unísono de “no está 
solo” aprobaron un exhorto respecto a la persecu-
ción política de la que es objeto el máximo repre-
sentante de la Universidad.

Durante la novena sesión extraordinaria del Consejo 
Universitario (CU), el Rector recordó que desde el 
inicio de la actual administración estatal, la BUAP 
ha enfrentado una de las mayores persecuciones 
políticas de su historia, la cual ha atentado contra la 
autonomía, la libertad de cátedra e incluso contra la 
seguridad y libertad de quienes la integran.

“Como Rector de la Universidad he sido objeto de 
amenazas y de diversas denuncias sin fundamento, 

contra mi persona y contra mi familia; todo  
como resultado de mi postura de no renunciar 
a mi cargo, y de evitar que el gobierno estatal  
tome el control de esta casa de estudios.  
Por todo esto, no nos van a intimidar, por- 
que no tenemos nada que esconder y porque 
estamos seguros de que la justicia siempre va 
a triunfar, aún en un estado en el que persiste 
la amenaza del totalitarismo y del régimen  
dictatorial”, declaró.

Su respuesta se enmarca en el dictamen emitido 
por integrantes de las comisiones estatutarias de 
Planeación, Supervisión Administrativa, Obras 
y Crecimiento Físico, Presupuesto, Legislación 
Universitaria, Honor y Justicia, del Honorable 
Consejo Universitario, en el que se dio cuenta  
de las acciones del titular del poder ejecutivo en 
Puebla y por el auditor superior del estado en contra 
de la BUAP y del Rector, desde diciembre del año 
pasado a la fecha.

Al respecto, José Manuel Alonso Orozco, director 
del Complejo Regional Centro, hizo un recuento 
de las intromisiones del gobierno estatal, a 
través de la coacción de poderes; de igual  
forma se pronunció el director de la Facultad 
de Cultura Física, Rodrigo Iván Aguilar Enríquez,  
quien señaló los logros alcanzados durante la 
administración de Esparza Ortiz y destacó la  
democracia participativa que hoy reina en la Univer-
sidad, misma que cambiaría si cae en manos de 
grupos que buscan hacer de esta un simple botín, 
mediante amenazas y chantajes.

Información Oficial | BUAP cierra filas ante embates del gobierno estatal
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Ante estos hechos, el Consejo Universitario levantó 
la voz y de forma contundente directores de las 
unidades académicas y complejos regionales respal-
daron la gestión de Alfonso Esparza, a quien le  
ratificaron el apoyo y el compromiso de mantenerse 
unidos para hacer una defensa inflexible a favor 
de la Máxima Casa de Estudios de Puebla y de su  
autonomía.

Algunos integrantes del CU, como el director del Insti-
tuto de Ciencias Sociales y Humanidades, Alfonso 
Vélez Pliego, y la directora del Instituto de Física Luis 
Rivera Terrazas, María Eugenia Mendoza, se pronun-
ciaron incluso porque la Universidad emprenda 
acciones jurídicas y recurra a otras instancias fede-
rales para dirimir las acciones arbitrarias de las que 
ha sido objeto, ya que en Puebla las instituciones 
operan bajo los intereses del poder ejecutivo.

Aprueban Tercer Informe del Rector 
Alfonso Esparza
En lo que fue la novena sesión extraordinaria del año, 
una reunión virtual a través de la plataforma Cisco 
Webex, fue aprobado el Tercer Informe de Labores 
del Rector, quien dio cuenta de las actividades 

desarrolladas durante el tercer año de su gestión 
2017-2021, en el cual destacó el posicionamiento de 
la BUAP como una de las mejores instituciones de 
educación superior del país, gracias a la alta calidad 
de sus programas educativos y al crecimiento de la 
infraestructura física y tecnológica en sus campus y 
complejos regionales.

Asimismo, fueron relevantes las medidas frente a la 
actual crisis sanitaria, como la creación de la Comi-
sión Institucional para el Seguimiento y Evaluación 
de la Pandemia de Coronavirus SARS-CoV-2, que 
promovió medidas integrales para salvaguardar la 
salud de estudiantes, académicos y administrativos. 

En el contexto de la pandemia también sobresalió 
el otorgamiento de apoyos, como el bono de 5 
mil pesos a maestras/os para la mejora de equipo 
tecnológico, los estímulos económicos a mil 64  
académicos de todos los niveles, o el bono del 25 
por ciento del salario base a más de 400 integrantes 
del personal médico y de servicios que trabaja en 
el Hospital Universitario de Puebla (HUP) y a los  
integrantes del Centro de Detección Biomolecular. 

Otras acciones relevantes del periodo fueron la crea-
ción de la Dirección Institucional de Igualdad de 

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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Género, que fortalece las estrategias universitarias 
en esa materia; el incremento de la matrícula en 
82.5 por ciento en media superior al implementar 
el modelo de Rechazo Cero; o la consolidación de 
los complejos regionales que brindan a las comuni-
dades donde están situados mejores oportunidades 
de desarrollo y calidad de vida.

Autorizan modificación del Consejo 
Ciudadano de Estaciones de Radio y 
Televisión

En la novena reunión extraordinaria del Consejo 
Universitario también se aprobó por unanimidad la 
modificación de la denominación Consejo Ciuda-
dano de las Estaciones de Radio Concesionadas a 
la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 
Radio BUAP Puebla, Radio BUAP Chignahuapan y 
Radio BUAP Tehuacán, por el de Consejo Ciudadano 
de las Concesiones de Radio y Televisión Otorgadas 
a la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 
a fin de incluir los dos nuevos títulos de concesión 

de televisión a la Universidad el 24 de septiembre de 
2019, por el Instituto Federal de Telecomunicaciones, 
para prestar el servicio a través de las estaciones 
XHBUAP-TDT en Cholula y Puebla, y XHTEH-TDT, en 
Tehuacán, Puebla. 

En consecuencia, la Institución cuenta ahora con 
cinco concesiones: tres para prestar el servicio 
público de radiodifusión sonora y dos para el  
servicio público de televisión radiodifundida digital, 
mismas que tienen garantizada su independencia 
editorial, autonomía de gestión financiera, garan-
tías de participación ciudadana, reglas claras para 
transparencia y rendición de cuentas, defensa de sus 
contenidos, así como pleno acceso a tecnologías y a 
la expresión de las diversidades ideológicas, étnicas 
y culturales. 

Además, se acordó la extensión de los periodos de 
Raúl Godínez Cortés, como defensor de las audien-
cias, y de Augusto Arturo Villaseñor, como consejero 
vocal del Consejo, hasta que se levanten las acciones 
extraordinarias implementadas por los gobiernos 
federal y estatal por la pandemia de COVID-19.
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Despacho Deghosa Internacional 
Consultores, auditor externo de la BUAP
En la misma sesión, el Consejo Universitario aprobó 
por unanimidad la propuesta para designar al 
Despacho Deghosa Internacional Consultores S. C., 
como el auditor externo que tendrá a su cargo la 
dictaminación de los estados financieros, progra-
máticos, contables y presupuestarios de la BUAP, 
con respecto a los recursos propios y federales. 

De acuerdo con el máximo órgano de gobierno de la 
Universidad, dicha firma cumple con los requisitos 
de capacidad técnica, independencia y prestigio 
profesional, además de tener amplia experiencia 
con instituciones de educación superior, como las 
universidades autónomas del Estado de México 
y de Morelos. Asimismo, cuenta con los registros 
federales que se requieren para la presentación de 
informes y reportes.

Continuación de procesos electorales

Para continuar con los procesos de elección de 11 
directores de unidades académicas que ya conclu-
yeron el periodo correspondiente para el cual 
fueron electos, suspendidos por la pandemia por 
COVID-19, además de renovar a los integrantes de 
los consejos de Docencia y de Extensión y Difusión 
de la Cultura, y de los titulares de unidades acadé-
micas con periodos por concluir, por unanimidad 
de votos se aprobó el proyecto “Instructivo para el 
nombramiento de autoridades personales universi-
tarias y órganos colegiados”.

La Dirección General de Cómputo y Tecnologías de 
la Información y Comunicaciones (DCyTIC) admi-
nistrará las plataformas institucionales para las 
campañas virtuales y la votación será en modalidad 
virtual o electrónica, mediante un mecanismo de 
autentificación de identidad, el cual incluye correo 
institucional y número de celular. Se plantean 
tres bloques de elección. El primero comprende 
los procesos electorales suspendidos, en los que 
existen candidatos de unidad; en este caso, la Prepa-
ratoria Lázaro Cárdenas del Río, el Bachillerato 

Internacional 5 de Mayo, la Facultad de Artes y el 
Instituto de Ciencias. El proceso se reactivará en la 
etapa de campaña electoral, en este bloque también 
se emitirá la convocatoria para elegir a los inte-
grantes de los consejos de Docencia y de Extensión 
y Difusión de la Cultura.

En el segundo bloque están las unidades acadé-
micas con procesos de elección suspendidos y con 
más de un candidato en la contienda: las facul-
tades de Ingeniería, Filosofía y Letras, Economía, 
Psicología, Arquitectura y Contaduría Pública. En el 
tercer bloque se valorará la publicación de convo-
catorias de elección para las unidades académicas 
en las que sus autoridades concluirán el cargo 
durante la pandemia. Se trata de las facultades de  
Ciencias Químicas, Ciencias Físico Matemáticas, 
Ingeniería Química y Lenguas, así como la Prepa-
ratoria Regional Simón Bolívar. Adicionalmente, se 
incorporará la elección pendiente de la Facultad 
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, la cual se 
encuentra desierta por no tener candidatos regis-
trados.

En otro de los puntos abordados, el Consejo Univer-
sitario aprobó la solicitud que realizó un grupo de 
alumnas/os que habitan las Casas del Estudiante 
Serrano y Carmen Serdán, propiedad de la BUAP, 
para la renovación del comodato sin fines de lucro 
de dichos inmuebles, ubicados en la 5 Poniente 310 
y 317. 

Durante más de 36 años, la Máxima Casa de Estudios 
de Puebla ha dado albergue a miles de estudiantes 
foráneos y de escasos recursos, mediante el uso 
de dichos inmuebles, manteniendo así su compro-
miso social con los sectores menos favorecidos. 
Por otra parte, en la novena reunión del año, el CU  
aprobó el dictamen de las comisiones estatutarias 
de Presupuesto, Patrimonio, Supervisión Admi-
nistrativa, Planeación, Obras y Crecimiento Físico, 
respecto a las variaciones presupuestales al tercer  
trimestre de 2020 que sometió a su consideración 
el tesorero general Oscar Gilbón Rosete. En este 
se ratificaron las buenas prácticas administrativas 
y financieras de la Institución que se reflejan en 
finanzas sanas.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020



88 Información Oficial | BUAP primer lugar nacional en Física y segundo como Mejor Universidad de México

Por su desempeño en la investigación acadé-
mica, reputación global y regional, la BUAP 
se posiciona en el primer lugar nacional en el 

área de Física, segundo lugar en Química y como la 
segunda mejor universidad de México, por encima 
de instituciones –públicas y privadas– como el 
Tecnológico de Monterrey, el Instituto Politécnico 
Nacional (IPN) o las universidades autónomas de 
San Luis Potosí y de Nuevo León, de acuerdo con el 
ranking Best Global Universities 2021, de la revista 
estadounidense U.S. News & World Report. 

En México, la Máxima Casa de Estudios de Puebla se 
coloca en el segundo lugar de las instituciones de 
educación superior, con una puntuación global de 
43.5, sólo superada por la UNAM, por lo que pasa al 
primer lugar nacional entre las públicas y privadas 
estatales.

Con un puntaje general de 59.4 en la evaluación 
de Física, la Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla supera a la UNAM, a la Universidad Autónoma 
de San Luis Potosí y al IPN, gracias a su fortaleza 
en la producción científica en una amplia gama de 
tópicos, como el estudio de la materia y la energía: 
Física de Partículas y Nuclear, Física Matemática, 
Física Cuántica y Física Teórica.

Además, en el área de Química obtuvo un puntaje 
general de 33.1, sólo por debajo de la UNAM, supe-
rando al IPN y a otras de las llamadas macrouniver-
sidades del país.

En la evaluación del ranking Best Global Universities 

2021 de la revista U.S. News & World Report se cali-
fican indicadores como reputación global y regional 
en investigación, publicaciones, libros, conferencias, 
citas totales, número de publicaciones –que están 
en el 10 por ciento más citado–, número de artículos 
que se encuentran entre el 1 por ciento superior más 
citado o colaboraciones internacionales.

De esta manera, la Universidad se ubica en el lugar 
262 del mundo en el área de Física y en el 681 en 
Química, de un total de 750 universidades del orbe 
evaluadas en ambos rubros.

En el ámbito nacional, la BUAP se coloca en el 
segundo lugar entre las instituciones de educación 
superior, con una puntuación de 43.5, sólo por debajo 
de la UNAM. En la región de América Latina se ubica 
en la posición 22; mientras que en el plano global en 
el escaño 729, de un listado de mil 678 instituciones 
de educación superior de más de 80 países.

BUAP primer lugar nacional en Física y 
segundo como Mejor Universidad de México, 
según ranking Best Global Universities 2021

Ramón Domínguez Sánchez
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E n un proceso transparente e inédito, por 
ser la primera vez que se realiza de forma 
virtual por la contingencia sanitaria de 

COVID-19, se efectuó la elección de nuevos direc-
tores para el periodo 2020-2024, en dos bloques, 
en 10 unidades académicas. 

El primer paquete de comicios se desarrolló el 17 
de noviembre para renovar autoridades en el Insti-
tuto de Ciencias (ICUAP), la Facultad de Artes, el 
Bachillerato Internacional “5 de Mayo” (BI5M) y la  
Preparatoria General Lázaro Cárdenas del Río. 

El segundo bloque se realizó, el 27 del mismo mes, 
en las facultades de Ingeniería, Filosofía y Letras, 
Economía, Psicología, Contaduría Pública y Arqui-
tectura.

A las 8:00 horas inició en las urnas virtuales la vota-
ción electrónica de los aspirantes a directores del 
primer bloque: Carolina Morán Raya, por el ICUAP; 
Alberto Mendiola Olazagasti, Artes; Fátima Castillo 
Galicia, BI5M; y José Primitivo Caselín Rosas, por la 
Lázaro Cárdenas del Río, todos candidatos de unidad  
en sus planteles.

En el segundo paquete de elecciones los conten-
dientes fueron: Delia del Consuelo Domínguez 
Cuanalo y Gloria Carola Santiago Azpiazu, por 
Arquitectura; José Francisco Tenorio Martínez 
y María Antonieta Vera Muñoz, por Contaduría 
Pública; Israel Gerardo García Pérez y Juan Alberto 
Vázquez Muñoz, por Economía; Ángel Xolocotzi 
Yañez y Amado Manuel Cortés, por Filosofía y 

Letras; Ángel Cecilio Guerrero Zamora y Fernando 
Daniel Lazcano Hernández, por Ingeniería; y 
Alfonso Díaz Cárdenas, María Alicia Moreno Salazar 
y José Luis Rodríguez Sánchez, por Psicología.

Ambos procesos, celebrados el 17 y 27 de 
noviembre, se realizaron ante la presencia de 
las comisiones electorales de las respectivas 
unidades académicas y con la supervisión de 
la Secretaría General, la Oficina de la Abogada 
General, Contraloría General y la Defensoría de los 
Derechos Universitarios, que dieron fe y legalidad 
de la jornada.

Durante una jornada de 10 horas, profesores, 
trabajadores administrativos y estudiantes de las 
10 unidades académicas emitieron su voto elec-
trónico a través de un procedimiento de doble  
autenticación, desarrollado por la Dirección Gene- 
ral de Cómputo y Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones (DCyTIC)  en el que la participa-
ción se efectuó por medio del correo institucional y  
un número de celular al que fue enviada una 
contraseña para tener acceso seguro a la votación  
electrónica.

En punto de las 18:00 horas –al término de las 
elecciones– fueron cerradas las casillas virtuales 
y se realizó el llenado de actas de escrutinio por 
parte de los integrantes de cada una de las comi-
siones electorales, para posteriormente realizar el 
conteo de los votos, mismo que fue facilitado por 
la plataforma electrónica que permitió observar la  
participación universitaria en tiempo real.

En proceso inédito se eligen directores 
en diez unidades académicas

Ramón Domínguez Sánchez

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020



10 Información Oficial | Acuerdos del Consejo

El Pleno del Honorable Consejo Universitario, en su 
Novena Reunión y Octava Sesión Extraordinaria de 
2020, celebrada el 29 de octubre del actual de forma 
virtual, cuya sede principal fue el Aula Virtual del 
Complejo Cultural Universitario y en 44 sedes ubicadas 
en las 43 Unidades Académicas y la de Consejeros No 
Académicos, tuvo a bien acordar lo siguiente:

1. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se nombra como 
escrutadores para esta sesión virtual al Dr. Ygnacio 
Martínez Laguna, Vicerrector de Investigación y Estu-
dios de Posgrado; al Dr. José Jaime Vázquez López, 
Coordinador General de la Universidad para Adultos; 
al Mtro. Jaime Meneses Guerra, Director de Recursos 
Humanos y al Mtro. José Francisco Ávila Caso, 
Defensor de los Derechos Universitarios”. 

2. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el 
resumen de acuerdos, así como el acta de la sesión 
del día 20 de agosto de 2020”. 

3. POR MAYORÍA DE VOTOS; 178 A FAVOR, 0 EN 
CONTRA Y 1 ABSTENCIÓN: “Se aprueba el dictamen 
de la Comisión Estatutaria de Glosa del Honorable 
Consejo Universitario de la Institución, respecto del 
Tercer Informe de Actividades del Dr. José Alfonso 
Esparza Ortiz, Rector de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla, gestión 2017-2021”.

4. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el 
dictamen emitido por las Comisiones Estatutarias de 
Supervisión Administrativa y de Planeación del Hono-
rable Consejo Universitario de la Institución, respecto 
de las acciones y modificaciones realizadas por el 

Consejo Ciudadano de las Estaciones de Radio conce-
sionadas a la Benemérita Universidad Autónoma 
de Puebla, Radio BUAP Puebla, Radio BUAP Chigna-
huapan y Radio BUAP Tehuacán, a fin de incluir para 
el cumplimiento de sus respectivas obligaciones, las 
dos nuevas concesiones de televisión radiodifundida 
digital”.

5. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el 
dictamen que emiten las Comisiones Estatutarias de 
Presupuesto, Patrimonio, Supervisión Administrativa, 
Planeación, Obras y Crecimiento Físico del Honorable 
Consejo Universitario de la Institución, de la propuesta 
que presenta el Dr. José Alfonso Esparza Ortiz, Rector 
de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 
a través de la Contraloría General de la Universidad, 
para la designación del Auditor Externo que tendrá a 
su cargo la dictaminación de los estados financieros, 
programáticos, contables y presupuestarios, específi-
camente respecto de los recursos propios y federales, 
en términos del artículo 17 fracción III de la Ley de la 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla”.

6. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el 
dictamen emitido por las Comisiones Estatutarias de 
Planeación, Supervisión Administrativa, Presupuesto, 
Legislación Universitaria del Honorable Consejo 
Universitario de la Institución, de la propuesta 
enviada por el Dr. José Alfonso Esparza Ortiz, Rector 
de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 
del proyecto de Instructivo para el nombramiento 
de Autoridades Personales Universitarias y Órganos 
Colegiados, modificando el punto segundo del 
acuerdo aprobado por el H. Consejo Universitario el 

C. C. Integrantes del Honorable Consejo Universitario
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

P R E S E N T E. 

Acuerdos del Consejo
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Sin otro particular, les reitero mi consideración distinguida.

Atentamente
“PENSAR BIEN, PARA VIVIR MEJOR”

H. Puebla de Z., 29 de octubre de 2020 

Mtra. María del Socorro Guadalupe Alicia de la
Inmaculada Concepción Grajales y Porras

Secretaria del Consejo Universitario

27 de mayo del 2020 en cumplimiento de las funciones 
sustantivas y adjetivas de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla, en términos de la fracción XV del 
artículo 62 del Estatuto Orgánico de la Universidad”.

7. POR MAYORÍA DE VOTOS; 178 A FAVOR, 1 EN 
CONTRA Y 0 ABSTENCIONES: “Se aprueba el 
dictamen emitido por las Comisiones Estatutarias de 
Presupuesto, Patrimonio, Supervisión Administrativa, 
Planeación, Obras y Crecimiento Físico del Honorable 
Consejo Universitario de la Institución, respecto a la 
solicitud que realizó un grupo de alumnos que habitan 
las Casas de Estudiantes propiedad de la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla, a fin de que se les 
renueve el comodato de dichos inmuebles”.

8. POR MAYORÍA DE VOTOS; 172 A FAVOR, 0 EN 
CONTRA Y 1 ABSTENCIÓN: “Se aprueba el dictamen 
emitido por las Comisiones Estatutarias de Planea-
ción, Presupuesto, Supervisión Administrativa, Obras 

y Crecimiento Físico del Honorable Consejo Univer-
sitario de la Institución, respecto de las variaciones 
presupuestales al tercer trimestre del 2020, que 
sometió a su consideración el Tesorero General de la 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla”.

9. POR MAYORÍA DE VOTOS; 162 A FAVOR, 0 EN 
CONTRA Y 1 ABSTENCIÓN: “Se aprueba el dictamen 
emitido por las Comisiones Estatutarias de Planea-
ción, Supervisión Administrativa, Obras y Crecimiento 
Físico, Presupuesto, Legislación Universitaria, Honor 
y Justicia, del Honorable Consejo Universitario de 
la Institución, respecto del punto de acuerdo que 
somete a su consideración el Grupo de Enlace y  
Seguimiento del Máximo Órgano de Gobierno de 
la Universidad, con relación a la persecución polí-
tica de la que es objeto el Dr. José Alfonso Esparza 
Ortiz, Rector de la Benemérita Universidad Autó-
noma de Puebla, por parte del Gobierno del Estado  
de Puebla”.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020



12 Investigación | Proponen filtrado aleatorio para reducir contagios COVID en empresas

Beatriz Guillén Ramos

Proponen filtrado aleatorio para 
reducir contagios COVID en 

empresas

C omo una estrategia eficaz para reactivar 
la economía, minimizando el riesgo de 
contagio de COVID-19, investigadores de la 

BUAP proponen aplicar un “filtrado estocástico” 
(aleatorio) de trabajadores de empresas de bienes 
e insumos esenciales que deban reanudar acti-
vidades, para frenar contagios por interacciones 
físicas entre personal sano e infectado con el virus 
SARS-CoV-2. Dicha propuesta consiste en utilizar la 
técnica de PCR en tiempo real para este virus, en 
una muestra al azar, a manera de un filtro, que se 
repetiría de manera periódica. 

Este modelo podría ser complementario a la 
propuesta de investigadores de Israel, quienes 
promueven cuatro días de trabajo por 10 de 
descanso, para mitigar la propagación del virus. Así, 
las pruebas de filtrado estocástico por empleado se 
realizarían al azar cada 14 días, con lo que se aumen-
taría la probabilidad de que sólo los trabajadores 
sanos ingresen a las instalaciones de la empresa.

“Como resultado del aumento rápido del riesgo del 
colapso de las cadenas de suministros esenciales por 
la pandemia por COVID-19, nuevas estrategias son 
urgentes por parte de los gobiernos para proteger 
a los trabajadores, sin importar que ellos mues-
tren síntomas o no de una infección”, argumentó el 
doctor Elías Manjarrez, coautor del estudio publi-
cado en la revista internacional e indexada Frontiers  
in Physics.

El académico del Instituto de Fisiología, nivel III del 
Sistema Nacional de Investigadores (SNI), precisó 

que la propuesta citada no significa dejar de lado las 
medidas preventivas como el uso de cubrebocas y 
careta, lavado constante de manos, distanciamiento 
social y evitar el contacto con otras personas en 
espacios cerrados o mal ventilados.

El filtrado estocástico propuesto ha sido simulado 
en un modelo matemático, con tres escenarios 
posibles, en los cuales se realizan pruebas diagnós-
ticas de RT-PCR (PCR en tiempo real) en empleados 
de empresas esenciales, a modo de hacer un filtro, 
explicó.

En el escenario A no se realiza ninguna prueba, por 
lo que no se detectan infectados asintomáticos o 
en periodo de incubación; mientras que en el B se 
aplican pruebas de RT-PCR al 100 por ciento de los 
trabajadores en múltiples ocasiones, y quienes 
resulten positivo se pondrían en cuarentena.

Finalmente, en el escenario C se efectúan pruebas al 
azar, en función de un porcentaje específico (modelo 
RSS, es decir tamaño de muestreo al azar), al que se 
le llama “filtrado estocástico”, mismas que se repiten 
de manera periódica en un lapso de 14 días, aunque 
otros esquemas de periodicidad con mayor o menor 
frecuencia podrían ser implementados, depen-
diendo de los resultados empíricos de cada empresa.

“Cada uno de los métodos de filtrado que predice 
este modelo tiene sus pros y contras. En el caso 
del modelo A (no se realizan pruebas focalizadas), 
la principal desventaja es que al no ser posible la 
detección de trabajadores infectados, se esparce la 
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infección hasta el colapso en la empresa, fábrica, 
universidad u oficina gubernamental”; este es el 
esquema actual que se sigue en el mundo, explicó 
Elías Manjarrez, doctor en Neurociencias.

Con el escenario B (pruebas a todos los trabajadores, 
el modelo ideal pero impráctico) se podría detectar 
al 100 por ciento de los que fueron contagiados en la 
calle, de tal forma que se conservaría al total de la 
fuerza laboral sana y se podría mantener el estado 
económico sin grandes afectaciones. Sin embargo, 
“el problema con este método es que es muy compli-
cado, pues hacer exámenes a todos en múltiples 
instancias sería impráctico, además de caro, debido 
a que si sólo se las hacen a todos en una sola ocasión, 
después sería la misma situación que en el escenario 
A”, refirió el académico.

En el modelo C o “filtrado estocástico”, que es el 
que los investigadores de la BUAP proponen, se 
plantea la idea de hacer pruebas al azar en múlti-
ples momentos. Al hacer análisis matemáticos se 

identificó que de esta forma se puede encontrar 
a trabajadores infectados, quienes se quedan en 
cuarentena y se evita la transmisión dentro de la 
empresa o institución. Al ser un modelo que se puede 
emplear más fácilmente, los costos bajan y se vuelve 
una estrategia que puede ser utilizada de forma 
diseminada, además de que el riesgo de un colapso 
de la fuerza laboral disminuye significativamente, 
especialmente cuando se aumenta el porcentaje de 
individuos a quienes se les realiza la prueba en dife-
rentes etapas, afirmó.

Este modelo, en el que se aplica la prueba del 40 al 
75 por ciento de la fuerza trabajadora, ha demos-
trado resultados prometedores, de acuerdo con el 
estudio del doctor Manjarrez y colaboradores. “El 
modelo de filtrado estocástico es una alternativa 
para combatir el COVID-19 y mejorar la situación 
económica, al permitir a empresas e instituciones 
ser productivas, utilizando además otros métodos 
preventivos, como equipo de protección y medidas 
de higiene personal”, concluyó el investigador.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020



14 Investigación | Con ciencia de frontera, la BUAP se suma a la generación de conocimiento novedoso

B. Guillén y R. Domínguez 

Con ciencia de frontera, la BUAP 
se suma a la generación de 

conocimiento novedoso

E n la publicación de los resultados de la Convocatoria Ciencia de Frontera 
2019, del CONACYT, nueve proyectos de la BUAP fueron aprobados para 
la asignación de recursos federales, con lo cual la Institución se suma al  

desarrollo de la llamada ciencia de vanguardia, que impulsa la generación de 
conocimiento novedoso como fuente de la innovación y el cambio tecnológico  
en México. 

De estos proyectos, seis son grupales y tres individuales. A su vez, dos corres-
ponden al área de la Salud, tres a Ciencias Exactas, dos al rubro de Artes, Educación 
y Humanidades, uno a Ingeniería y Tecnología y uno más a Ciencias Naturales, con 
lo que se cubre casi el total de la división de las áreas del conocimiento establecida 
por la Máxima Casa de Estudios de Puebla.

En esta convocatoria, publicada en 2019, participaron 104 investigadores, quienes 
presentaron 40 proyectos individuales, 64 grupales (en los que colabora más de un 
científico y de diferentes unidades académicas) y 16 de sinergia (en los que inter-
vienen diferentes instituciones de educación superior), estos últimos aún no han 
sido publicados sus resultados.

Los proyectos recibirán financiamiento a la firma del Convenio 
de Asignación de Recursos
Los planes aprobados por el Comité Técnico y de Administración del Fondo Insti-
tucional de Fomento Regional para el Desarrollo Científico, Tecnológico y de Inno-
vación (FORDECYT-PRONACES) recibirán recursos, a través del Convenio de Asigna-
ción de Recursos.

En la modalidad individual, los proyectos de investigadores de la BUAP tendrán 
un apoyo durante dos años con un monto de hasta 500 mil pesos, mientras que 
en grupal tendrán un recurso máximo de hasta 4 millones 500 mil pesos, con una 
duración de tres años.

Los tres proyectos seleccionados por el CONACYT en la modalidad individual son: 
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Estudio experimental del arrastre y encapsulado de 
gas generado por la inmersión de un flujo granular 
en un líquido; Análisis del transporte de masa y calor 
durante la funcionalización de productos por impreg-
nación-deshidratación osmótica; y, La transformada 
de Fourier sobre espacios de funciones de varias 
variables no absolutamente integrables.

En la modalidad grupal fueron seis los aceptados: 
La crítica literaria transcultural como formación de 
ciudadanía: ideas, teorías y prácticas culturales; 
Generación de luz blanca a partir de leds azules y 
materiales orgánicos fluorescentes para su aplicación 
en nuevas fuentes de iluminación; y Estudio de estruc-
tura fina por absorción de rayos X en celdas solares de 

perovskita híbrida con configuraciones directa (n-i-p) 
e invertida (p-i-n).

Además, Diálogo de saberes en torno a las poten-
cialidades terapéuticas de los hongos que contienen 
psilocibina. Un estudio transdisciplinario a través 
de la neurociencia, la psicología, la antropología, 
la historia y el conocimiento tradicional indígena; 
Obtención de bibliotecas de derivados anabó-
licos no androgénicos para el tratamiento de  
trastornos miotróficos; y, Acción de la desmetilasa 
FTO en la modificación de los RNAs mensajeros en 
las líneas celulares de cáncer de mama triple nega-
tivo MDA-MB-231, HCC1599, HCC1937 tratadas con  
carboplatino.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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La preservación de una conquista  
histórica como lo es la autonomía 
universitaria, el respeto al pluralismo  
y la diversidad al interior de la Univer-
sidad y la visión holística que deben 
adoptar las y los universitarios para 
enfrentar los desafíos haciendo a un 
lado horizontes parciales o reducidos a 
unidades académicas específicas fueron 
los tres grandes principios expresados 
a lo largo del Foro Retos de la Edu- 
cación Pública Superior, convocado por 
diversos grupos de investigación de la 
Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla.

Sin duda, una de las conclusiones 
más importantes que arrojó el Foro,  
realizado de forma virtual, advierte que  
la transformación universitaria debe 
poner en tela de juicio los modelos 
educativos prevalecientes. Durante las 
sesiones de trabajo, las y los acadé-
micos e investigadoras/es plantearon 
“la urgencia de una educación superior  
de carácter alternativo con un pacto 
eco-social sustentado en un diálogo de 
saberes de carácter interdisciplinario  
e intercultural”. 

Durante los trabajos se destacó que la 
nueva etapa en la vida política nacional, 
abre la oportunidad para cambios en 
materia de educación superior pública, 
por lo que deben ser los requerimientos 
de la sociedad los que marquen la pauta 
de la docencia y de la investigación.

Se concluyó además que la pandemia 
ocasionada por el COVID-19 reveló 
problemas estructurales en la sociedad 
y en las universidades. Ante ello, los 
grandes retos de las instituciones de 
educación superior (IES) son: diseñar 

medidas pedagógicas para evaluar la 
participación de las y los estudiantes 
con desventaja, fortalecer el uso de  
las tecnologías de información y comu-
nicación en la enseñanza, emprender  
un programa amplio de capacitación  
a las y los profesores con el uso de 
recursos tecnológicos y modificar el 
paradigma de las funciones sustantivas 
de la Universidad.

El evento, desarrollado a lo largo de 
ocho conferencias semanales del 18 de 
agosto al 27 de octubre, fue convocado 
por grupos de investigación y cuerpos 
académicos de los institutos de Ciencias 
(ICUAP), de Ciencias Sociales y Huma-
nidades Alfonso Vélez Pliego (ICSyH), 
de Física Luis Rivera Terrazas (IFUAP), 
así como por el Centro de Estudios del 
Desarrollo Económico y Social (CEDES) 
de la Facultad de Economía, con la 
idea de pensar y reflexionar sobre las  
transformaciones y desafíos de la educa-
ción superior en México.

A lo largo del Foro se reflexionó en torno 
a nueve ejes fundamentales en el aná- 
lisis de la educación pública superior,  
sus responsabilidades para con la 
sociedad y el medio ambiente y sobre 
cómo delinear en el contexto de las 
actuales prioridades sociales y polí-
ticas de un nuevo paradigma de desa-
rrollo, formas innovadoras y modelos de  
atención de las IES, y en particular, las 
correspondientes a las funciones sustan-
tivas de la BUAP.

A continuación, la Gaceta Universidad 
BUAP presenta el resumen ejecutivo 
de los resultados del Foro Retos de la 
Educación Pública Superior que incluye 
27 puntos.

POR: MÓNICA AZCÁRATE SOSA



CONCLUSIONES

17E S P E C I A L



CONCLUSIONES

C o n c l u s i o n e s  d e l  F o r o  R e t o s  d e  l a  E d u c a c i ó n  P ú b l i c a  S u p e r i o r18

1
Tres son los principios 
que fueron expresados de 
distintas maneras a lo largo 
de las semanas en las cuales 
se realizaron las distintas 
sesiones del evento Retos 
de la Educación Pública 
Superior: la preservación 
de una conquista histórica 
cual es la autonomía univer-
sitaria; el respeto al plura-
lismo y la diversidad que 
debe existir al interior del 
recinto universitario. Final-
mente, la visión holística 
que deben tener los univer-
sitarios para enfrentar los 
desafíos haciendo a un lado 
horizontes parciales o redu-
cidos a unidades académicas 
específicas.

2
A lo largo de las ocho 
sesiones de trabajo del 
Foro se resaltó que lo que 
estamos viviendo no sola-
mente es una crisis sanitaria 
y económica sino en realidad 
nos enfrentamos una crisis 
civilizatoria que pone en 
cuestión la manera en que 
producimos y consumimos 
y cómo nos relacionamos 
con la naturaleza. Fue un 
consenso que debe cambiar 
el modo de producción y de 
consumo prevalecientes y es 
de suma urgencia superar el 
periodo capitaloceno que 
hoy vivimos.

3
Caminamos hacia un colapso 
civilizacional previsto para 
2050. Para enfrentarlo de- 

bemos sustentarnos en tres 
pilares: la biodiversidad, 
la diversidad cultural que 
junto a la biodiversidad sus- 
tenta la biocultura y final-
mente la capacidad organi-
zativa de la sociedad.

4
La civilización productivista, 
industrialista y corpora-
tiva capitalista, ha tenido 
efectos en la manera en que 
la ciencia se produce hoy 
en día. La crisis civilizatoria 
nos lleva a la necesidad de 
un cambio sustancial del 
paradigma epistémico y 
epistemológico hasta ahora 
dominante. Es necesaria 
una crítica al pensamiento 
positivista predominante 
en la educación superior y 
su sustitución por la combi-
nación del pensamiento 
complejo con el pensa-
miento crítico.

5
A consecuencia de lo ante-
rior, una transformación 
universitaria tendría que 
poner en cuestión los 
modelos educativos hasta 
hoy prevalecientes. Urge 
una educación superior de 
carácter alternativo con un 
pacto eco-social sustentado 
en un diálogo de saberes de 
carácter interdisciplinario e 
intercultural. Las IES deben 
abrir sus puertas para que 
sus estudiantes acudan a 
las comunidades, territo-
rios, cuencas y las conciban 
como un espacio educativo. 
Tiene que construirse un 
aprendizaje transformador   
o  transgresor.

6
La educación debe ser algo 
construido desde los sujetos 
de la educación en donde 
ésta sea el acto de conocer 
su entorno, que el conoci-
miento tenga uso social y no 
solo se conciba como algo 
acumulable.

7
La reflexión sobre el sentido 
de una transformación de las 
instituciones de educación 
superior se encontró con 
un fenómeno cuyas dimen-
siones no imaginábamos 
a principios del 2020. La 
pandemia reveló problemas 
estructurales en la sociedad 
y también en las universi-
dades. Sobre lo primero, la 
crisis económica derivada 
de la contingencia sanitaria 
ha provocado desempleo, 
aumento de la economía 
informal, precarización y 
disminución de ingresos.

8
La pandemia que ha azotado 
al mundo es un fenómeno 
global que a buena parte del 
planeta encontró despreve-
nido y poco preparado. Un 
efecto importante fue que 
aceleró el tránsito hacia el 
futuro en muchas activi-
dades  del planeta, en parti-
cular en los procesos educa-
tivos. El riesgo del contagio  
y la imposibilidad de realizar 
actividades presenciales 
aceleró el tránsito hacia 
el uso de las tecnologías 
propias del ciberespacio. 
Este nuevo contexto implica 
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que académicas/os, así 
como las y los estudiantes 
tengan que enfrentar el reto 
de las actividades en línea. 
Éstas tendrán que superar 
los efectos de las desigual-
dades sociales y el rezago 
tecnológico.

9
Ante esta situación las 
IES tienen grandes retos: 
diseñar medidas pedagó-
gicas para evaluar la partici-
pación de las y los alumnos 
con desventaja, fortalecer 
el uso de las tecnologías de 
información y comunica-
ción (TIC) en la enseñanza, 
emprender un programa 
amplio de capacitación a las 
y los profesores con el uso 
de recursos tecnológicos y 
modificar el paradigma de 
las funciones sustantivas de 
la Universidad

10
Independientemente de la 
opinión que genere en la 
comunidad universitaria el 
cambio político observado 
en el país, la cual obviamente 
es heterogénea  y determina- 

da por las distintas percep-
ciones teóricas, políticas e 
ideológicas, en las distintas 
sesiones hubo una reiterada 
referencia a que hoy vivimos 
una nueva etapa en la vida 
política nacional. Y ese 
nuevo momento abre opor-
tunidades para cambios de 
distinto orden.

11
El primero de estos 
cambios es el abandono del  
paradigma gerencial, pro- 
ductivista, empresarial o  
neoliberal, que ha regido 
la vida de la educación 
superior en las últimas 
cuatro décadas. Deben ser 
los requerimientos de la 
sociedad los que marquen la 
pauta de la docencia y de la 
investigación, no los reque-
rimientos de las empresas. 

12
Deben ser cambiadas las 
prioridades de la docen-
cia-investigación, además 
de los parámetros para 
evaluarla y los criterios para 
remunerarla. Es necesario 
desarrollar trabajos colec-

tivos y que persigan no sólo 
la publicación de artículos 
sino la incidencia social y 
la búsqueda de soluciones 
a problemas nacionales. 
Además del rigor científico, 
la pertinencia teórica, la 
docencia y la investigación 
debe tener una pertinencia 
social.

13
Debemos recuperar la auto-
nomía para definir nuestros 
planes, proyectos y evalua-
ciones. La movilidad de los 
profesores en todos los 
niveles contribuirá también 
a la mejora continua de la 
docencia y la investigación. 
A ello habría que agregar 
programas de actualiza-
ción disciplinaria útil para 
el profesorado, así como a 
programas de formación 
docente institucionales  
inter, multi y transdiscipli-
narios. Hoy deberíamos 
pensar en la fusión institu-
cional de la docencia con la 
investigación y la vincula-
ción de las y los estudiantes 
desde el pregrado a la 
infraestructura de la inves-
tigación. Debe impulsarse 
la docencia en la BUAP con 
la aplicación y desarrollo 
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de modernas técnicas, así 
como la docencia fuera de la 
Institución para apoyos en  
laboratorios y técnicas 
docentes, considerar el 
desarrollo de tecnología 
patentable, fomentar pro- 
gramas de divulgación y la 
modificación del sistema de 
becas del profesorado y del 
estudiantado.

14
Otro cambio que puede 
ser posible dado el nuevo 
contexto nacional es el que 
la autonomía universitaria 
pueda ser interpretada 
hoy desde una perspectiva 
más amplia e integral de lo 
que usualmente se piensa. 
Partiría ello de la idea de 
Estado Ampliado, es decir no 
solamente concebido como 
aparato de gobierno sino la 
unión de la sociedad política 
con la sociedad civil. Conce-
bida así, como una forma 
de sociabilidad, la idea de la 
autonomía tiene incluso un 
efecto civilizatorio.  

15
Por tanto, la autonomía 
universitaria cumple un pa- 
pel estratégico porque  
favorece la participación 
de las instituciones de 
educación superior en la  
transformación desde la so- 
ciedad y también la gestión 
pública incluyente, pluri-
cultural, comunitaria e 
intercultural. Facilita que la 
Universidad coadyuve a la 
lucha por la autonomía de 
los sujetos, de las institu-
ciones y de la sociedad toda. 
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La autonomía es entonces 
una práctica social que 
legitima además de lo  
educativo otras formas de 
deliberación democrática 
desde abajo y favorece la arti-
culación de las tres formas 
de democracia: la represen-
tativa, la participativa y la 
comunitaria. La autonomía 
vinculada a los movimientos 
sociales transforma las rela-
ciones de género, raza, etnia 
y la apropiación social de 
recursos públicos y funda 
una nueva manera de rela-
ción entre el Estado y la 
sociedad.

17
Un tercer elemento de 
cambio que es posible pensar 
en este nuevo momento de 
la vida nacional es que la 
educación y en particular 
la educación pública supe-
rior debe concebirse como 
un derecho. Si se entiende 
como un derecho, la educa-
ción se convierte en un 
bien cuya exigibilidad por 
la ciudadanía está legiti-
mada. Si se considera como 
un servicio, éste no necesa-
riamente puede otorgarse. 
En el contexto actual en el 
que estamos tratando de 
salir de la mercantilización 
de la educación, nunca será 
demasiado insistir en el 
principio del derecho a la 
educación.

18
Se trata de devolver el 

carácter público y gratuito 
a los niveles educativos 
en una acción frontal para 
contrarrestar la privatiza-
ción y mercantilización  de la 
educación que hemos vivido 
en las últimas décadas. 
Esto incluye a las escuelas 
normales rurales base 
fundamental del sustrato 
educativo nacional.

19
Universidades e institu-
ciones de educación pública 
superior deben partir de 
la idea de que la cultura 
no es una realidad homo-
génea ni es solamente el 
saber académico, científico 
o disciplinario de carácter 
institucional. En todo el 
mundo y en México, en 
particular la cultura, es una 
realidad diversa y plural, 
una realidad plural y consti-
tuida por saberes de distinta 
índole. Hay que, con el ejer-
cicio de poder que significa 
la hegemonía de un saber 
sobre otro, ser críticos con 
procesos civilizatorios que 
han eliminado las relaciones 
de reciprocidad entre seres 
humanos y entre éstos y la 
naturaleza.

20
En lo que se refiere a la 
relación de las IES con la 
participación ciudadana y 
la responsabilidad social 
de las primeras, se plantea 
que desde el campo de la 
ciencia, del conocimiento, 
de las investigaciones 
críticas sobre los problemas 
acuciantes que vive el 
planeta, deben proveer 
de insumos que sustenten 
soluciones y alternativas. 
De igual manera, estruc-
turas universitarias, planes 
de estudio y diseños curricu-
lares deben estar en sintonía 
con esta responsabilidad 
social. Temas sustanciales 
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para la cuestión Univer-
sidad, responsabilidad so- 
cial y participación ciuda-
dana tienen que ver con el 
papel de la primera en el 
empoderamiento social, la 
vinculación entre la primera 
y la sociedad.

21
Una conclusión fundamental 
es que no solamente resulta 
estratégica para la Educa-
ción Superior la Educación 
Media Superior, sino tan 
importante o más resulta la  
vinculación orgánica entre 
el nivel preparatorio y el 
de licenciatura. Funcionan 
mejor los bachilleratos 
articulados a las universi-
dades que los que están 
aislados. Si esto es así, la 
BUAP al igual que otras 
universidades en similares  
condiciones, tendría una 
ventana de oportunidades 
dado que nuestro sistema 
universitario considera la 
coexistencia, en una misma 
institución, de los dos ni- 
veles educativos.

22
Es imprescindible revisar las  
necesidades de docentes de  
Educación Media Superior, 
además de sus diferencias 
laborales y salariales. En 
suma, la BUAP debe consi-
derar a sus preparatorias 
como parte integral de su 
institucionalidad, como fun- 
damento de la elevación del 
nivel académico de sus estu-
diantes y no como un mundo 
paralelo que suele ser rehén de 
la política universitaria.

23
Aproximarse a la cuestión 
del relevo generacional y 
la renovación de la planta 
académica en las IES y en 
particular en nuestra Univer-

sidad es enfrentarse a los 
profundos cambios regre-
sivos que el neoliberalismo 
ha provocado en la educa-
ción superior en los últimos 
40 años en todo el mundo: 
restricción del derecho a 
la educación, precariza-
ción laboral y salarial de los 
trabajadores universitarios 
y privatización de la educa-
ción universitaria.  

24
Otro efecto de la política 
neoliberal ha sido la dismi-
nución del monto de las 
jubilaciones, a través de la 
sustitución del salario por 
estímulos renovados perió-
dicamente. El resultado 
es el envejecimiento de la 
planta académica de las IES. 
Nuestra Universidad no es la 
excepción, hoy encontramos 
en la BUAP una planta  
académica sumamente en- 
vejecida y que está dispuesta 
a seguir laborando hasta 
donde pueda, a efecto de 
no jubilarse con un tercio 
de los ingresos mensuales 
con los que ahora cuenta. El 
problema se agrava porque, 
por otro lado, los sistemas 
de jubilaciones y pensiones 
conducen a un creciente 
problema financiero que 
no permite un proceso de 
recambio generacional.

25
Entre 2003 y 2019 el número 
de estudiantes en la BUAP 
creció más del 100 por 
ciento, mientras que el de 
profesoras/es aumentó ape- 
nas 23 por ciento. Las y 
los docentes de carrera 
crecieron entre 2003 y 
2018, 6 por ciento y los de 
hora clase 89 por ciento. Se 
ilustra claramente la diná-
mica neoliberal: aumento 
de la demanda educativa 
para las IES, contracción de 
la contratación de maes-

tras/os de tiempo completo 
y empleo de trabajadores 
horarios para hacerle frente 
a la demanda educativa. 
En suma, un crecimiento 
de la población académica 
precarizada con bajos sala-
rios y pocas perspectivas 
laborales. La situación se 
presenta preocupante para 
el ciclo 2020-2021, pues se 
contabilizan 91 mil 476 aspi-
rantes, cifra que representa 
el 86.5 por ciento de la matrí-
cula total reportada para el 
periodo 2019-2020.

26
El sujeto de interpelación 
ante este problema no son 
las autoridades univer-
sitarias, ni siquiera es la  
Secretaría de Educación 
Pública. Es la Secretaría 
de Hacienda del gobierno 
federal en un contexto en 
el que el actual gobierno 
federal no manifiesta inten-
ciones de incrementar 
pla zas académicas en las 
universidades.  

27
Por tanto, el acuciante 
problema del relevo inter-
generacional y renovación 
académica es un problema 
político y de solución a 
mediano y largo plazos, más 
ahora cuando enfrentamos 
los efectos devastadores 
de la pandemia y la crisis 
económica mundial que ha 
desatado. Hoy encaramos 
una situación acumulada 
en 40 años. Pero es bueno 
que se exponga el problema 
en toda su crudeza, que 
aprovechemos la coyuntura 
nacional con un gobierno 
que ha manifestado una 
voluntad posneoliberal, 
para que entre todos los 
universitarios de la BUAP 
y del país, diseñemos una 
estrategia a fin de revertir lo 
que ahora vivimos.
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LAS CONFERENCIAS

Nuevos escenarios de la educación superior

CONFERENCIA INAUGURAL | PONENTE: Dr. José Alfonso Esparza Ortiz, Rector de la BUAP. 

Hacia una política 
de investigación 
conjunta SEP, 
CONACYT, 
Universidades 
Públicas

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dra. María 
del Carmen De la Peza 
Casares, Directora 
Adjunta de Desarrollo 
Científico del CONACyT.



23E S P E C I A L

Universidad pública 
en la búsqueda 
de hacer efectivo 
el Derecho a la 
Educación en la 
coyuntura actual

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. 
Melitón Lozano 
Pérez, Secretario de 
Educación Pública del 
Estado de Puebla.

La responsabilidad 
social y cultural de 
las universidades 
públicas

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. Jorge 
Volpi Escalante, 
Coordinador de 
Difusión Cultural 
UNAM y Lic. Graciela 
De la Torre “Cátedra 
Inés Amor de Gestión 
Cultural” de la UNAM.

La autonomía 
universitaria en el 
nuevo modelo de 
educación pública 
superior

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. Luciano 
Concheiro Bórquez, 
Subsecretario de 
Educación Superior de 
la SEP federal.
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La universidad 
pública y su 
vinculación con la 
educación media 
superior

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. Pedro 
Flores Crespo, Facultad 
de Ciencias Sociales 
de la  Universidad 
Autónoma de 
Querétaro.

Universidad y 
ciudadanía

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. Víctor 
Manuel Toledo Manzur, 
Secretario del Medio 
Ambiente y Recursos 
Naturales del gobierno 
federal.

BUAP Ejes del 
conocimiento y los 
retos del nuevo 
plan de desarrollo

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. José 
Luis Carrillo. Instituto 
de Física “Luis Rivera 
Terrazas” (IFUAP).
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Clausura

HOMENAJE AL DR. PEDRO 
FÉLIX HERNÁNDEZ ORNELAS, 
PROFESOR INVESTIGADOR 
TITULAR DEL  POSGRADO 
EN SOCIOLOGÍA DEL 
ICSYH, INTEGRANTE DEL 
SISTEMA NACIONAL DE 
INVESTIGADORES (SNI), 
NIVEL 3

PONENTES: Dr. Francisco 
Vélez Pliego, Dr. Carlos 
Figueroa Ibarra (ICSyH) y 
Dr. Jesús Sandoval Ramírez 
(Facultad de Ciencias 
Químicas).

Transición 
intergeneracional 
y renovación de la 
planta académica 
en la universidad

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dr. 
Francisco M. Vélez 
Pliego, Director 
del Instituto de 
Ciencias Sociales y 
Humanidades “Alfonso 
Vélez Pliego” (ICSyH).

Docencia e 
Investigación en la 
coyuntura actual

CONFERENCIA 
MAGISTRAL

PONENTE: Dra. María 
Eugenia Mendoza 
Álvarez, Directora 
del Instituto de Física 
“Luis Rivera Terrazas” 
(IFUAP). 
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Gana investigadora de Ciencias 
Químicas premio IBRO Early Career 

Awards 2020

E l efecto de los probióticos en procesos inflamatorios generalizados ha sido 
un tema muy estudiado; sin embargo, su efecto terapéutico en la patología 
de Parkinson es un enfoque diferente que desarrollan investigadores de la 

Facultad de Ciencias Químicas, liderados por la doctora Liliana Martínez Mendieta, 
quien obtuvo por este trabajo el premio IBRO Early Career Awards 2020, auspiciado 
por la International Brain Research Organization (IBRO). 

Como parte del reconocimiento, IBRO entrega una subvención de 5 mil euros con 
el fin de apoyar a científicos con una carrera temprana para financiar su trabajo. 
Este recurso, dijo Martínez Mendieta, se empleará en la compra de insumos y otros 
equipos para continuar con la investigación.

La IBRO es una federación global de organizaciones de neurociencia que promueve 
y apoya los estudios sobre el cerebro en diferentes rubros en todo el mundo, a 
través de financiamiento, actividades de capacitación, enseñanza, divulgación y 
publicación en sus revistas Neuroscience e IBRO Reports.

Mal de Parkinson

Adscrita al Departamento de Farmacia e integrante del Cuerpo Académico de 
Farmacia Experimental, Martínez Mendieta explicó que en los últimos años sus 
líneas de trabajo se han enfocado al estudio de fármacos con alto potencial para 
generar neuroprotección en modelos animales experimentales con Parkinson y 
otras enfermedades degenerativas.

La enfermedad de Parkinson (EP) es un padecimiento crónico, progresivo e incu-
rable, caracterizado por la pérdida de neuronas dopaminérgicas de la sustancia 
negra pars compacta (SNpc). Genera falta de dopamina, por lo que produce défi-
cits conductuales de tipo motor. Los síntomas pueden iniciar con un temblor en 
la mano apenas perceptible; en otras etapas puede causar rigidez o disminución 
grave del movimiento.

Dalia Patiño González
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La investigación

El trabajo que se presentó a IBRO considera dos trata-
mientos. El primero, un estudio sobre los efectos del 
fragmento Hc de la toxina tetánica (TxTex), demos-
trando que el fragmento Hc-TeTx puede activar 
vías de sobrevivencia celular y mejorar conductas 
motoras y no motoras como depresión en modelos 
animales de Parkinson. Actividad que ha conducido 
en colaboración con José Aguilera, investigador de 
la Universidad Autónoma de Barcelona.

La científica propuso también que los lactobacilos 
pueden tener un efecto benéfico en la prevención 
del Parkinson, proyecto que desarrolla en coor-
dinación con los investigadores de la Facultad de 
 Ciencias Químicas, Isabel Martínez y Félix Luna.

La doctora Martínez Mendieta colabora, además, 
con expertos de la Universidad Autónoma de 
Yucatán, José Luis Góngora e Irma Isela Aranda, 
quienes buscan evaluar el efecto protector del trata-
miento crónico con el Lactobacillus rhamonosus y 
Bifidobacterium lactis en modelos animales de la  
enfermedad de Parkinson.

Señaló que estos probióticos ya existen en un 
medicamento, con un beneficio claro al colonizar 
el intestino con efectos no sólo a nivel sistémico, 
sino también en el sistema nervioso central. Lo cual 
favorece cuando existe un daño, en especial en un 
modelo de lesión como el Parkinson, al reducir la 
inflamación, añadió.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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Ramón Domínguez Sánchez

Obtiene investigador del 
Instituto de Física Cátedra 
Marcos Moshinsky 2020

P or sus relevantes aportaciones en el área de la física de materiales y tras 
un riguroso proceso de selección en el que fue evaluado por reconocidos 
científicos, el doctor Felipe Pacheco Vázquez, adscrito al Instituto de Física 

“Luis Rivera Terrazas” (IFUAP) y fundador del Laboratorio de Materia Granular y 
Fluidos Complejos, GrainsLab, ganó la Cátedra Marcos Moshinsky que anualmente 
se otorga a destacados jóvenes investigadores mexicanos. 

GrainsLab, fundado en 2014, se dedica al estudio de fenómenos como gases 
granulares, terremotos, formación de estalagmitas, explosiones subterráneas o 
cráteres; sobresale también por la formación de recursos humanos interesados en 
comprender la Física que subyace en el comportamiento colectivo de los granos y 
de otros sistemas complejos.

Gracias al apoyo de la Cátedra Marcos Moshinsky 2020, Pacheco Vázquez, quien 
pertenece al Cuerpo Académico de Materiales Complejos e Inteligentes del IFUAP, 
desarrollará experimentos a escala de laboratorio que permitan determinar bajo 
qué condiciones se pueden generar delgadas avalanchas de arena en la superficie 
de un cráter, con el fin de descifrar la creación de las enigmáticas franjas oscuras 
observadas en la superficie del planeta Marte (Dark slope streaks).

Además, el experto estudiará la disipación de energía en colisiones de conglome-
rados granulares y su posible papel en la formación de protoplanetas. Por otra 
parte, analizará la coalescencia de gotas de líquidos miscibles en estado Leiden-
frost (gotas levitantes) y su potencial aplicación en el área de microfluídica.

Desde su creación en 2011, la Fundación Marcos Moshinsky busca impulsar la 
ciencia en México, a través de un programa de cátedras de investigación en física, 
matemáticas y ciencias Químico-Biológicas, enfocado a jóvenes científicos mexi-
canos con alto potencial, logros probados y una trayectoria sobresaliente.

Universitarios | Obtiene investigador del Instituto de Física Cátedra Marcos Moshinsky 2020
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Considerado pionero de la Física en el país, Marcos Moshinsky inició sus estudios de física y matemáticas 
en la Facultad de Ciencias de la UNAM. Obtuvo los grados de maestro en 1947 y de doctor en 1949, en la 
Universidad de Princeton, EU, bajo la asesoría de Eugene Wigner, Premio Nobel de Física 1963. A su regreso 
a México, impulsó decididamente la física nuclear en América Latina.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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José Enrique Tlachi Rodríguez

25 aniversario de la Facultad de  
Ciencias de la Computación

A  finales de septiembre de 1995, el Consejo 
Universitario aprobó el proyecto de trans-
formación del Colegio de Computación 

en Facultad de Ciencias de la Computación (FCC), 
que a sus 25 años se ha convertido en un refe-
rente nacional, dedicado al desarrollo de diversos 
sistemas en beneficio de la sociedad.

María del Consuelo Molina García, directora de la 
FCC, dio a conocer que actualmente cuentan con 
seis programas educativos: las licenciaturas en 
Ciencias de la Computación, Ingeniería en Ciencias 
de la Computación e Ingeniería en Tecnologías de la 
Información; las maestrías en Ciencias de la Compu-
tación y en Ingeniería en Sistemas Embebidos, así 
como el Doctorado en Ingeniería del Lenguaje y del 
Conocimiento.

Sus programas de Ingeniería y de Licenciatura en 
Ciencias de la Computación han sido evaluados 
por el Consejo Nacional de Acreditación en Infor-
mática y Computación (CONAIC) y la Ingeniería en  
Tecnologías de la Información por los Comités Inte-
rinstitucionales para la Evaluación de la Educación 
Superior (CIEES), organismos que los han recono-
cido como programas académicos de calidad. La 
Maestría en Ciencias de la Computación pertenece 
al Programa Nacional de Posgrados de Calidad 
(PNPC) del Conacyt.

Además, la Licenciatura y la Ingeniería en Cien-
cias de la Computación pertenecen al Padrón de 
Programas de Licenciaturas de Alto Rendimiento 
Académico-EGEL, en el estándar de rendimiento 

académico 1; la licenciatura lo refrenda por cuarta 
ocasión y la ingeniería por quinto año consecutivo. 
En Primavera 2020 se integró la Ingeniería en Tecno-
logías de la Información a dicho estándar.

La matrícula actual en licenciatura es de 2 mil 698 
alumnas/os, mientras que en posgrado es de 62, 
de los cuales 51 son beneficiados con algún tipo de 
beca. La planta académica está formada por 130 
docentes, de los cuales 89 son tiempo completo, 
12 medio tiempo, 26 hora clase y tres técnicos  
académicos. 60 profesores/as tienen doctorado, 61 
maestría, ocho licenciatura y uno es técnico.

Asimismo, 17 académicos/as forman parte del 
Sistema Nacional de Investigadores (SNI), 69 son 
perfil PRODEP y 14 están en el Padrón de Investiga-
dores BUAP. De los 11 cuerpos académicos con los 
que cuenta, seis son consolidados, cuatro están en 
consolidación y uno en formación.

A 47 años del inicio de la computación 
en la Universidad
La historia de esta disciplina en la BUAP se remonta 
a enero de 1973, cuando inició actividades el 
Colegio de Computación, pionero en el país, que 
pertenecía a la entonces Escuela de Ciencias Físico  
Matemáticas.

El 23 de abril de 1976 se inauguró el Centro de 
Cálculo, donde se corrió la nómina de la Universidad 
en Fortran, programa que funcionaba en el Instituto 



31

Nacional de Energía Nuclear, y que fue adaptado 
por Isidro Romero, mientras que la instalación de la 
IBM-1130 estuvo a cargo del doctor McIntosh. José 
Luis Meza León fue nombrado director del Centro de 
Cálculo y con la llegada a la Universidad del doctor 
McIntosh y su equipo se creó el Departamento de 
Aplicación de Microcomputadoras.

En 1985, el Colegio de Computación contaba con 
una matrícula cercana a los 2 mil estudiantes. Entre 
1994 y 1995 surgió el interés de separarlo de la 
Facultad de Ciencias Físico Matemáticas. A 25 años 
de su fundación, continúa trabajando para estar a 
la vanguardia y asegurar la calidad académica que 
demandan las nuevas generaciones.

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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R. Domínguez,  J. E. Tlachi y D. Patiño

Nueva infraestructura

MURO VERDE PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS 
BIOLÓGICAS. Como una respuesta ecológica y de 
estética arquitectónica, que busca fortalecer el 
equilibrio con la naturaleza en el campus de Ciudad 
Universitaria (CU), el Rector Alfonso Esparza Ortiz 
inauguró el Muro Verde de la Facultad de Ciencias 
Biológicas, primera de una serie de entregas de 
infraestructura que están concluidas y esperan el 
retorno de las clases presenciales para ser utilizadas 
por la comunidad estudiantil y académica. 

También entregó el sistema de luminarias para dicha 
unidad académica que alberga el Muro Verde, así 
como para la Facultad de Ciencias Químicas, además 
de un área de convivencia y escaleras de emergencia.

El Muro Verde de la Facultad de Ciencias Biológicas 
consta de dos áreas: una de 270 metros cuadrados 
con 12 mil plantas; otra de 220 metros cuadrados de 
extensión con 10 mil plantas de diversas especies; 
todo con un sistema de riego reciclable. 

Esparza Ortiz agregó que con este muro –un sustento 
adicional para insectos polinizantes, como las 
abejas– y el remozamiento del área circundante, la 
comunidad estudiantil podrá disfrutar de nuevos 
espacios de convivencia, a su regreso, así como de la 
renovada circulación de la ciclovía de CU, que ahora 
conecta a la Facultad de Ingeniería con el Complejo 
Deportivo Universitario. 

CANCHA DE FUTBOL 7 PARA EL COMPLEJO DEPOR-
TIVO UNIVERSITARIO Y DE ALTO RENDIMIENTO. 
Con un tiro directo a la portería desde el manchón 

de penalti, el Rector Alfonso Esparza inauguró la 
cancha de fútbol 7 de pasto sintético de la Dirección 
de Cultura Física, en el Complejo Deportivo Univer-
sitario y de Alto Rendimiento de CU (COMDE), un 
anhelo cumplido para los deportistas universitarios 
que fortalecerá sus actividades físicas y recreativas.

Dicho espacio cuenta con 10 gradas para especta-
dores, vestidores para árbitros, jugadores locales y 
visitantes, baños y una zona de utilería, así como 10 
reflectores para jugar por la noche, todo ubicado en 
375 metros cuadrados de construcción interna y 3 
mil 399 metros cuadrados de cancha y construcción 
externa.

Acompañado de la titular de Cultura Física, Gabriela 
Monge Ortega, del coordinador General de Asuntos 
Estudiantiles, Rodolfo Zepeda Memije y del director 
de Infraestructura Educativa, Jorge Rodríguez y 
Morgado, el Rector aseguró que construir la cancha 
de fútbol 7 fue un compromiso hecho a los grupos 
de deportistas que necesitaban un espacio con las 
mejores condiciones para desempeñar sus activi-
dades físicas y recreativas.

Por su parte, la directora de Cultura Física, Gabriela 
Monge Ortega, expresó que con la entrega de este 
nuevo espacio, Esparza Ortiz reitera su apoyo para 
generar mayor infraestructura deportiva, demos-
trando una vez más su compromiso con la formación 
integral de las y los alumnos.

CANCHA DE USOS MÚLTIPLES PARA EL BACHILLE-
RATO INTERNACIONAL 5 DE MAYO. Con la finalidad 
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de que las y los estudiantes cuenten con mejores 
instalaciones en su regreso a clases presenciales, el 
Rector Alfonso Esparza inauguró la cancha de usos 
múltiples del Bachillerato Internacional 5 de Mayo 
(B5M), así como una caseta de vigilancia, una bodega 
y obras de mantenimiento general de los edificios 2, 
3 y 4 de esta unidad académica.

En compañía de la directora del B5M, Fátima Castillo 
Galicia y del director de Infraestructura Educativa, 
Jorge Rodríguez y Morgado, el Rector destacó que 
dicha cancha, de 548.80 metros cuadrados, responde 
a la necesidad del alumnado de contar con un 
espacio para actividades deportivas sin trasladarse 
a otro inmueble y así salvaguardar su seguridad.

Respecto al mantenimiento general de los edificios 
se reforzaron los barandales, se impermeabilizaron 
las azoteas, así como el sellado de juntas frías en 
muros y columnas. En los dos accesos al bachillerato 
se desmontaron y repararon las compuertas, cada 
una de dos hojas corredizas y se instaló un portón de 
seguridad en la entrada a la nueva cancha.

Esparza Ortiz reconoció que el B5M ha tenido 
grandes logros, como su ingreso a la Red de Escuelas 
Asociadas de la UNESCO y ser ratificado como Colegio 
del Mundo por parte de la Organización del Bachi-
llerato Internacional (OBI) en las áreas de calidad 
internacional y oferta educativa, con una vigencia 
de cinco años.  Por último, Castillo Galicia subrayó 
que el apoyo del Rector ha sido fundamental para 
mantener los altos estándares de calidad, avalados 
por la OBI.  

NUEVO EDIFICIO MULTIAULAS TEH EN EL 
COMPLEJO REGIONAL SUR. A dos décadas de su 
fundación, el Complejo Regional Sur en Tehuacán 
ha tenido un crecimiento constante, sobre todo 
durante la gestión del Rector Alfonso Esparza Ortiz, 
cuyo compromiso se refleja en la construcción de 
más del 50 por ciento de su actual infraestructura, 
a la que se suma un nuevo edificio: el Multiaulas 
TEH8, que dará servicio a las y los alumnos de nuevo 
ingreso de nivel medio superior, así como de licen-
ciatura. El inmueble cuenta con 12 aulas en la planta 
alta con capacidad para 30 estudiantes cada una 
y nueve salones más en la planta baja para recibir 
a 40 personas cada uno. Tiene 16 cubículos equi-
pados para docentes, módulos sanitarios, cuartos 
de servicio, bodega, sistema de seguridad y video-
vigilancia, alarma de detección de humo, así como 
iluminación interior y exterior con tecnología LED y 
luminarias solares, entre otros equipamientos.

El TEH8, que brindará servicio a 720 alumnas/os de 
las licenciaturas de Contaduría, Ciencias Políticas, 
Administración, Profesional Asociado en Image-
nología, así como de preparatoria, también cuenta 
con un laboratorio para la Licenciatura en Nutrición, 
donde se realizará investigación en salud y en pará-
metros nutricionales en beneficio de la población 
de la zona. En su visita, el Rector aprovechó para 
entregar dos andadores que comunicarán a los edifi-
cios de multiaulas con los laboratorios, así como 
trabajos de impermeabilización y pintura. Además, 
constató el avance de las obras de dos casetas de 
vigilancia, una cafetería y un área de convivencia 
para Estomatología

gaceta universidad BUAP | noviembre 2020
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Beatriz Guillén Ramos

Libros BUAP abre 
tienda virtual

C on una tradición de más de medio siglo de labor editorial, la BUAP dispone 
de un catálogo histórico que sobrepasa los mil 500 títulos. Para no inte-
rrumpir esta tarea y acercar sus ediciones a la comunidad universitaria y 

al público en general, la Dirección General de Publicaciones (DGP) abre una tienda 
virtual, con un catálogo inicial de 450 títulos de venta en línea. 

El Rector Alfonso Esparza Ortiz celebró la inauguración de esta librería, al consi-
derar que se trata de una alternativa para mantener la presencia de las ediciones 
de la Institución, en virtud de que la pandemia por COVID-19 ha afectado diversas 
actividades, entre éstas, la comercialización de libros.

En colaboración con la Dirección General de Cómputo y Tecnología de la Infor-
mación y Comunicaciones, la DGP abrió este portal con 450 títulos, con la idea de 
ofrecer 700 obras en total al finalizar 2020.

En la tienda virtual, https://libros.buap.mx/, el público encontrará ofertas, 
descuentos y promociones, así como novedades de la editorial BUAP y de las 
ediciones de las unidades académicas de la Institución.

Los 450 títulos en venta abarcan las diversas áreas del conocimiento. Así, el lector 
encontrará obras científicas, históricas, filosóficas, además de literatura. Entre 
la piel y el vacío, de Gilberto Castellanos; Abismo del mundo, de Roberto Martínez 
Garcilazo; El secuestro del poder, el caso de William Oscar Jenkins; Territorio, fiesta 
y ritual en las cholulas, Puebla; y Violencia de género en la universidad, de Mauricio 
List Reyes (coordinación), son algunos de los títulos disponibles.

En el citado portal la adquisición es segura y el envío es gratis en la compra de 
999 pesos. Por inauguración, una de las promociones es un descuento del 50 por 
ciento en todos los libros al suscribirse al boletín.
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Cuando los hilos son bien tejidos es difícil 
romperlos. La pandemia nos ha enseñado 
que los países más preparados, con un tejido 

social fuerte, no solo hilado desde arriba, es decir, 
desde los gobiernos, sino también desde la comu-
nidad, la empresa o los profesores y estudiantes en el 
caso de una institución de educación superior (IES), 
son aquellos que han reaccionado de mejor forma a 
la considerada mayor depresión de la historia. 

Nuestra capacidad de adaptación y de respuesta en 
entornos complejos se ha puesto a prueba. Nuestra 
disposición para aceptar, caer y levantarnos ante la 
nueva normalidad presenta diversos retos. El “cambio 
de chip”, expresión coloquial muy citada, pero poco 
internalizada, ahora es una necesidad.

Conocer bien nuestros recursos, diversificar con 
nuevos conocimientos las acciones y proyectos a 
emprender, nos ayudará a generar redes de coope-
ración. Respaldar las mejores ideas, tejiendo desde 
abajo, tendiendo puentes en lugar de barreras, traerá 
mejores resultados. La cooperación y la diversidad 
son fortalezas en las que los ciudadanos todos y los 
universitarios, particularmente, debemos invertir. 

Universidad Nacional Mayor  
de San Marcos
La Universidad Nacional Mayor de San Marcos 
(UNMSM), con sede en Lima, Perú, decana de 
América, fue fundada por Real Cédula, misma que fue 
signada por el emperador Carlos V en la ciudad de 

Valladolid, España, el 12 de mayo de 1551. Aquel año 
recibió por nombre Universidad de Lima; a partir de 
1574 adopta el actual. Durante la época virreinal tuvo 
cinco facultades; en el periodo republicano llegó a 10 
hasta 1969. En la segunda mitad del siglo XIX se tras-
ladó al local conocido como Casona de San Marcos y 
luego, finalmente, ocupa la Ciudad Universitaria, en 
el Cercado de Lima.

San Marcos cuenta con 31 mil estudiantes en 
pregrado; sus 20 facultades ofrecen 64 carreras univer-
sitarias en seis áreas del saber: Ciencias de la Salud, 
Humanidades, Ciencias Sociales, Ciencias Básicas,  
Ingenierías y Económico empresariales. Brinda 
un modelo educativo orientado a la generación y  
difusión del conocimiento científico, tecnológico  
y humanístico, comprometido con el desarrollo soste-
nible del país y la protección del medio ambiente; 
forma profesionales líderes e investigadores compe-
tentes, responsables, con valores y respetuosos de 
la diversidad cultural; es promotora de la identidad 
nacional, de la cultura de calidad, la excelencia y la 
responsabilidad social.

https://cooperacion.unmsm.edu.pe/bienvenidos.
html

*JUAN DIEGO ZAMUDIO es Jefe de la Oficina de Cooperación Técnica Inter-

nacional de la Universidad Nacional de San Marcos, integrante de la Red de  

Estudios de Asia y el Pacífico (REDAP) por la UNMSM y de la Global 1st Penguin 

Club (G1PEC) Plataforma de redes centrada en innovación, emprendimiento y 

cooperación internacional por la Universidad de Hiroshima, Japón.

Diversidad para la cooperación

Dirección General de Desarrollo Internacional
*Dr. Juan Diego Zamudio
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Identifican hongos 
fitopatógenos en encinos

Elizabeth Juárez López

Películas a base de mucílago 
de chía para alargar la vida 
de los alimentos 

José Enrique Tlachi Rodríguez

Aunque México es el país con mayor riqueza de 
encinos del continente americano, al poseer el 68 por 
ciento de estas plantas leñosas, con 161 especies, de 
las cuales 109 son endémicas, existen pocos estudios 
sobre sus agentes infecciosos: bacterias, nematodos 
y hongos que afectan sus hojas, raíces y corteza.

Por ello, Valeria López Delfín, alumna de la Licencia-
tura en Biotecnología investiga cómo identificar y 
caracterizar hongos que afectan a ciertas especies de 
encinos (Quercus) de la colección del Jardín Botánico 
Universitario (JBU). Tras analizar las muestras, bajo la 
asesoría del doctor Carlos Alberto Contreras, investi-
gador adscrito al JBU, Valeria encontró 25 hongos de 
cinco géneros: Nigrospora sp, Epicoccum sp, Alternaria 
sp, Cladosporium sp y Fusarium sp. “Los hongos que 
más aparecen son Alternaria sp y Epicoccum sp, así 
que podrían ser los agentes infecciosos”, indicó. 

Además de identificar a los hongos dañinos, el 
estudio pretende reconocer y caracterizar aquellos 
compuestos que producen los de tipo endófito y si 
están implicados en el proceso de colonización e 
infección del huésped (Quercus). 

En la búsqueda de una alternativa natural para 
alargar la vida de los alimentos, en la Facultad de 
Administración se desarrollan películas a base de 
mucílago de chía, capaces de mantener y prolongar 
las propiedades de las frutas y otros comestibles.

Teresa Gladys Cerón Carrillo, docente de la Licen-
ciatura en Gastronomía y responsable del proyecto, 
explicó que estas películas están elaboradas con 
bacteriocinas comestibles (evitan la aparición de 
bacterias) con una alta solubilidad al agua, adicio-
nadas con fibra y que pueden adherirse a las frutas 
como si fuera un plástico, lo que podría mantener 
sus propiedades.

En el laboratorio de Control de Calidad de Alimentos 
se demostró que dichas láminas prolongan hasta 
por 10 días el buen estado de una papaya, cuando 
normalmente esta fruta presenta hongos o bacte-
rias en pocos días; lo mismo ocurrió con manzanas, 
al igual que con fresas. También se experimentó 
el uso de las películas de mucílago en salchichas 
y jamón, que se conservaron hasta por cinco  
días más.

Ciencia a tiempo 

Ciencia a tiempo es el espacio de información sobre los proyectos cien-
tíficos de la BUAP y sus investigadores; hace énfasis en la importancia 
de la ciencia y la tecnología en el desarrollo económico, político, social 
y medioambiental. 

Programa radiofónico conducido por Mónica Azcárate, jueves 10:00 horas 
por Radio BUAP. En la BUAP la ciencia es tuya. 

Síguenos:
/Ciencia a tiempo
@CienciaTiempo
@TiempoCiencia






